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Co-creatiesessie (8/10/2022)

“De urgentie van digitale vaardigheden

worden vaak niet als zodanig ervaren bij de
doelgroep van (kort- en oud-geschoolde)

werknemers.” “De doelgroep van kort- en oud-geschoolde
werknemers is daarenboven vaak minder

enthousiast te krijgen voor formele
vormen van leren.”

“Werkgevers zijn (enkel) bereid om nieuwe
digitale vaardigheden aan te leren wanneer

er een directe impact is op de
productiviteit van werknemers.”
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You can lead a horse to water:
but you can't make him drink.



Enge kijk op ontwikkeling
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URGENTIE

« Startpunt = een hiaat en/of een item dat
een zekere mate van hoogdringendheid

creéert (‘sense of urgency’)

* Belang van authentieke situatie
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URGENTIE: HOE
STIMULEREN?

K (vy,y S e A
NN -
Wek Toon het nut van Zet samen Gebruik een Stimuleer
nieuwsgierigheid skills en kennis, doelen voor de authentiek deelnemers om
op bezoek de opleiding probleem hun noden te

realiteit analyseren en
problemen te
identificeren
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What’s next? Worklabs/Co-creatie

* 3 sectorspecifieke worklabs: hoe urgentie stimuleren?

v'Zorg: verzorgende/zorgkundige

v'Bouw: residentieel elektrotechnisch installateur @
0e®
TN

v'Logistiek: Transport en logistiek medewerker

* 1 cross-sectorale worklab: hoe investeren in communicatie/bekendheid
aanbod?
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Worklabs in congresruimte
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