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ZORG IN HET DORP

1. Westerlo: wonen en zorg: Edith Wouters (AR-TUR)

2. Sint-Amands: zorg in het dorp: Evelyn Rousseau

• Groen: wat zijn de sterke punten?

• Rood: wat zijn de zwakke punten?

3. Thomas More: ondersteuningspakket: Jeroen Knaeps

• Geel: als we een ondersteuningspakket willen uitwerken, welke 
elementen hebben we dan nodig?



WONEN EN ZORG in WESTERLO 





OP ZOEK NAAR EEN DUURZAME TOEKOMST VOOR DE REGIO



 vrije culturele ruimte

 waarin we met alle mogelijke stakeholders samen zoeken naar 

 een verbeelding van toekomstscenario’s

(denk aan: inspiratieuitstappen, lezingen, film, theater, cartografie, collages, ontwerpend 

onderzoek, publicaties, tentoonstellingen, interventies op locatie, …)

 en allianties

 met als doel een positieve impact op de ruimtelijke kwaliteit in de Kempen 

(en daarbuiten)

 en de transitie naar een duurzame maatschappij te versnellen









LANDSCHAP VAN KERKEN KWALITATIEF RENOVEREN

VAN MODERNE WIJKEN

DORPSE DICHTHEID DUURZAME MOBILITEIT



Hoe maken we van Westerlo een (nog) fijne(re) plek 

waar het goed is om leven voor iedereen 

tijdens alle levensfasen?



- Stuurgroep met gemeente, Tri.zone, Kamp C, Kempens Woonplatform, AR-TUR

- Verkennende gesprekken met seniorenraad, professionelen,… 

- 28/04/2017: workshop nulmeting 

 °KAART NULMETING WONEN EN ZORG

- GESPREKKEN ON TOUR / TOEKOMSTAMBASSADEURS

- 06/10/2017: scenarioworkshop

 °SCENARIOKAARTEN

- Netwerk- en huiskamergesprekken 

- 29/01/2018: beleidsgesprek
- afronden van het traject geWOONtebreker als pilootproject in Westerlo

- doorkijk naar verder acties vanuit het beleid



WORKSHOP NULMETING



Wat is er al? Welke kansen levert dat op?
Over woonvormen, voorzieningen, sociale netwerken en 
mobiliteit

- deelnemers: 
mix van ervaringsdeskundigen en experten
bestuurders, beleidsmakers, lokale professionals en experten op het 
gebied van zorg en wonen, ontwerpers, bewoners, zorgverstrekkers, 
ambtenaren, …

- doel: 

- verzamelen van aanwezige kennis en ervaring

- opmaak van een kansenkaart, een plattegrond van Westerlo met 
aanwezige initiatieven, netwerken en voorzieningen op het gebied 
van zorg en wonen. 

- formuleren van ruimtelijke kansen en uitdagingen. 

WORKSHOP NULMETING





WORKSHOP NULMETING



WOONVORMEN
Thema 1



Thema 2

VOORZIENINGEN



Thema 3

SOCIALE NETWERKEN



Thema 4

MOBILITEIT



WORKSHOP NULMETING



RESULTATENKAART NULMETING





RESULTATENKAART NULMETING – SELECTIE 4 LOCATIES

HOOFDDORP WESTERLO-CENTRUM

‘ERGENS DAARTUSSEN’

DEELDORP: ZOERLE-PARWIJS

VERKAVELING TRIENENKANT



OP ZOEK NAAR SCENARIO’s VOOR EEN 

LEEFTIJDSVRIENDELIJKE GEMEENTE MET DEELDORPEN IN 

HET BUITENGEBIED

- Selectie van 4 typelocaties

- Scenario’s koppelen verschillende woonomgevingen aan noden mbt zorgen, 

sociaal contact, activiteiten, diensten, producten en mobiliteit

1. Hoofddorp – prioritaire inzet op WOONZORGZONE

2. Dorpskernen – leeftijdsvriendelijke WOONZONE PLUS + DORPSHUB

3. Woonkernen buiten de dorpskernen – leeftijdsvriendelijke WOONZONE + 

WIJKHUB met buurtzorgnetwerk en buurtkar

4. Verspreide woningen – zorgzoeker op maat en buurtkar



Hoe willen we dat de toekomst eruit ziet?

- deelnemers: 

LOKALE EN BOVENLOKALE 
ervaringsdeskundigen en experten
bestuurders, beleidsmakers, lokale professionals en experten op het 
gebied van zorg en wonen, ontwerpers, bewoners, zorgverstrekkers, 
ambtenaren, …

- doel: 

• ontwikkelen van meerdere toekomstscenario’s die een aanzet vormen 
voor een sprekende visie op (ouderen)zorg en wonen in de gemeente 
Westerlo

• koppelen van visionaire toekomstbeelden aan suggesties voor 
concrete acties en mensen/organisaties die daar direct mee aan de 
slag kunnen. 

• opmaak van scenariokaarten

SCENARIOWORKSHOP



HOOFDDORP WESTERLO / scenario 1

LEEFTIJDSVRIENDELIJKE WOON- en ZORGZONE





SCENARIOWORKSHOP



INSPIRATIE: voetgangerscirkel Olen, leeftijdsvriendelijke gemeente



deeldorp ZOERLE-PARWIJS / scenario 2

LEEFTIJDSVRIENDELIJKE WOONZONE+ met 

DORPSHUB en ASSISTENTIEWONINGEN





SCENARIOWORKSHOP



Verkaveling TRIENENKANT / scenario 3

Leeftijdsvriendelijke WOONZONE met WIJKHUB





SCENARIOWORKSHOP



‘ERGENS DAARTUSSEN’ / scenario 4

ZORGZOEKER zorgt voor mobiele zorg op maat





SCENARIOWORKSHOP



SCENARIOWORKSHOP



NIEUW: SCENARIOKAART 

VOOR HOOFDDORP MET DEELDORPEN



SCENARIOWORKSHOP



En nu?

• deelnemers: lokale bestuurders, beleidsmakers, zorgverstrekkers, 
ambtenaren, …

- WAT kan er in Westerlo gebeuren?

- HOE? DOOR WIE?

- EERSTE STAP die we morgen kunnen/moeten nemen als we dit 
menen? 

BELEIDSGESPREK



MOGELIJKE ACTIES / QUICK WINS:

 Opmaak van een zorgstrategisch plan met aandacht voor verschillende locaties

 Gemeente maakt bouwverordening op met verplichting van aangepaste 

of eenvoudig aanpasbare woningen in de dorpskernen

 Gemeente werkt een beleidsvisie uit waar onder meer assistentiewoningen 

en vormen van samenhuizen mogelijk zijn

 Gemeente stelt bestaande ruimte beschikbaar voor DORPSHUBS/WIJKHUBS

 Gemeente stelt een VRIJWILLIGERSCOÖRDINATOR aan 

voor het bemannen van WIJK-/DORPSHUBS, voor coördinatie van activiteiten, enz.

 Gemeente werkt een stimuleringsbeleid uit voor aanvullende burgerinitiatieven, 

zoals autodelen, vrijwilligerswerking,…

 Gemeente kijkt toe op de invulling van basisbehoeften en duurzame mobiliteit

 Onderzoek van de haalbaarheid van een digitaal platform

 Aanstellen van een VRIJWILLIGERS- en ZORGCOÖRDINATOR / ZORGLOKET

BELEIDSGESPREK



PLEIDOOI VOOR ARCHITECTUURCULTUUR



PLEIDOOI VOOR ARCHITECTUURCULTUUR
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Zorg in het dorp: Sint-Amands  
Workshop geWOONdoen - 29 mei 2018
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1. Kadering opdracht

• Uitdagingen op vlak van zorg voor gemeenten

• Vergrijzing,  chronische zorg  nood voldoende zorg: betaalbaar & bereikbaar

• Regiefunctie: verzekeren zorgaanbod op gemeentelijk niveau

• Provincie: gemeenten ondersteunen – instrumenten zoeken

• Welke vraag is er vanuit demografische ontwikkelingen

• Aanbod van zorg, infrastructuur en locatie

• Thema zorg uitwerken samen met wonen, aangepast vervoer, …

• Voorbeeldproject Sint-Amands: doelstelling opdracht 

• “Zorg in het dorp” gemeente Sint-Amands  

• Analyse uitwerken voor gemeente Sint-Amands

• Formuleren van beleidsaanbevelingen 

• Opmaken van strategie voor de provincie
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2. Concepten (+ dimensies)

1. Buurtgericht zorgmodel

 wonen – zorg - welzijn 

2. Participatieladder
 werk 

Hoe kan dit model in de praktijk (dorp) georganiseerd worden?
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3. Analyse

A) Vraag

• Bevolkingssamenstelling

• Doelgroepen

B) Aanbod

• Zorg

• Welzijn

• Wonen

• Participatie

C) Uitdagingen & aanbevelingen 
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A) VRAAG: bevolkingssamenstelling
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A) VRAAG: doelgroepen

• 28 alleenstaande 75-plussers per 1.000 inwoners

• 136 eenoudergezinnen met minstens één minderjarig kind

• 4% niet-Belgen in de gemeente

• 409 personen met een beperking (erkende handicap)
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B) AANBOD: zorg 
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B) AANBOD: welzijn – openbare plaatsen + detailhandel 



58 - 28/05/2018

B) AANBOD: wonen + participatie 

• Wonen relatief betaalbaar

• Sociale huisvesting: gebiedsdekkend, oudere bevolking, 
wachtlijst 

• Lage invullingsgraad voor erkende assistentiewoningen

• Participatie: werk – activeringsgraad 
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C) Uitdagingen
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C) Beleidsaanbevelingen

De regiefunctie van het lokaal bestuur kan bestaan uit:

• Zorg

• De leemten in het bestaande zorgaanbod detecteren 

• Bovenlokaal zorgaanbod: samenwerking i.f.v. dienstverleningsaanbod 

• Aanspreekpunt zorg- en welzijn in deelgemeenten

• Aangepast vervoer: Verder inzetten op bestaand aanbod

• Participatie

• Ontmoetings- en contactmomenten op dorpskernniveau faciliteren

• Organiseren van een dorpskernoverleg (professionals + inwoners)

Hierbij kan het instrument van mobiel dienstencentrum of een 
dienstencentrum met antennepunten een belangrijke focus zijn. 
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ZORG IN HET DORP

1. Westerlo: wonen en zorg i.k.v. gewoontebreker

2. Sint-Amands: zorg in het dorp

Als we verder willen werken rond dit thema:

• Groen: wat zijn de sterke punten?

• Rood: wat zijn de zwakke punten?
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TM i.s.m. provincie Antwerpen

Op weg naar 
een ondersteuningspakket ‘Zorg in het dorp’

29 mei 2018
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Zorgzaam dorp

• Goed, lang en vertrouwd in eigen buurt

• Levensbreed: wonen, zorg & welzijn + werk

• Levenslang: doorheen de levensloop

Doel: zorg in het dorp
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61% van bevraagde zorgorganisaties heeft meer nodig rond:

• Hoe zorg in het dorp goed uitbouwen?

• Hoe het bestaande/ontbrekende in kaart brengen?

• Met wie samenwerken? Waar op letten? Hoe samenwerking opbouwen…?

nodig
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Daarom ontwikkeling van pakket:

• Onderbouwde omgevingsanalyse (kwan+kwal)

• Actieplan formuleren

• Hoe gedragenheid creëren?

• Wie betrekken? 

• …

• Lerende omgeving

nodig
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Stel: 

Je wil zorg in het dorp uitbouwen en je krijgt hiervoor een 

ondersteuningspakket aangeboden. 

Wat moet er voor jou zeker in dit pakket zitten?

Geel: als we een ondersteuningspakket willen uitwerken, welke elementen 

hebben we dan nodig?

Op weg naar een 
ondersteuningspakket

Vonk3 – Thomas More Geel

Leen.heylen@thomasmore.be

Jeroen.knaeps@thomasmore.be

Provincie Antwerpen

herman.depauw@provincieantwerpen be

mailto:Leen.heylen@thomasmore.be
mailto:Jeroen.knaeps@thomasmore.be
mailto:Herman.depauw@provincieantwerpen
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BEDANKT!


