
Infosessie 26/02/2024



 Zet je microfoon op mute wanneer je zelf niet aan het woord bent

 
 Optimaliseer de weergave voor jou, met de opties rechtsboven

 Zet je video uit, tenzij bij het stellen van een vraag op het einde

Stel je vragen in de chat. We modereren ze na afloop van de toelichting



Toelichting subsidieoproep en procedure

Gevers Hans, Diensthoofd Werk en Flankerend Onderwijsbeleid

Q&A



4 - 26/02/2024

Waarom deze oproep ?

Krapte op de arbeidsmarkt brengt kansen op
werk ook voor personen met een grotere
afstand tot de arbeidsmarkt.

Die krapte betekent dat er mensen aan de
slag gegaan zijn de voorbije jaren, in de
reguliere en sociale economie, die meer
begeleiding en ondersteuning nodig
hebben.
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Daarom ... nieuwe subsidieoproep inclusieve economie

Versterk je medewerkers !

over competentieversterking en contextondersteuning

Het hoofddoel van de oproep is retentie van
medewerkers verhogen en hun uitval te voorkomen.

Het gaat dus om zowel versterking van het individu,
als van de bredere omgeving.
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Versterk je medewerkers !

Dit kan bijvoorbeeld door :

• Het uitwerken en aanbieden van (nieuwe) opleidingen en 
vormingen voor de meest kwetsbare doelgroep

• Het aanbieden van ondersteuning op het vlak van de 
randvoorwaarden van arbeid, namelijk de achterliggende, bredere 
sociale of welzijnsproblematiek.

• Kennis- en praktijkdeling tussen sociale economie en reguliere 
bedrijven op vlak van begeleiding en ondersteuning van 
medewerkers
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Wie komt in aanmerking?

• Elke organisatie in een vennootschaps- of verenigingsvorm uit het Wetboek 

van  Vennootschappen en Verenigingen alsook publiekrechtelijke overheden die 
meerdere doelgroepmedewerkers tewerkstellen.

• Hoofd- of deelwerking uitoefenen op het grondgebied van de provincie Antwerpen

• Private personen komen niet in aanmerking voor subsidies.

• De organisatie heeft in haar missie, statuten of doelstellingen duidelijke elementen 

opgenomen die overeenstemmen met de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen (SDG) 
van de Verenigde Naties (2015) 
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Wat zijn de voorwaarden Subsidiereglement Inclusieve economie

Het project :

- moet in de provincie Antwerpen zijn

- geen reguliere werking

- vanaf de start zicht op continuering op financieel en/of inhoudelijk vlak na het einde van het project

Bedrag, looptijd en kosten 

• Maximaal € 100.000 per jaar en maximaal 150.000 € in zijn totaliteit,

• Gespreid over maximaal twee jaar.

• Voor personeels- en werkingskosten. Investeringskosten worden niet gesubsidieerd

• Subsidie wordt uitbetaald als een 100% terugvorderbaar voorschot
     

Voor investeringen verwijzen we graag naar Participatiefonds Trividend Provincie Antwerpen

Let op! dit wijkt af 
van hetgeen in het 
subsidiereglement 

staat

https://www.provincieantwerpen.be/content/dam/Subsidiereglement%20inclusieve%20economie_20221027_tg.pdf
https://www.provincieantwerpen.be/aanbod/dese/deis/inclusieve-economie/financiele-ondersteuning/trividend-provincie-antwerpen.html
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Wat vragen we van u ?

• Je handelt bij de uitvoering van het project conform de voorwaarden zoals opgenomen in 
het subsidiereglement

• Je zorgt voor een gedegen inhoudelijke, communicatie en financiële verantwoording 

na elk projectjaar

• In al uw communicatie over het project staat ons logo en wordt de steun van de provincie 

vermeld met de slagzin: 'Met de ondersteuning van de provincie Antwerpen werken wij aan 
een inclusieve economie'

• Communicatie over het project aan de pers gebeurt samen met ons.
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Procedure

Feedback

mogelijk

Bespreek je 

projectideeën met 

één van onze

adviseurs.

Zoek je nog naar

partners ?

Indiening

Deadline voor het 

indienen van de 

projecten

via subsidieloket

online

Pitch

Virtueel of IRL

Korte presentatie

met Q&A van je 

project aan onze

adviseurs

Goedkeuring

Advies aan de 

deputatie

Finale beslissing

deputatie

Uitbetaling

Doorlopend

tot indiening

15 april 22 & 23 april Tweede helft van mei Juni

Start project
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Aandachtspunten bij indiening

→ Via subsidieloket

1. Projectomschrijving

- Projectmanagement

- Probleemstelling

- Doelstelling en resultaten (nu niet regulier)

- Acties

- Timing

2. Doelgroep

- Wie is je doelgroep?

- Welke functieprofielen en/of taken?

3. Mogelijk samenwerkingsverband
- Overzicht partners
- Acties per partner

4. Continuering
- Verduurzaming van het project op lange termijn

5. Communicatie

- Welke communicatieacties ga je uitvoeren?
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Aandachtspunten bij indiening: staatssteun

• Subsidies o.b.v. reglement ‘inclusieve economie’ worden in principe als staatssteun
beschouwd

• De-minimis steun of als ‘niet economisch voordeel’

• Regels de-minimis zijn aangepast vanaf 1/01/2024:

• Plafond van 200.000 naar 300.000 euro

• Periode: volle 3 jaar (van dag tot dag, vertrekkende van datum toekenning subsidie)

• Verklaring op eer blijft voorlopig nog behouden.

• Je ontvangt een nota met toelichting en 2 verklaringen op eer waarvan je er
één moet invullen: de-minimis of ‘niet economisch voordeel’
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Subsidieloket

https://ap.lc/QDNFj

https://ap.lc/QDNFj
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Contact

An Verboven
+32 3 240 56 52

Jo Bellens
+32 3 240 61 56

Inclusieve economie

Inclusieve_economie@provincieantwerpen.be

Technische ondersteuning
impulsbeleid@provincieantwerpen.be

mailto:Inclusieve_economie@provincieantwerpen.be
mailto:impulsbeleid@provincieantwerpen.be
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Vragen?



 Bedankt !
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