StimulanZ

S(t)imuLEREN in de zorg

DOELSTELLINGEN EN AANPAK

Markt-

Met dit project willen
proj onderzoek

we (toekomstige)
zorgverleners via
simulatieomgevingen
klaarstomen voor de
toekomst. Hierdoor
kunnen (toekomstige)
zorgverleners leren en
zichzelf ontwikkelen in
krachtige leeromgevingen
Zitter & Hoeve (2012) met
een sterke aandacht voor
de aansluiting tussen het
onderwijs, de arbeids-
markt, inter-professio-
neel samenwerken en
technologische
wendbaarheid.

Marktonderzoek op bestaande
simulatieomgevingen binnen
zorg en onderwijs.

Vragenlijststudie over noden
van studenten mbt simulatie-
onderwijs.

Lerend
netwerk

Ervaringen uitwisselen

Potentieel van
simulatieomgevingen
in kaart te brengen

DOELGROEPEN

Alle opleiders,
docenten en
leerkrachten

binnen zorg-en

welzijnsopleidingen

(Toekomstige)
zorgverleners
VAN OPLEIDINGSNIVEAUS 2

(eerstegraads secundair onderwijs)
T.E.M. 7 (masterniveau)

Gefinancierd door
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Zorg-en
onderwijs-
organisaties

Tijdens de driejarige
looptijd van het project
zetten we in op:

Simulatie-

Trainings-
aanbod

Voor lerenden en opleiders

Technologische wendbaarheid
en simulatieomgevingen

omgevingen

Creatie, implementatie,
testing en evaluatie van

diverse simulatieomgevingen

- en scenario’s voor

opleidingsniveaus 2 tem 7

Monitoring

en evaluatie

Design thinking aanpak

GECONSTRUEERD

Werkt u graag mee
aan het Stimulanz
project ?

Zicht op randvoorwaarden,
barriéres en succesfactoren
voor krachtige
simulatieomgevingen

Zitter & Hoeve (2012) Ontwikkelmodel
voor Hybride leeromgevingen.

ACQUISITIE

Kennis-
overdracht

Opdrachten
en simulaties

Leren tijdens
werken
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