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om de zorg te verbeteren

“Heb jij o&ls ideeén
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Maar heb je te weinig tijd
voor verbeterprojecten?




Voel je je vaak
niet gehoord?
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Bewezen aanpak gebaseerd op de principes van design thinking

Y /DESIENTHERIGHTTHING B  DESIGN THINGS RIGHT

PROBLEM DEFINITION

PROBLEM SOLUTION

RESEARCH , DES

® piscover EXPLORE = || DEVELOP
DEFINE o ' TEST

Solutions that Work
& Receive Feedback

Insight into
the Problem

Scope down Potential
the Focus Solutions
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Zet een experiment op om je verbeteridee te testen harmon

team up for digital change

~ Titel experiment ] [ Einddatum ﬁ [Contactpersoon \

~ Stap 1: Hypothese

Wat is de hypothese die je wil testen om na te gaan of je idee ook echt werkt?

Wij geloven dat ...

~ Stap 2: Test \ — Stap 5: Observaties \
Hoe ga je testen of je hypothese klopt? Wat heb je tijdens het experiment vastgesteld?
Om de hypothese te testen, gaan we ... Wij stelden vast dat ...
G Wy G Wy
~ Stap 3: Meetwaarden N\ — Stap 6: Nieuwe inzichten )
Wat ga je meten tijdens dit experiment? Wat heb je geleerd van dit experiment?
Hiervoor gaan we de volgende gegevens verzamelen: Wij hebben geleerd dat ...
G Wy G Wy
~ Stap 4: Criteria N\ — Stap 7: Besluiten en actiepunten \
Bij welke uitkomst mag je ervan uitgaan dat je hypothese klopt? Welke volgende stappen stel je voor?
Wij kunnen concluderen dat onze hypothese klopt, als ... Daarom stellen we voor om ...
G y G y




Je kunt zoveel meer
dan je denkt!

/

Bottom-up aanpak
Prioritiseer je projecten
Zoek naar wat nu al kan
Start klein

Durf te experimenteren
Krijg middelen en support

Vergroot de slaagkans!




Laat je naam en e-mailadres achter en ontvang een gratis experimentencanvas in je mailbox!
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Voor meer informatie: Karin.Hohmann@harmonygroup.eu h a rm 0 n q
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