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REGLEMENTEN GOEDGEKEURD IN DE PROVINCIERAAD 

Nr. 41.590 Provincieraadsbesluit van 22 mei 2025 betreffende wijziging van het 

provinciaal pensioenreglement van de gedeputeerden. 
 

PROVINCIALE OVERHEID 

 
Provincieraadsbesluit van 22 mei 2025 betreffende wijziging van het 

provinciaal pensioenreglement van de gedeputeerden. 
 

De provincieraad van Antwerpen 

 

1. Bevoegdheid 

 

Artikel 105 van de provinciewet bepaalt dat de provincie het pensioenreglement van de 

gedeputeerden bepaalt. Buiten de door dwingende wetgeving bepaalde materies, is het 

bestuur vrij om deze regeling te bepalen. In het verleden werd de princiepsbeslissing 

genomen om het statuut van de gedeputeerde af te stemmen op dat van het Vlaams 

Parlementslid. 

 

2. Juridische context 

 

- Er bestaat een apart provinciaal pensioenreglement voor de gedeputeerden. De 

oorspronkelijke provinciewet stipuleerde namelijk uitdrukkelijk dat elke provincie 

gehouden is om zo’n reglement te maken. Dit werd herbevestigd in artikel 68 van het 

provinciedecreet van 9 december 2005. 

- De provincie heeft de autonomie om het eigen pensioenreglement toe te passen/aan 

te passen, echter steeds binnen het kader dat door de hogere wetgeving rond 

pensioenen wordt opgelegd. Deze is in België de laatste jaren sterk geëvolueerd. De 

voornaamste wetswijzigingen rond pensioenen die ook op de gedeputeerden van 

toepassing zijn, zijn de volgende: 

o Art. 89 van de hogere wetgeving van 28 december 2011 die oplegt dat er in 

België geëvolueerd wordt naar langere loopbanen. 

o Art. 95 van dezelfde wet voor wat betreft de aanpassing van het 

berekeningstantième naar minimum 1/48ste. 

- In het verleden werd de princiepsbeslissing genomen om het statuut van de 

gedeputeerde af te stemmen op dat van het Vlaams Parlementslid. 

- Het besluit van de Vlaamse Regering van 7 september 2018 houdende het statuut van 

de provinciale mandataris, waarin bepaald werd dat de uittredingsvergoeding voor de 

nieuwe mandaten vanaf 3 december 2018 gebaseerd is op de (minder gunstige) 

regeling van de lokale sector (gemeenten). 

- Wet Wijninckx van 5 augustus 1978 die bepaalt dat de pensioenen en 

tegemoetkomingen toegekend krachtens het pensioenreglement, onderworpen zijn aan 

de cumulregels die gelden voor de pensioenen ten laste van de schatkist en/of aan de 

wettelijke beschikkingen waaraan zij alleen onderworpen zijn. 

 

3. Feitelijke context en verantwoording 

 

Bijdrage aan de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen (SDG’s). 



27 
 

 
SDG 8 Bevorder aanhoudende, inclusieve en duurzame economische groei, volledige en 

productieve tewerkstelling en waardig werk voor iedereen. 

SDG-subdoelstelling 8.5 Tegen 2030 komen tot een volledige en productieve 

tewerkstelling en waardig werk voor alle vrouwen en mannen, ook voor jonge mensen en 

personen met een handicap, alsook een gelijk loon voor werk van gelijke waarde. 

 

Op 24 november 2024 werd het pensioenreglement van de gedeputeerden voor het laatst 

gewijzigd. Hierbij werd het pensioenreglement geactualiseerd op de op dat moment 

geldende wetgeving. 

 

Ondertussen heeft de federale regering een verregaande hervorming van de 

pensioenregeling van het privé en publiek stelsel aangekondigd. Geconfronteerd met deze 

maatschappelijke evolutie meent de deputatie dat haar pensioenreglement verder 

aangepast moet worden. Indien in de toekomst nog verdere hervormingen doorgevoerd 

worden, zal het reglement eveneens herbekeken worden. 

 

Volgende wijzigingen worden heden voorgesteld: 

 

• Het invoeren van identieke leeftijds- en loopbaanvoorwaarden voor het bepalen van 

de ingangsdatum van het provinciaal pensioen als bij de andere pensioenregelingen 

voor de mandaten vanaf 2 december 2024. 

• Het optrekken van tantième 1/48 ste naar tantième 1/60 ste. Hierdoor moeten 

gedeputeerden met een mandaat vanaf 1 juni 2019 eveneens 45 jaren mandaat 

hebben voor het bereiken van een maximumpensioen. 

• Het invoeren van een vakantiegeld voor gepensioneerden. 

 

Onderstaand worden alle wijzigingen artikelsgewijs besproken. Dit gedeelte geldt dus als 

memorie van toelichting bij het eigenlijke reglement. 

 

Artikel 1: De invoering van de pensioenleeftijd gekoppeld aan loopbaanvoorwaarden 

Zowel bij het Vlaams Parlement als bij de pensioenregeling van de ambtenaren, privé en 

zelfstandigen kan men op pensioen gaan tussen 60 en 66 (vanaf 2030 tussen 60 en 67). 

Juridische achtergrond: 

Deze regeling wordt beschreven in artikel 46 van de wet van 15 mei 1984 houdende 

maatregelen tot harmonisering in de pensioenregelingen. Deze wet werd in eerste instantie 

van toepassing verklaard op gedeputeerden door artikel 88 van de wet van 28 december 

2011 houdende diverse bepalingen. Artikel 89 van dezelfde wet voerde dan voor 

gedeputeerden een uitzondering in op de gewone loopbaan- en leeftijdsvoorwaarden zoals 

beschreven in de wet van 15 mei 1984.  

Het Vlaamse Parlement heeft vrijwillig voormelde regeling ingevoerd voor pensioenen 

vanaf 1 juni 2019 (artikel 6 van het pensioenreglement). 

Voorstel: 

 

Het provinciebestuur kiest ervoor om de regeling voorzien in de regeling van 15 mei 1984 

– evenals bij het Vlaams Parlement – toe te passen op het pensioenreglement van de 

gedeputeerden. Door een verwijzing naar voormelde wetgeving worden de vereiste 

loopbaanvoorwaarden en leeftijdsvoorwaarden om op pensioen te gaan, gelijkgetrokken 

met deze van de privésector, de publieke sector en het Vlaams Parlement. 
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Concreet wil dit zeggen dat gedeputeerden pas op pensioen kunnen gaan mits zij een 

voldoende lange loopbaan hebben. 

 

Overgangsmaatregel: 

 

Voorgesteld wordt om de bestaande regel voorzien in artikel 89 van de wet 28 december 

2011 houdende diverse bepalingen als overgangsregeling te behouden. 

Verder wordt voorgesteld om bij de invoering van het nieuwe reglement een gelijke 

overgangsmaatregel te voorzien als bij het Vlaams Parlement (artikel 39 

pensioenreglement Vlaams Parlement) in de zin dat het pensioen voor mandaten 

uitgevoerd voor de datum van invoering van de nieuwe regeling, volgens de vorige regeling 

kan opgenomen worden. 

 

Iemand die op moment van de invoering van de nieuwe regeling al 62 jaar is (en op dat 

moment volgens de oude regeling zijn pensioen kon aanvragen of al aangevraagd heeft), 

kan nog steeds op pensioen kan gaan (vanaf 62) zonder loopbaanvoorwaarden/ behoudt 

zijn pensioen zonder loopbaanvoorwaarden, zelfs als de betrokkene na de invoering van 

de regeling, niet voldoet aan de loopbaanvoorwaarden. 

 

Artikel 2: De invoering van een tantième 1/60 ste 

Juridische achtergrond: 

Artikel 52/1 en 52/2 van de wet van 15 mei 1984 houdende maatregelen tot harmonisering 

in de pensioenregelingen stelt dat alle diensten gepresteerd na 31 december 2011 ten 

minste aan tantième 1/48 berekend moeten worden. Deze artikelen zijn rechtstreeks van 

toepassing op gedeputeerden. 

De overgangsregeling voorzien bij deze artikelen (artikel 100 van de wet van 28 december 
2011 houdende diverse bepalingen) bepaalt dat de personen die de leeftijd van 55 jaar 

hadden bereikt op 1 januari 2012, het voordeel van de berekeningswijze die op hen van 

toepassing was op de datum van 31 december 2011, behouden. 

Het Vlaamse Parlement heeft vrijwillig tantiéme 1/60 ste ingevoerd voor de diensten 

gepresteerd vanaf 1 juni 2019 (artikel 10 van het pensioenreglement). 

Voorstel: 

Op basis van de autonome bevoegdheid voorzien door artikel 105 van de provinciewet 

neemt de provincie deze regeling eveneens vrijwillig over. 

Overeenkomstig de princiepsbeslissing om het pensioenreglement te aligneren met het 

reglement van het Vlaams Parlement wordt voorgesteld om het tantième 1/60 ste in te 

voeren vanaf hetzelfde moment als het Vlaams Parlement voor alle pensioenen die ingaan 

vanaf 2 december 2024. 

Overgangsmaatregelen: 

 

De bestaande overgangsmaatregel voorzien door artikel 100 van de wet van 28/12/2011 

houdende diverse bepalingen, blijft ook nu behouden voor de periode na 2/12/2024. 

 

Voor gedeputeerden geboren vanaf 1 januari 1957 die hun pensioen op 2 december 2024 

nog niet hebben aangevraagd, wordt het tantième 1/60 ste ingevoerd vanaf hetzelfde 

moment als Vlaanderen dit voor het Vlaams Parlement invoerde namelijk 1 juni 2019. 
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Verder worden er geen overgangsmaatregelen voorzien.  

 

Titel 1 bis: De invoering van een vakantiegeld voor gedeputeerden 

Juridische achtergrond: 

 

Er is geen juridische achtergrond. De bestaande regeling van het Vlaams Parlement dient 

als inspiratie. Opgemerkt kan worden dat ook bij de privé-sector als bij de publieke sector 

een regeling van vakantiegeld voor gepensioneerden bestaat. De invoering kan op basis 

van artikel 105 provinciewet. 

Voorstel: 

 

Voorgesteld wordt om een vakantiegeld in te voeren voor gepensioneerde gedeputeerden 

(niet bij een overlevingspensioen). 

Het voorstel is om de invoering van dit vakantiegeld te koppelen aan de invoering van het 

tantième 1/60 ste. In concreto wil dit zeggen dat enkel gepensioneerden met een mandaat 

vanaf 1 juni 2019 recht hebben op een vakantiegeld. 

De berekening van het vakantiegeld wordt overgenomen van het reglement van 

Vlaanderen, doch dit wordt enkel maar toegepast in proportie met het deel van het 

pensioen dat aan 1/60 ste wordt berekend. 

 

Hiermee zijn we strenger dan bij het Vlaams Parlement. 

Dit resulteert in de toevoeging van een nieuwe titel 1 bis in het pensioenreglement: 

 

Artikel 22 bis en artikel 23: De regeling van de begrafenisvergoeding 

 

De regeling blijft dezelfde. Door de invoering van tantième 1/60 ste verlagen de bedragen 

tot hetzelfde niveau als bij het Vlaams Parlement. 

Voorgesteld wordt om de bedragen in artikel 22 bis en 23 te schrappen (de formule staat 

immers beschreven). 

 

4. Procedurele vormvereisten 

 

De deputatie keurde dit verslag goed in zitting van 8 mei 2025. 

 

5. Financiële aspecten 

 

Gezien de overgangsmaatregelen is deze wijziging voor deze legislatuur budgetneutraal. 

 

BESLUIT: 

 

Enig artikel: 

Goedgekeurd wordt het nieuw pensioenreglement voor de gedeputeerden voorgelegd in 

bijlage, van kracht met ingang van 2 december 2024. 

 

 

GECOORDINEERD REGLEMENT BETREFFENDE DE PENSIOENEN EN 

AFSCHEIDSVERGOEDINGEN VAN DE GEDEPUTEERDEN EN DE GEWEZEN GEDEPUTEERDEN 

EN VAN HUN RECHTVERKRIJGENDEN. (m.i.v.2/12/2024) 

 

TITEL 1: RUSTPENSIOENEN  

 

Artikel 1: 

 

§1. Iedere gewezen gedeputeerde die tijdens zijn mandaat bijdragen heeft betaald heeft 

recht op een levenslang pensioen ten laste van de provincie.  
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De gewezen gedeputeerde kan het rustpensioen opnemen vanaf de eerste dag van de 

maand volgend op die waarin hij 66 jaar wordt. Vanaf 1 januari 2030 kan de gewezen 

gedeputeerde het rustpensioen opnemen vanaf de eerste dag van de maand volgend op 

die waarin hij 67 jaar wordt. 

 

In afwijking van voormelde gelden de volgende bepalingen: 

 - de gewezen gedeputeerde met minstens 42 pensioenaanspraakverlenende jaren kan 

het rustpensioen opnemen vanaf de eerste dag van de maand volgend op die waarin hij 

63 jaar wordt; 

 - de gewezen gedeputeerde met minstens 43 pensioenaanspraakverlenende jaren kan 

het rustpensioen opnemen vanaf de eerste dag van de maand volgend op die waarin hij 

61 jaar wordt;  

- de gewezen gedeputeerde met minstens 44 pensioenaanspraakverlenende jaren kan 

het rustpensioen opnemen vanaf de eerste dag van de maand volgend op die waarin hij 

60 jaar wordt. 

 

Als pensioenaanspraakverlenend jaar wordt dezelfde inhoud gegeven als een 

pensioenaanspraakverlenend jaar in het stelsel van de federale ambtenarenpensioenen. 

Toekomstige wijzigingen aan de wet van 15 mei 1984 houdende maatregelen tot 

harmonisering in de pensioenregelingen  worden- eveneens toegepast. 

 

§2. opgeheven 

 

§3. Het recht op het rustpensioen wordt geschorst vanaf de eerste dag van de maand die 

volgt op een ononderbroken periode van 12 maanden detentie in een gevangenis en/of 

internering in een psychiatrische instelling. Het recht op het rustpensioen wordt hersteld 

vanaf de eerste dag van de maand die volgt op het einde van de detentie of de 

internering. Het recht op het rustpensioen wordt geschorst wanneer de 

pensioengerechtigde zich niet aanmeldt om zijn detentie in de gevangenis of zijn 

internering te ondergaan. 

Tijdens de schorsing van het rustpensioen wordt aan de partner en aan de kinderen die 

ingeval van overlijden van de pensioengerechtigde recht zouden hebben op een 

overlevingspensioen, een vervangingspensioen uitgekeerd dat gelijk is aan het 

overlevingspensioen waarop zij aanspraak zouden kunnen maken indien de 

gepensioneerde overleden zou zijn. Het recht op dit vervangingspensioen eindigt op de 

eerste dag van de maand na het overlijden van de gepensioneerde of op de dag van het 

herstel van het recht op het rustpensioen van de gepensioneerde, zoals bedoeld in het 

eerste lid. 

 

§4. Het rustpensioen dat geschorst werd tijdens de voorlopige hechtenis wordt met 

terugwerkende kracht betaald wanneer de pensioengerechtigde voor de inbreuk die 

aanleiding heeft gegeven tot de voorlopige hechtenis vrijgesproken wordt bij een in 

kracht van gewijsde getreden gerechtelijke beslissing, ontslagen wordt van 

rechtsvervolging of buiten de zaak gesteld wordt. Het vervangingspensioen dat aan de 

partner en de kinderen van het gewezen lid betaald is overeenkomstig de eerste 

paragraaf, wordt in mindering gebracht van deze achterstallen 

 

§ 5 Het rustpensioen van de pensioengerechtigde die veroordeeld is tot een criminele 

straf door een vonnis of arrest dat in kracht van gewijsde is gegaan wordt herleid tot 65 

% van het bedrag waarop hij op aanspraak kan maken. 

De veroordeelde die hersteld wordt in eer en rechten heeft opnieuw recht op zijn volledig 

rustpensioen, zonder de vervallen pensioenrechten te kunnen terugvorderen. 

 

Artikel 1 bis: opgeheven 

 

Artikel 2:  
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§1. Het bij vorige artikelen bedoelde pensioen wordt berekend op basis van de jaarwedde 

van de gedeputeerde (zonder onkostenvergoeding, vakantiegeld of eindejaarstoelage).  

Het bedrag van het rustpensioen wordt op de volgende wijze bekomen:  

Jaarwedde (zonder onkostenvergoeding, vakantiegeld of eindejaarstoelage) x 75% x 

(T1/240 + T2/432 + T3/540). 

In deze formule wordt begrepen onder 

T1 : de som van het aantal maanden gevalideerd mandaat voor de periode tot 31 

december 2011 en het aantal maanden uittredingsvergoeding dat gedurende die periode 

opgebouwd werd; 

T2 : de som van het aantal maanden gevalideerd mandaat voor de periode vanaf 1 

januari 2012 tot en met 31 mei 2019 en het aantal maanden uittredingsvergoeding dat 

gedurende die periode opgebouwd werd; 

T3 : de som van het aantal maanden gevalideerd mandaat voor de periode vanaf 1 juni 

2019 en het aantal maanden uittredingsvergoeding dat gedurende die periode 

opgebouwd werd.  

 

De som van (T1/240+T2/432+T3/540) mag niet hoger zijn dan 1.  

 

De jaargedeelten worden slechts per volle maand in aanmerking genomen. De volle 

maanden tijdens dewelke de in artikel 12 bepaalde pensioenbijdrage werd gestort, 

komen in aanmerking, zowel voor de toekenning als voor de berekening van het 

pensioen. De maandgedeelten worden opgeteld ten einde, in voorkomend geval, een 

volle maand van dertig dagen te vormen; met de dagen die in totaal niet een maand 

vormen wordt geen rekening gehouden. Indien bij het gebruik van verschillende 

tantièmes, een periode een onvolledige maand kent, wordt deze bij de volgende periode 

gevoegd. 

 

§ 2. Zowel voor de toekenning als voor de berekening van het pensioen, wordt rekening 

gehouden met de maanden tijdens dewelke de uittredende gedeputeerde werkelijk de 

uittredingsvergoeding heeft ontvangen ten laste van de begroting van de provincie, 

indien de bijdragen, bepaald bij artikel 12, werden ingehouden. 

Het pensioen wordt slechts uitbetaald vanaf de datum waarop de betrokkene geen 

uittredingsvergoeding meer ontvangt.  

De gedeputeerde die gedurende tenminste 4 jaar een werkelijk mandaat heeft vervuld, 

kan voor een termijn gelijk aan die van de afscheidsvergoeding waarop hij geen 

aanspraak heeft kunnen maken, bijdragen betalen om tot het minimum van vijf jaar te 

komen. De aanvullende stortingen, waarvan het bedrag overeenstemt met de 

maandelijkse bijdragen die zouden ingehouden zijn mocht de uittredingsvergoeding 

toegekend zijn, moeten plaats hebben tijdens de twaalf maanden die volgen op het einde 

van de mandaatuitoefening. 

 

§ 3. Zowel voor de toekenning als voor de berekening van de pensioenen, gaat het 

mandaat in op de dag van de eedaflegging. Het eindigt op het eind van de maand waarop 

het gestaakt wordt, om een reden ander dan niet-herkiezing. In dit laatste geval wordt 

het geacht te eindigen op het eind van de maand van de installatie van de nieuwe 

deputatie. 

 

§ 4. Het pensioen mag de drie vierden van de jaarwedde toegekend aan de 

gedeputeerden niet overtreffen.  

 

Artikel 3: opgeheven  

 

Artikel 4: 

 

De betaling van het pensioen wordt geschorst voor iedere betrokkene die de 

hoedanigheid verwerft van gedeputeerde , die verkozen wordt tot 



32 
 

volksvertegenwoordiger, senator, lid van het Europees Parlement, lid van een 

gemeenschaps- of gewestraad , die benoemd wordt tot provinciegouverneur, minister of 

staatssecretaris, die gekozen wordt tot lid van een gemeenschaps- of gewestexecutieve, 

die benoemd wordt tot ambassadeur of die een bezoldigd ambt aanvaardt in een 

internationale of parastatale instelling. 

 

Artikel 5: opgeheven 

 

TITEL I bis: VAKANTIEGELD VOOR GEPENSIONEERDE GEDEPUTEERDEN 

 

Elke rechthebbende op een rustpensioen voor een mandaat heeft recht op een 

vakantiegeld, dat wordt uitbetaald in de maand mei. Het vakantiegeld bedraagt 92% van 

het totale bedrag van het rustpensioen van de maand maart van het jaar waarin het 

vakantiegeld wordt uitbetaald. Wanneer er voor de maand maart geen of slechts een 

gedeeltelijk rustpensioen ontvangen is, wordt dit percentage berekend op basis van het 

rustpensioen dat verschuldigd zou zijn voor de beschouwde maand. Het vakantiegeld 

wordt ingevoerd en kan voor de eerste keer betaald worden vanaf het jaar 2026. Het 

vakantiegeld wordt proportioneel uitgekeerd a rato van het aantal jaren dat het pensioen 

berekend is met het tantième 1/60 ste. 

 

TITEL II: OVERLEVINGSPENSIOENEN  

 

Artikel 6:  

 

§ 1. De overlevende partner van een gedeputeerde of gewezen gedeputeerde heeft recht 

op een overlevingspensioen ten laste van de provincie. Het pensioen van de overlevende 

partner van een gedeputeerde of gewezen gedeputeerde bedraagt 60% van het pensioen 

van de gedeputeerde vastgesteld overeenkomstig artikel 2. Voor overlijdens voor 2 

december 2024 heeft enkel de gehuwde partner of de echtgescheiden niet hertrouwde 

partner recht op een overlevingspensioen. 

Onder het begrip partner in dit reglement dient begrepen te worden iedere persoon die, 

op het ogenblik van het overlijden, met een gedeputeerde of een gewezen gedeputeerde 

een huwelijk heeft aangegaan, een samenlevingscontract heeft afgesloten of een 

verklaring van wettelijk samenwonen op de gemeente heeft gedaan.  

Familieleden van het effectieve of gewezen gedeputeerde die volgens de wet niet in het 

huwelijk mogen treden met betreffende worden voor de toepassing van het 

samenlevingscontract of de verklaring van wettelijk samenwonen ook uitgesloten als 

rechthebbende. 

 

§ 2. De uitbetaling van het overlevingspensioen wordt geschorst vanaf de eerste dag van 

de dertiende maand volgend op een nieuw huwelijk, het sluiten van een nieuw 

samenlevingscontract of het afleggen van een verklaring wettelijk samenwonen. In het 

geval van nieuw weduwschap of van echtscheiding of beëindiging van het 

samenlevingscontract of het wettelijk samenwonen wordt de integrale uitbetaling op 

aanvraag van de overlevende partner hervat vanaf de eerste dag van de maand na het 

overlijden of het beëindigen van het huwelijk, het samenlevingscontract of het wettelijk 

samenwonen. Deze bepaling is echter niet van toepassing op het tijdelijke 

overlevingspensioen waarvan sprake is in artikel 8. 

 

§ 3. Het recht op het overlevingspensioen wordt geschorst wanneer de rechthebbende 

gedurende een ononderbroken periode van 12 maanden gedetineerd is in een gevangenis 

en/of geïnterneerd is in een psychiatrische instelling. De schorsing gaat in op de eerste 

dag van de maand die volgt op die periode van 12 maanden. Het recht op het 

overlevingspensioen wordt hersteld vanaf de eerste dag van de maand die volgt op het 

einde van de detentie of de internering.  

Het recht op het overlevingspensioen wordt geschorst wanneer de rechthebbende zich 

niet aanmeldt om zijn detentie in de gevangenis of zijn internering te ondergaan.  
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Het overlevingspensioen en de overlevingsrente die geschorst werden tijdens de 

voorlopige hechtenis worden met terugwerkende kracht betaald wanneer de 

rechthebbende voor de inbreuk die aanleiding heeft gegeven tot die voorlopige hechtenis 

vrijgesproken wordt bij een in kracht van gewijsde getreden gerechtelijke beslissing, 

ontslagen wordt van rechtsvervolging of buiten de zaak gesteld wordt. 

 

§ 4. Voor een overlevende partner van een gedeputeerde met tenminste vijf jaar 

mandaat, mag het pensioen niet minder bedragen dan een overlevingspensioen berekend 

over 8 jaar mandaat, zonder vermindering. Er wordt rekening gehouden met de periode 

gedurende dewelke de titularis de uittredingsvergoeding heeft ontvangen, indien de 

bijdragen bedoeld bij artikel 12, werden ingehouden, evenals met de periode van twaalf 

maanden gedurende dewelke de titularis de aanvullende stortingen, bedoeld in artikel 2 § 

2, heeft verricht teneinde tot een minimum van vijf jaar mandaat te komen. 

In geval de overleden gedeputeerde, die op 3 december 2018 reeds een mandaat als 

gedeputeerde vervulde, geen vijf jaar effectief mandaat telde, maar zijn vijfde jaar 

begonnen was, kan de overlevende partner bijkomende bijdragen storten, ingehouden op 

de uittredingsvergoeding waarop hij/zij recht heeft, om het minimum van vijf jaar te 

bereiken. In dat geval wordt het bedrag van het overlevingspensioen berekend op vijf 

jaar mandaat. 

 

De rechten van de overlevende partner worden geschorst bij een nieuw huwelijk, 

samenlevingscontract of wettelijk samenwonen. 

 

Bij overlijden van de gedeputeerde tijdens zijn mandaat, bedraagt het 

overlevingspensioen minimum 40 % van het maximumpensioen. 

 

Artikel 7: 

 

Het overlevingspensioen wordt vermeerderd uit hoofde van ieder kind ten laste van de 

overlevende partner voor wie de overleden gedeputeerde of gewezen gedeputeerde 

aanspraak had op kinderbijslag. Die vermeerdering vervalt evenwel vanaf de dag waarop 

het betrokken kind geen recht meer heeft op de kinderbijslag.  

Per kind is de vermeerdering gelijk aan 10% van het totale bedrag van een maximaal 

overlevingspensioen. 

De toekenning van de aldus berekende vermeerdering mag echter niet tot gevolg hebben 

dat drie vierde van het bedrag van de wedde van de gedeputeerde overschreden wordt.  

 

Artikel 8:  

 

Er dient ten minste één van de volgende voorwaarden vervuld te zijn om recht te hebben 

op een overlevingspensioen: 

1° de partner en de gedeputeerde of gewezen gedeputeerde zijn gehuwd, hebben een 

samenlevingscontract gesloten of hebben een verklaring van wettelijk samenwonen 

afgesloten en dit gedurende minstens één jaar. Om tot de periode van 1 jaar te komen 

worden aaneensluitende periodes van de hogervermelde situaties samengeteld;  

2° het overlijden is te wijten is aan de gevolgen van een ongeval na de datum van het 

huwelijk, het afsluiten van een samenlevingscontract of het afleggen van de verklaring 

van wettelijk samenwonen; 

3° er is een kind uit de in 1° situatie geboren of er wordt binnen 300 dagen na het 

overlijden een kind geboren;  

4° er is een kind, waarvoor de partner recht had op kinderbijslag, ten laste van het gezin 

op het ogenblik van het overlijden. 

Wanneer het partnerschap minder dan één jaar heeft geduurd en wanneer de 

overlevende partner aan geen enkele van de in het vorige lid vermelde voorwaarden 

voldoet, heeft hij recht op een overlevingspensioen gedurende één jaar vanaf de eerste 

dag van de maand volgend op het overlijden, of op het verstrijken van de periode tijdens 
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dewelke de uittredingsvergoeding werd toegekend, voor zoverre hij het heeft 

aangevraagd binnen twaalf maanden na het overlijden. 

 

Artikel 9: 

 

§1. De bepalingen betreffende de toekenningsvoorwaarden, de ingangsdatum en de 

opschorting van het overlevingspensioen, zijn van toepassing op de gewezen partner die 

geen nieuw huwelijk heeft aangegaan, geen nieuw samenlevingscontract heeft gesloten 

of geen verklaring wettelijk samenwonen heeft afgelegd voor het overlijden van de 

gedeputeerde of de gewezen gedeputeerde die zijn partner was. 

De gewezen partner verliest het recht op overlevingspensioen indien hij geen aanvraag 

heeft ingediend binnen de termijn van één jaar vanaf de dag na het overlijden van zijn 

gewezen partner (de gedeputeerde). In voorkomend geval wordt het volledige 

overlevingspensioen toegekend aan de langstlevende partner.  

 

§2. Het overlevingspensioen toegekend aan de gewezen partner die geen nieuw huwelijk 

heeft aangegaan, geen nieuwe samenlevingscontract heeft gesloten of geen verklaring 

wettelijk samenwonen heeft afgelegd  wordt berekend op basis van het totale pensioen, 

vastgesteld bij het overlijden van de gewezen partner (gedeputeerde) overeenkomstig 

artikel 6, naar evenredigheid van de duur van het mandaat op het einde van de maand 

van het officieel beëindigen van het huwelijk, het samenlevingscontract of het wettelijk 

samenwonen. 

Indien er bij het overlijden van de gedeputeerde of gewezen gedeputeerde zowel een 

gewezen partner is met recht op een overlevingspensioen en een nieuwe overlevende 

partner, wordt het overlevingspensioen van de langstlevende overlevende (nieuwe) 

partner bepaald als 60 % van het rustpensioen verminderd met het bedrag dat 

toegekend wordt aan de gewezen partner. 

Indien de overleden effectieve of gewezen gedeputeerde rechten heeft opgebouwd op 

een pensioen dat ten minste 40% bedraagt van het maximumpensioen, mag deze 

regeling niet tot gevolg hebben dat het totale bedrag van het overlevingspensioen van de 

gewezen partner en eventueel van de overlevende partner minder bedraagt dat het 

totale bedrag van het overlevingspensioen berekend op basis van ten minste 40% van 

het maximale pensioen. 

Het overlevingspensioen van de langstlevende overlevende (nieuwe) partner wordt niet 

gewijzigd ingeval van vermindering of schorsing van het overlevingspensioen van de 

gewezen partner die geen nieuw huwelijk heeft aangegaan, geen nieuw 

samenlevingscontract heeft gesloten of geen verklaring wettelijk samenwonen heeft 

afgelegd of ingeval van overlijden van deze laatste.  

 

§3. De vermeerdering uit hoofde van kinderen ten laste van de gewezen partner en 

eventueel van de overlevende partner wordt onder hen verdeeld in verhouding tot het 

aantal kinderen ten laste dat uit de relatie met de overledene werd geboren.  

 

Artikel 10: 

 

Het pensioen van een enige minderjarige volle wees bedraagt drie vijfden van het 

overlevingspensioen waarop hij/zij, ongeacht de duur van het partnerschap, recht zou 

hebben gehad. Het globale pensioen van twee wezen bedraagt vier vijfden van hetzelfde 

pensioen. Dat van drie wezen, het gehele bedrag.  

In afwijking van het bepaalde in het voorgaande lid, zijn de wettelijke bepalingen inzake 

de toekenning van de kinderbijslag toepasselijk op de wezen, voor wat de leeftijdsgrens 

betreft. De wezen die voor het leven minder-valide zijn, kunnen het bovenbedoelde 

pensioen genieten ongeacht hun leeftijd, op voorwaarde dat hun invaliditeit behoorlijk 

vastgesteld werd door een geneeskundige commissie daartoe aangewezen door de 

deputatie en dat deze invaliditeit ten minste de graad bereikt dewelke vereist is voor het 

bekomen van de wettelijke kinderbijslag der minder-validen.  
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Artikel 10 bis: 

 

Het overlevingspensioen van de rechthebbende die veroordeeld is tot een criminele straf 

door een vonnis of arrest dat in kracht van gewijsde is gegaan, worden herleid tot 65% 

van het bedrag waarop hij aanspraak kan maken. De veroordeelde die hersteld wordt in 

eer en rechten, heeft opnieuw recht op zijn volledige overlevingspensioen, zonder de 

vervallen pensioenrechten te kunnen terugvorderen. 

 

TITEL III: opgeheven  

 

Artikel 11: opgeheven 

 

TITEL IV: GEMEENSCHAPPELIJKE BEPALINGEN  

 

Artikel 12:  

 

Van de wedde door de provincie toegekend aan de gedeputeerden wordt een bijdrage 

afgehouden zoals bepaald bij de artikelen 60 en 62 van de wet van 15 mei 1984 

houdende maatregelen tot harmonisering in de pensioenregelingen met alle wijzigingen 

die er naderhand worden aangebracht. Deze bijdrage wordt maandelijks afgehouden bij 

de uitbetaling van de wedde.  

 

Artikel 13: 

 

De pensioenen en tegemoetkomingen worden maandelijks en vooruit betaald. Bij de 

betaalbaarstelling en de uitkering wordt enkel rekening gehouden met de gedeelten van 

een EUR tot 2 cijfers na de komma. 

 

Artikel 14: opgeheven 

 

Artikel 15:  

 

De pensioenen worden vastgesteld op basis van de jaarwedde die aan de gedeputeerde 

werd of zou worden toegekend op het ogenblik van de ingenottreding van het pensioen.  

 

Artikel 16: 

 

De pensioenen worden herzien wanneer de jaarwedde van de gedeputeerde verhoogd 

wordt. Het nieuw bedrag wordt bekomen door op de nieuwe jaarwedde het percentage 

toe te passen dat het oorspronkelijk pensioenbedrag vertegenwoordigde ten opzichte van 

de jaarwedde geldend op het ogenblik dat het pensioen een aanvang heeft genomen.  

Voor de op 31 december 1989 lopende pensioenen wordt het hierboven omschreven 

percentage met ingang van 1 januari 1990 vervangen door het percentage dat wordt 

bekomen door het geïndexeerd jaarbedrag van het pensioen te delen door het 

geïndexeerd jaarbedrag van de wedde van het lid van de deputatie uitgedrukt in de 

barema’s van kracht op 31 december 1989 en zoals deze bedragen op dezelfde datum 

zijn geïndexeerd. De hierboven bedoelde percentages worden berekend tot de vierde 

decimaal inbegrepen. 

 

Artikel 17: 

 

Iedere aanvraag tot het bekomen van een pensioen moet gericht worden tot de 

deputatie die het toekent na voorlegging van de bescheiden vereist voor de 

samenstelling van het pensioendossier.  

 

Artikel 17 bis:  
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De pensioenen en tegemoetkomingen toegekend krachtens dit reglement, zijn 

onderworpen aan de cumulregels die gelden voor de pensioenen ten laste van de 

schatkist en/of aan de wettelijke beschikkingen waaraan zij alleen onderworpen zijn. 

 

Artikel 17 ter: 

 

De pensioenen en tegemoetkomingen toegekend krachtens dit reglement zijn 

onderworpen aan hetzelfde mobiliteitsstelsel en dezelfde koppeling aan het indexcijfer 

van de consumptieprijzen als de rust- en overlevingspensioenen ten laste van de 

schatkist en/of aan de wettelijke beschikkingen waaraan zij alleen onderworpen zijn. 

 

Artikel 17 quater: 

 

Wat betreft het terugvorderen van ten onrechte betaalde sommen, beslag op of 

overdracht van pensioen, alsook de verjaring, zijn de pensioenen en tegemoetkomingen 

toegekend krachtens dit reglement, onderworpen aan dezelfde wettelijke beschikkingen 

als de gelijkaardige voordelen ten laste van de schatkist en/of aan de wettelijke 

beschikkingen waaraan zij alleen onderworpen zijn. 

 

TITEL V: UITTREDINGSVERGOEDING  

 

Artikel 18: 

 

§1. Aan de gedeputeerden wordt, bij het beëindigen van hun mandaat, op hun schriftelijk 

verzoek aan de deputatie, een uittredingsvergoeding toegekend onder volgende 

modaliteiten. 

Gedeputeerden die op 3 december 2018 of later een nieuw (eerste) mandaat aanvatten 

hebben recht op een uittredingsvergoeding.  

 

1° nadat zijn mandaat beëindigd is naar aanleiding van de algehele vernieuwing van de 

bestuursorganen of naar aanleiding van de nieuwe installatie van de bestuursorganen 

met toepassing van artikel 47bis van het Provinciedecreet, als hij geen nieuw uitvoerend 

mandaat opneemt; 

2° nadat zijn uitvoerend mandaat beëindigd is naar aanleiding van de vermelde 

einddatum van het mandaat op de akte van voordracht, vermeld in het artikel 45, § 1, 

derde lid, en artikel 50, § 1, eerste lid, van het Provinciedecreet, als hij geen nieuw 

uitvoerend mandaat opneemt; 

3° als zijn uitvoerend mandaat eindigt wegens ontslag om medische redenen. Ontslag 

om medische redenen wordt bewezen aan de hand van een door een arts afgegeven 

getuigschrift van langdurige arbeidsongeschiktheid. 

In geval van vrijwillig ontslag in de loop van de legislatuur heeft de aftredende 

gedeputeerde geen recht op een uittredingsvergoeding,  

De uittredingsvergoeding van de gedeputeerde is gelijk aan een twaalfde van de laatste 

jaarvergoeding (zonder onkostenvergoeding), vermeld in artikel 68, § 1, van het 

Provinciedecreet, per gepresteerd jaar. Als de gedeputeerde verschillende opeenvolgende 

mandaten heeft uitgeoefend, wordt er alleen rekening gehouden met de ontvangen 

jaarvergoeding van het laatst uitgeoefende mandaat. 

Voor een nieuw mandaat vanaf 03 december 2018 wordt deze vergoeding berekend naar 

rato van één maand per voltooid jaar mandaat als gedeputeerde; onder jaar wordt een 

volledige tijdsspanne van twaalf maanden verstaan. 

Zij wordt evenwel toegekend gedurende ten hoogste 12 maanden.  

 

§ 2. De uittredingsvergoeding vervalt: 

1° als de betrokkene een ander beroepsinkomen geniet; 

2° als de betrokkene overlijdt, vanaf de maand volgend op het overlijden. 
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Onder ander beroepsinkomen als vermeld in 1°, wordt ook het vervangingsinkomen 

wegens werkloosheid, pensionering en arbeidsongeschiktheid verstaan. 

 

In afwijking van het eerste lid, 1°, kan de betrokkene vragen om het verschil bij te 

passen als dat ander beroepsinkomen lager is dan de uittredingsvergoeding. 

 

§ 3. De uittredingsvergoeding wordt maandelijks uitbetaald. Op de afscheidsvergoeding 

wordt uitsluitend bedrijfsvoorheffing en 7.5 % pensioenbijdragen ingehouden. 

 

§ 4. Om de uittredingsvergoeding, vermeld in paragraaf 1, of het bij te passen verschil, 

vermeld in paragraaf 2, derde lid, te kunnen genieten, dient de betrokkene maandelijks 

een verklaring op erewoord in waaruit blijkt dat hij gedurende de periode in kwestie geen 

beroepsinkomen genoot of een lager beroepsinkomen genoot dan het bedrag van de 

uittredingsvergoeding, vermeld in paragraaf 1, derde lid. 

 

Artikel 18 bis: 

 

§1. Gedeputeerden die op 3 december 2018 reeds een mandaat als gedeputeerde 

vervulden hebben bij het beëindigen van hun mandaat recht op een 

uittredingsvergoeding volgens volgende modaliteiten. 

Gedeputeerden die op 3 december 2018 reeds een mandaat als gedeputeerde vervulden 

hebben recht op een uittredingsvergoeding  

1° nadat zijn mandaat beëindigd is naar aanleiding van de algehele vernieuwing van de 

bestuursorganen of naar aanleiding van de nieuwe installatie van de bestuursorganen 

met toepassing van artikel 47bis van het Provinciedecreet, als hij geen nieuw uitvoerend 

mandaat opneemt; 

2° nadat zijn uitvoerend mandaat beëindigd is naar aanleiding van de vermelde 

einddatum van het mandaat op de akte van voordracht, vermeld in het artikel 45, § 1, 

derde lid, en artikel 50, § 1, eerste lid, van het Provinciedecreet, als hij geen nieuw 

uitvoerend mandaat opneemt; 

3° als zijn uitvoerend mandaat eindigt wegens ontslag om medische redenen. Ontslag 

om medische redenen wordt bewezen aan de hand van een door een arts afgegeven 

getuigschrift van langdurige arbeidsongeschiktheid. 

In geval van vrijwillig ontslag in de loop van de legislatuur heeft de aftredende 

gedeputeerde geen recht op een uittredingsvergoeding.  

 

§2. Voor een mandaat tot 31 mei 2014 wordt deze vergoeding berekend naar rato van 

twee maanden per jaar mandaat als gedeputeerde met diens verstande dat een 

begonnen jaar als volledig wordt beschouwd; onder jaar wordt een volledige tijdsspanne 

van twaalf maanden verstaan. 

In afwijking hiervan geven de eerste 12 maanden van de politieke loopbaan recht op een 

maand uittredingsvergoeding per loopbaanmaand. Een politieke loopbaan van 1 tot 6 

jaar geeft recht op 12 maanden uittredingsvergoeding. 

De maximumduur van de uittredingsvergoeding bedraagt 48 maanden 

Voor zover op grond van deze berekening de duur van de uittredingsvergoeding nog 

geen 24 maanden bedraagt, wordt voor het gedeelte van zijn politieke loopbaan vanaf 1 

juni 2014 voor elk begonnen politieke loopbaanjaar de duur van de uittredingsvergoeding 

vermeerderd met een maand, zonder dat de totale duur meer mag bedragen dan 24 

maanden. 

 

§ 3. Voor een mandaat vanaf 01 juni 2014 wordt deze vergoeding berekend naar rato 

van één maand per jaar mandaat als gedeputeerde met dien verstande dat een 

begonnen jaar als volledig wordt beschouwd; onder jaar wordt een volledige tijdspanne 

van twaalf maanden verstaan. 

Zij wordt evenwel toegekend gedurende ten minste 5 maanden en ten hoogste 24 

maanden.  
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Een gedeputeerde die op 31 mei 2014 al 24 of meer maanden uittredingsvergoeding 

heeft opgebouwd, kent geen aangroei meer van zijn uittredingsvergoeding. Een 

gedeputeerde die op 31 mei 2014 minder dan 24 maanden uittredingsvergoeding heeft 

opgebouwd, bouwt per nieuw begonnen mandaatjaar verder 1 maand 

uittredingsvergoeding op tot maximum van 24 maanden uittredingsvergoeding is bereikt. 

 

§4. Het bedrag van de uittredingsvergoeding is gelijk aan de wedde van een 

gedeputeerde verhoogd met de forfaitaire vergoeding die 28% van de wedde bedraagt. 

Op de afscheidsvergoeding wordt uitsluitend bedrijfsvoorheffing en 7.5 % 

pensioenbijdragen ingehouden. 

 

De uittredingsvergoeding wordt maandelijks uitbetaald, maar slechts vanaf de dag 

waarop de betrokkene zijn wedde van gedeputeerde niet meer ontvangt. 

 

§5. De vergoeding wordt niet toegekend aan de gedeputeerden die bij het eindigen van 

hun mandaat verkozen worden tot volksvertegenwoordiger, senator, lid van het Europees 

Parlement, die benoemd worden tot provinciegouverneur, minister of staatssecretaris, die 

gekozen worden tot lid van een gemeenschaps- of gewestexecutieve, die benoemd 

worden tot ambassadeur of die een bezoldigd ambt in een internationale of parastatale 

instelling aanvaarden. 

Voor de gedeputeerde die, bij het eindigen van zijn mandaat, verkozen wordt tot lid van 

een gemeenschaps- of gewestraad zal de vergoeding worden verminderd met het bedrag 

van de vergoeding die de belanghebbende zal genieten uit hoofde van zijn 

gemeenschaps- of gewestmandaat. 

Rechthebbenden op de vergoeding die naderhand één van de bovenvermelde mandaten 

of ambten aanvaarden, verliezen het voordeel van de vergoeding naar verhouding van 

het aantal maanden gedurende dewelke zij het genoemd mandaat of ambt hebben 

uitgeoefend. 

 

§6. Indien de rechthebbende van een uittredingsvergoeding opnieuw lid wordt van de 

deputatie, int hij geen uittredingsvergoeding meer. Het aftredend lid van de deputatie 

dat bij een vroegere ambtsonderbreking reeds geheel of gedeeltelijk een 

uittredingsvergoeding heeft genoten, zal na het beëindigen van zijn nieuw mandaat 

alleen de uittredingsvergoeding genieten die voortvloeit uit zijn nieuw mandaat, met dien 

verstande dat de totale duur van de diverse uittredingsvergoedingen alleszins ten minste 

gelijk moet zijn aan de duur van de uittredingsvergoeding waarop hij aanspraak had 

kunnen maken indien hij zijn mandaat op onafgebroken wijze zou hebben uitgeoefend. 

 

Artikel 19: opgeheven 

 

Artikel 20: 

 

Wanneer een gedeputeerde die op 3 december 2018 reeds een mandaat als 

gedeputeerde vervulde, in functie overlijdt, heeft de overlevende partner en bij 

ontstentenis de minderjarige kinderen (elk voor een gelijk deel), recht op 60% van de 

afscheidsvergoeding waarop de titularis recht zou hebben gehad op de datum van 

zijn/haar overlijden. Wanneer een gedeputeerde die op 3 december 2018 reeds een 

mandaat als gedeputeerde vervulde op het moment dat hij een uittredingsvergoeding 

geniet, overlijdt, heeft de overlevende partner en bij ontstentenis de minderjarige 

kinderen (elk voor een gelijk deel), recht op 60% van de uittredingsvergoeding voor de 

resterende periode van de uittredingsvergoeding.   

 

Artikel 21:  

 

De in artikel 20 vermelde vergoedingen worden aangevraagd bij deputatie binnen een 

termijn van drie maanden na het overlijden van de gedeputeerde. Latere aanvragen zijn 

onontvankelijk. 
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TITEL VI: VERGOEDING BIJ OVERLIJDEN  

 

Artikel 22: 

 

Bij het overlijden van een gedeputeerde in de periode waarin hij zijn mandaat uitoefent, 

een uittredingsvergoeding kan aanvragen, of een uittredingsvergoeding ontvangt, 

hebben de erfgenamen recht op een begrafenisvergoeding. Het totale bedrag van de 

begrafenisvergoeding stemt overeen met twee twaalfden van de som van de verloning 

(exclusief eindejaarstoelage en vakantiegeld) van de gedeputeerde. 

 

Artikel 22 bis: 

 

Bij het overlijden van een gepensioneerde gedeputeerde wordt, ten bate van de 

echtgenoot of bij ontstentenis van deze, van zijn erfgenamen in de rechte lijn, als 

compensatie voor begrafeniskosten, een vergoeding uitgekeerd die gelijk is aan het 

rekenkundig gemiddelde van het maandelijks minimum- en maximumbedrag van het 

pensioen van gedeputeerde. Het minimumbedrag is het pensioen berekend op een 

gevalideerd mandaat van 8 jaar (uittredingsvergoeding inbegrepen). 

 

Artikel 23: 

 

Bij overlijden van degene die een overlevingspensioen geniet, wordt ten bate van de 

erfgenamen in de rechte lijn, als compensatie voor begrafeniskosten, een vergoeding 

uitgekeerd gelijk aan het rekenkundige gemiddelde van het maandelijkse minimum- en 

maximumbedrag van het totale bedrag van het overlevingspensioen.  Het 

minimumbedrag is het pensioen berekend op een gevalideerd mandaat van 8 jaar 

(uittredingsvergoeding inbegrepen).    

Bij ontstentenis van de in artikel 22 bis en artikel 23 bedoelde rechtverkrijgenden mag de 

vergoeding worden uitgekeerd aan elke natuurlijke of rechtspersoon die bewijst dat hij 

de begrafeniskosten heeft gedragen. In dat geval is de vergoeding gelijk aan de werkelijk 

gedane kosten zonder dat die evenwel het bedrag mogen overschrijden dat in dit artikel 

bepaald is ten gunste van de echtgenoot of van de erfgenamen in de rechte lijn. 

 

Artikel 24: 

 

Een afhouding van 0,5% wordt uitgevoerd, ten voordele van de provinciale begroting, op 

het brutobedrag van de aangewezen gedeputeerde of aan hun rechthebbenden 

uitbetaalde rust- of overlevingspensioenen. De opbrengst van deze afhouding wordt 

geboekt in de ontvangsten van de gewone begroting.  

 

TITEL VII: opgeheven 

 

Artikel 25-28: opgeheven 

 

TITEL VIII: opgeheven 

 

Artikel 29: opgeheven 

 

TITEL IX: opgeheven 

 

Artikel 30: overgangsmaatregelen 

 

Het reglement is van kracht vanaf 2 december 2024. 

 

Als overgangsmaatregel bij artikel 1 wordt voorzien 
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- Voor het mandaat verworven tot 14 oktober 2012 en de eventueel toegekende periode 

van uittredingsvergoeding met betrekking tot het mandaat verworven tot 14 oktober 

2012, kan het pensioen ingaan vanaf de leeftijd van 55 jaar. 

Voor het mandaat verworven vanaf 15 oktober 2012 tot 2 december 2024 en de 

eventueel toegekende periode van uittredingsvergoeding met betrekking tot het mandaat 

verworven vanaf 15 oktober 2012 tot 2 december 2024, kan dit pensioen ingaan vanaf 

de leeftijd van 62 jaar. 

Voor het mandaat verworven vanaf de nieuwe legislatuur startend op 2 december 2024 

worden de leeftijds- en loopbaanvoorwaarden van de wet van de wet van 15 mei 1984 

houdende maatregelen tot harmonisering in de pensioenregelingen toegepast. 

 

Voor de gedeputeerden die op 14 oktober 2012 reeds 55 jaar oud zijn, of op die datum 

reeds 20 jaar mandaat hebben, blijft de leeftijd voor het ingaan van het pensioen 

bepaald op 55 jaar. 

 

Voor de gedeputeerden die op 2 december 2024 reeds 62 jaar oud zijn, blijft de leeftijd 

van het pensioen bepaald op 62 jaar indien ze op basis van hun loopbaanvoorwaarden 

niet op 62 jaar op pensioen kunnen gaan. 

 

Als overgangsmaatregel bij artikel 2 wordt voorzien 

 

Het pensioen voor gedeputeerden geboren voor 1 januari 1957 wordt voor het hele 

mandaat berekend op de basis van jaarwedde (zonder onkostenvergoeding) x 75% x 

(T1/240 +T2/240 +T3/240). 

 

De som van (T1/240+T2/240+T3/240) mag niet hoger zijn dan 1. 

 

 

Goedgekeurd door de provincieraad van Antwerpen in vergadering van 22 mei 2025. 

 

In opdracht: 

 

 De provinciegriffier, De voorzitter, 

 (w.g.) Maarten Puls (w.g.) Fauzaya Talhaoui 

 

 

Nr. 41.591 Provincieraadsbesluit van 26 juni 2025 betreffende wijziging huishoudelijk 

reglement provincieraad. 
 

PROVINCIALE OVERHEID 
 

Provincieraadsbesluit van 26 juni 2025 betreffende wijziging 
huishoudelijk reglement provincieraad. 

 

De provincieraad van Antwerpen 

 

1. Bevoegdheid 
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Art. 40 van het provinciedecreet bepaalt dat de provincieraad een huishoudelijk reglement vaststelt. 
Art. 41 van het provinciedecreet bepaalt dat de provincieraad haar huishoudelijk reglement ten allen 
tijde kan wijzigen. 
 
2. Juridische context 
 
Art. 21 van het provinciedecreet bepaalt dat het huishoudelijk reglement van de provincieraad de wijze 
van oproeping bepaalt en de wijze waarop de dossiers op de agenda van de provincieraad ter 
beschikking gesteld worden aan de provincieraadsleden. 
 
Datzelfde artikel bepaalt verder dat het huishoudelijk reglement bepaalt of de provincieraad of de 
provincieraadscommissies digitaal of hybride kunnen vergaderen en bepaalt de wijze waarop die 
vergaderingen plaatsvinden. De provincieraad kan alleen digitaal vergaderen in de uitzonderlijke 
omstandigheden, vermeld in het huishoudelijk reglement. De provincieraad kan alleen hybride 
vergaderen in de uitzonderlijke omstandigheden, vermeld in het huishoudelijk reglement. 
 
Art. 25 bepaalt dat het huishoudelijk reglement de maatregelen kan bepalen die de voorzitter kan 
nemen tot handhaving van de orde tijdens de vergadering van de provincieraad. 
 
Art. 33 van het provinciedecreet bepaalt dat het huishoudelijk reglement de wijze bepaalt waarop de 
notulen en het zittingsverslag ter beschikking worden gesteld. 
 
3. Feitelijke context en verantwoording 
 
CONSENSUS IN HET VAST BUREAU 
Het principe dat het vast bureau beslist in consensus wordt behouden. Er wordt een mogelijkheid 
toegevoegd dat indien er geen consensus bereikt kan worden, wordt dit opgenomen in het verslag van 
het vast bureau. 
 
OFFICIELE AANGELEGENHEDEN 
De officiële aangelegenheden met betrekking tot (het verloop van) de provincieraad worden geregeld 
door het vast bureau, in overleg met de deputatie. De formulering wordt geactualiseerd. 
 
PROVINCIERAADSCOMMISSIES 
De gewone provincieraadscommissies kunnen fysiek vergaderen, in het provinciehuis of op locatie, 
hybride vergaderen of volledig digitaal vergaderen. Het voorstel behoudt dat het de voorzitter van de 
raadscommissie is die de beslissing neemt met betrekking van de wijze van vergaderen. In het voorstel 
wordt toegevoegd dat dit gebeurt in samenspraak met de bevoegd gedeputeerde en de secretaris van 
de betrokken commissie. 
 
De verslagen van de provincieraadscommissies worden, in de feiten, niet ondertekend. In het voorstel 
wordt deze bepaling dan ook geschrapt. 
 
VERZOEKSCHRIFTEN 
Iedereen heeft het recht om verzoekschriften in te dienen bij de provincieraad. Er wordt voorgesteld 
om het vast bureau bevoegd te maken om de provincieraad te adviseren over deze verzoekschriften. 
Voorheen was dit de centrale commissie. 
 
OMSTANDIGHEDEN HYBRIDE OF DIGITALE PROVINCIERAAD 
De voorzitter van de provincieraad kan in bepaalde omstandigheden beslissen om de provincieraad in 
hybride of digitale wijze te laten samenkomen. Deze omstandigheden stonden algemeen opgenomen 
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in het huishoudelijk reglement. In het voorstel worden de uitzonderlijke omstandigheden duidelijk 
omschreven: 
1. Een algemeen gezondheids- en of veiligheidscrisis (bijv. pandemieën, terreurdreiging, …); 
2. Een onvoorziene gebeurtenis waardoor de raad niet kan bijeenkomen op de voorziene locatie 
(bijv. extreme weersomstandigheden, overstroming, betoging, raadszaal die onverwacht fysiek niet 
toegankelijk is, …); 
3. Een dringende noodzakelijke/spoedeisende beslissing van de raad die niet kan wachten tot 
agendering op de eerstvolgende voorziene/geplande raad of vergadering, met een voorafgaande 
instemming van een 2/3e meerderheid van de raadsleden. 
 
TWEEDE BIJEENROEPING PROVINCIERAAD 
Wanneer de provincieraad niet het vereiste aantal aanwezigen bereikt om geldig te beraadslagen en 
beslissen, kan de provincieraad een tweede maal met dezelfde agenda bijeengeroepen worden. Bij 
deze tweede oproeping kan er geldig beraadslaagd en beslist worden, ongeacht het aantal aanwezigen. 
Dit artikel wordt in lijn gebracht met artikel 26 van het provinciedecreet. 
 
FOTO’S EN FILMEN IN DE PROVINCIERAADSZAAL 
Foto’s maken en filmen in de provincieraadszaal was enkel toegelaten, mits toestemming van de 
voorzitter. Er wordt voorgesteld om dit sowieso toe te laten, mits dit gebeurt vanop de zitplaats en men 
de provincieraad niet verstoort. 
 
VERSLAGGEVING 
Er worden 3 verslagen van de provincieraad behouden: 
1. Het verslag: het verslag wordt opgemaakt volgens art. 177 PD. Het bevat, in chronologische 
volgorde, alle besproken onderwerpen en het gevolg dat gegeven werd aan de punten waarover de 
provincieraad geen beslissing heeft genomen. Daarnaast bevat het verslag alle beslissingen en het 
resultaat van de stemmingen. Het verslag meldt hoe elk lid gestemd heeft, behalve bij geheime 
stemming. 
2. De stenografische notulen: dit komt overeen met het zittingsverslag uit art. 176 en 177 PD. Het 
bevat een woordelijke weergave van de debatten. 
3. Het audiovisueel verslag: dit is de opname van de provincieraad zoals deze tijdens de 
provincieraad via livestream te volgen is. 
In het voorstel worden de artikelen over de verslaggeving verduidelijkt. Het voorstel schrapt de 
bepaling waarin staat dat de raadsleden een e-mail ontvangen van de publicatie van het verslag. 
 
STEMHOUDING MEEDELEN 
Elke raadslid kan indien gewenst een toelichting geven bij een stemhouding. Het voorstel schrapt dat 
dit enkel kan bij een onthouding of tegenstem. Dit sluit aan bij de huidige praktijk in de provincieraad. 
 
INITIATIEFRECHT RAADSLEDEN (behalve vragen en actualiteitsdebat) 
Het voorstel brengt enkele verduidelijkingen toe aan het hoofdstuk in verband met het initiatiefrecht 
van de raadsleden (voorstel, amendement, motie en voorstel). Hiertoe is het volledige hoofdstuk 
herschreven. Enerzijds is er meer structuur toegevoegd aan het hoofdstuk, zodat het duidelijk is welke 
bepalingen voor elk soort initiatiefrecht van toepassing zijn. Daarnaast is de definitie van een voorstel 
en van een motie toegevoegd, zodat hier geen verwarring over ontstaat. Ten slotte krijgt het artikel 
over de spreektijd bij initiatiefrecht een update. Dit resulteert in volgende spreektijden en volgorde van 
sprekers: 
• Indiener: 5 minuten; 
• Deputatie: 5 minuten; 
• Andere ficties: 3 minuten per fractie; 
• Deputatie: 3 minuten; 
• Indiener: 3 minuten. 



43 
 

 
DOWNLOADEN SOFTWARE EN SOFTWAREUPDATES 
Bij een vorige aanpassing van het huishoudelijk reglement was een bepaling ingeslopen met een 
verbod op het downloaden en installeren van eender welke software en software-updates. Het gaat 
over het toestel dat de raadsleden ter beschikking krijgen voor de uitvoering van hun mandaat als 
provincieraadslid. Deze bepaling wordt verfijnd waarbij er enkel een verbod blijft voor het downloaden 
en installeren van software of software-updates die de werking van het bestuur in gevaar brengen. 
 
STRUCTUUR 
Er worden enkele aanpassingen voorgesteld aan de structuur van het huishoudelijk reglement. Zo 
wordt er gewerkt met afdelingen en paragrafen. Dit gebeurt om de leesbaarheid en hanteerbaarheid 
van het huishoudelijk reglement te verhogen. Het volledige huishoudelijke reglement wordt 
hernummerd, zodat er geen bis- artikelen meer gebruikt worden. 
 
GENDERNEUTRALITEIT 
Het huishoudelijk reglement van de provincieraad wordt genderneutraal gemaakt. In het voorstel 
worden geen voornaamwoorden gebruikt, maar wordt telkens de functie gebruikt. 
 
Bijdrage aan de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen (SDG’s). 

 
SDG 16 Vrede, justitie en sterke publiek diensten 
SDG-subdoelstelling 16.6 Doeltreffende, verantwoordelijke en transparante instellingen ontwikkelen 
op alle niveaus 
 
4. Procedurele vormvereisten 
 
De deputatie heeft het verslag goedgekeurd in zitting van 12 juni 2025. 
 
Het vast bureau heeft het verslag goedgekeurd in zitting van 25 juni 2025. 
 

BESLUIT: 
 
Enig artikel: 
De provincieraad keurt de wijzigingen van het huishoudelijk reglement van de provincieraad goed en 
stelt het huishoudelijk reglement van de provincieraad vast als volgt: 
 

HOOFDSTUK 1 INSTALLATIEVERGADERING, ONDERZOEK VAN DE GELOOFSBRIEVEN EN EEDAFLEGGING 
ARTIKEL 1 
Na elke volledige vernieuwing van de provincieraad zit de uittredende voorzitter overeenkomstig artikel 
7, § 2 van het provinciedecreet de installatievergadering voor en leidt de procedure in voor het 
onderzoek van de geloofsbrieven van de verkozen provincieraadsleden. 
 
 
ARTIKEL 2 
Drie bijzondere commissies van elk vier verkozen raadsleden, bij lottrekking aangeduid, onder de 
verkozen raadsleden uit een ander kiesdistrict, onderzoeken in besloten zitting de geloofsbrieven van 
de pas gekozen raadsleden en hun opvolgers. 
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Bij het ontstaan van een vacature, onderzoekt een bijzondere commissie van vier raadsleden, 
samengesteld uit raadsleden uit de andere kiesdistricten in besloten zitting de geloofsbrieven van het 
opvolgend raadslid. 
 
Een op dezelfde wijze samengestelde bijzondere commissie van vier raadsleden onderzoekt in besloten 
zitting of de vertrouwenspersonen, bedoeld in artikel 18 van het provinciedecreet, voldoen aan de 
verkiesbaarheidsvereisten voor het mandaat van provincieraadslid. 
 
Iedere bijzondere commissie benoemt een voorzitter en een verslaggever die de besluiten aan de raad 
voorstelt. 
 
 
ARTIKEL 3 
Al de verkozen raadsleden, met uitsluiting van die raadsleden van wie de geloofsbrieven verdaagd of 
niet aanvaard werden, beslissen over de verslagen omtrent de voorstellen uitgebracht door de in artikel 
2 van het reglement bedoelde commissies. 
 
 
ARTIKEL 4 
Na geldigverklaring van hun geloofsbrieven leggen de raadsleden in handen van de voorzitter van de 
installatievergadering de voorgeschreven eed af. Onmiddellijk hierna leggen de vertrouwenspersonen, 
die aan de voorwaarden voldoen, de eed af in handen van de voorzitter. 
 
Wanneer een raadslid afwezig is, legt het raadslid de eed af zodra het raadslid zitting neemt in de raad. 
Het raadslid, dat weigert de eed af te leggen of na afwezig te zijn geweest op de installatievergadering, 
zonder geldige reden afwezig blijft na een uitdrukkelijke oproep op de eerste daaropvolgende 
vergadering, wordt geacht afstand te hebben gedaan van het mandaat. 
 
 
HOOFDSTUK 2 VERKIEZING VOORZITTER EN SAMENSTELLING BUREAU 
ARTIKEL 5 
§1. Na het onderzoek van de geloofsbrieven en de eedaflegging, kiest de raad tijdens de 
installatievergadering een nieuwe voorzitter. Dit gebeurt overeenkomstig de bepalingen van artikel 8 
van het provinciedecreet. 
 
§2. Onmiddellijk na de verkiezing van de voorzitter benoemt de raad een ondervoorzitter bij 
afzonderlijke geheime stemming. 
Wanneer de raad instemt met de voorgestelde kandidaat, verkiest de raad de ondervoorzitter met 
handgeklap. 
 
 
ARTIKEL 6 
Na de verkiezing van de voorzitter en de ondervoorzitter, stelt de raad tijdens de installatievergadering, 
het bureau samen. 
 
Het bureau omvat de volgende leden: een voorzitter, een ondervoorzitter en de voorzitter van elke 
fractie. 
De voorzitter van de provincieraad is voorzitter van het bureau. 
 
De eerste gedeputeerde of zijn vervanger maakt als waarnemer deel uit van het bureau. 
 
Het bureau blijft aan tot de ontbinding van de raad. 
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ARTIKEL 7 
Het bureau vergadert ingevolge uitnodiging van zijn voorzitter, die dag, plaats en uur van de 
vergadering bepaalt en de wijze van vergaderen (digitaal, hybride of fysiek). 
 
Op verzoek van een derde van de leden van het bureau is de voorzitter ertoe gehouden het bureau 
samen te roepen op de aangeduide dag en het aangeduide uur en met de aangeduide agenda. 
 
Het bureau kan slechts geldig vergaderen wanneer de meerderheid van de leden aanwezig is. 
 
Indien een fractievoorzitter niet kan aanwezig zijn, kan de fractievoorzitter zich laten vervangen door 
een lid van dezelfde fractie. Het plaatsvervangend lid heeft stemrecht en recht op presentiegeld. 
 
Het vast bureau beslist in principe in consensus. Wanneer er geen consensus bereikt kan worden, wordt 
dit opgenomen in het verslag. 
 
Alvorens aan de vergadering deel te nemen tekenen de leden de aanwezigheidslijst. In geval van 
digitale aanwezigheid, stelt de voorzitter de aanwezigheidslijst vast. 
 
 
ARTIKEL 8 
De voorzitter handhaaft de orde in de vergadering van het bureau. 
 
Het bureau kan overleggen over al de zaken die de algemene werking van de provincieraad 
aanbelangen en over aangelegenheden die niet tot de bevoegdheid van de provincieraadscommissies 
behoren. 
 
Van de vergaderingen van het bureau wordt een verslag opgesteld. 
 
De voorzitter vertegenwoordigt het bureau. 
 
 
ARTIKEL 9 
Bij verhindering van de voorzitter zit de ondervoorzitter het bureau voor en bij verhindering van de 
ondervoorzitter zit het lid van het bureau met de hoogste rangorde voor. 
 
 
ARTIKEL 10 
Indien de voorzitter of de ondervoorzitter actief deelnemen aan de debatten in de raad verlaten zij hun 
plaats aan het bureau. 
 
Het raadslid met de meeste dienstanciënniteit zal indien nodig in het kader van de vervanging van de 
voorzitter, de afwezige of verhinderde ondervoorzitter vervangen. 
 
 
ARTIKEL 11 
Het bureau regelt de officiële aangelegenheden in overleg met de deputatie. 
 
Het bureau wijst de raadsleden hun plaatsen in de raadszaal toe. 
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HOOFDSTUK 3 DE DEPUTATIE 
ARTIKEL 12 
Na elke volledige hernieuwing van de provincieraad gaat de raad over tot de verkiezing van de 
gedeputeerden. Deze verkiezing gebeurt overeenkomstig artikel 45 van het provinciedecreet. 
 
De voorzitter, de ondervoorzitter en de leden van het bureau kunnen geen lid zijn van de deputatie. 
 
 
HOOFDSTUK 4 DE POLITIEKE FRACTIES 
ARTIKEL 13 
De raadsleden kunnen politieke fracties vormen. Onverminderd de bepalingen van artikel 38§2 van het 
provinciedecreet vormen provincieraadsleden die op eenzelfde lijst verkozen zijn één fractie. Mits 
voldaan is aan de voorwaarden van artikel 38§3 van het provinciedecreet vormen het provincieraadslid 
of de provincieraadsleden die verkozen zijn op lijsten die zich uiterlijk op de installatievergadering 
hebben verenigd, eveneens één fractie. Een raadslid kan slechts tot één politieke fractie behoren. 
 
Elke politieke fractie overhandigt tijdens de installatievergadering aan de voorzitter van de raad de lijst 
van haar leden en geeft de naam van haar fractievoorzitter en haar/zijn plaatsvervanger op. 
 
 
ARTIKEL 14 
§1. Binnen de perken van de beschikbare kredieten, die op het provinciebudget werden voorzien, 
verleent de provincie jaarlijks een toelage aan alle fracties, zoals bedoeld in artikel 13 van dit 
huishoudelijk reglement. 
 
§2. De fracties mogen de ontvangen toelage alleen gebruiken voor de ondersteuning van de eigen 
werking en van de werking van de provincieraad waarvan ze deel uitmaken. 
 
In het bijzonder mag de toelage worden aangewend voor de vorming en de administratieve 
ondersteuning van de provincieraadsleden en de personeels-, administratie- en werkingskosten van de 
fracties. 
 
De middelen mogen niet gebruikt worden voor partijwerking of verkiezingen, noch ter compensatie 
van presentiegeld of wedde. 
 
 
ARTIKEL 15 
De jaarlijkse fractietoelage bedraagt 2.000 EUR per lid dat geen deel uitmaakt van de deputatie. 
 
 
ARTIKEL 16 
§1. De deputatie kent de toelage, berekend per jaar, toe aan een vereniging die de ondersteuning van 
de eigen werking van een provincieraadsfractie en van de provincieraad waarvan deze fractie deel 
uitmaakt, als hoofddoel heeft. 
 
Deze vereniging moet opgericht zijn door leden van een provincieraadsfractie, hetzij in de vorm van 
een vereniging zonder winstoogmerk, hetzij als feitelijke vereniging. 
 
De maatschappelijke zetel van de vzw of het secretariaatsadres van de feitelijke vereniging moet in de 
provincie gevestigd zijn. De bestuursorganen van de vereniging bestaan uitsluitend uit 
provincieraadsleden. 
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§2. De aanvraag van de toelage dient jaarlijks vóór 30 april ingediend via een e-loket subsidies provincie 
Antwerpen. 
 
§3. Indien de provincieraadsfractie bestaat uit één provincieraadslid, kent de deputatie in afwijking op 
§1 de toelage toe aan dit provincieraadslid. 
 
 
ARTIKEL 17 
§1. De toelage dient steeds uitsluitend en integraal aangewend voor het doel waarvoor ze werd 
toegekend en het gebruik ervan dient gerechtvaardigd. 
 
§2. Indien de vereniging een vzw is, wordt de verantwoording ingediend door diegene die gerechtigd 
is om de vzw te vertegenwoordigen. Indien de vereniging een feitelijke vereniging is, wordt de 
verantwoording ingediend door een gemachtigde van de fractie. Indien de toelage toegekend is aan 
een provincieraadslid, wordt de verantwoording ingediend door dit provincieraadslid. 
 
§3. De verantwoording dient op volgende wijze te worden afgelegd: 
1° jaarlijks indienen van een activiteitenverslag; 
2° jaarlijks indienen van een uitgavenstaat, facturen of schuldvorderingen waaruit blijkt dat de toelage 
werd aangewend voor het doel waarvoor ze werd toegekend; 
3° jaarlijks indienen van een balans, een resultatenrekening en een verslag inzake beheer en 
financiële toestand indien de vereniging de vorm aanneemt van een vzw; jaarlijks indienen van een 
financieel verslag indien de vereniging de vorm aanneemt van een feitelijke vereniging. 
 
§4. De verantwoording moet worden voorgelegd bij het indienen van de nieuwe aanvraag zoals 
bepaald in artikel 16 § 2 en ten laatste op 31 augustus van het jaar volgend op het jaar waarvoor de 
toelage werd toegekend. 
 
§5. Indien de voorgelegde verantwoording niet afdoende is, wordt het bedrag dat niet afdoende 
verantwoord is teruggevorderd of afgehouden van de toegekende toelage van het lopende jaar. 
 
§6. De griffie stelt jaarlijks een verslag op in verband met de aanwending van de middelen toegekend 
aan de fracties. 
 
 
HOOFDSTUK 5 DE COMMISSIES 
Afdeling 1 Algemeen 
 
ARTIKEL 18 
De provincieraad richt raadscommissies op die de voorstellen aan de raad onderzoeken en advies 
uitbrengen over aangelegenheden die tot hun specifieke bevoegdheden behoren, tenzij een 
bespreking in de commissie door de raad niet noodzakelijk geacht wordt. 
 
De raadscommissies formuleren ook voorstellen over de wijze waarop vorm wordt gegeven aan de 
inspraak van de bevolking telkens als dat voor de beleidsvoering wenselijk wordt geacht. 
 
De raad kan in zijn schoot nog andere commissies oprichten belast met bijzondere bevoegdheden, 
bepaalt het aantal leden ervan en duidt ze aan. 
 
Afdeling 2 Centrale commissie 
 
ARTIKEL 19 
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Er wordt in de schoot van de provincieraad een centrale commissie opgericht bestaande uit de leden 
van het bureau en twee gedeputeerden, afgevaardigd door de deputatie. De centrale commissie staat 
in voor de algemene organisatie van de werkzaamheden en het opstellen van de vergaderschema’s 
voor de raad en zijn commissies. De voorzitter van de raad is ook voorzitter van de centrale commissie. 
 
Afdeling 3 Verenigde raadscommissie 
 
ARTIKEL 20  
De verenigde commissie bestaat uit alle leden van de provincieraad. Zij heeft tot doel de raadsleden 
informatie en toelichting te verstrekken rond actuele thema’s of over de stand van zaken van 
belangrijke beleidsdossiers. 
 
Zij wordt bijeengeroepen op initiatief van de voorzitter van de provincieraad of door de voorzitter op 
verzoek van de deputatie 
 
Afdeling 4 Provincieraadscommissies 
ARTIKEL 21 
Er worden 4 vaste raadscommissies opgericht. Elke raadscommissie telt 6 stemgerechtigde leden. De 
leden zijn allen lid van de provincieraad, maar geen lid van de deputatie. 
 
De provincieraad duidt voor elke raadscommissie een voorzitter en een ondervoorzitter aan. De 4 
voorzitters worden verkozen op voordracht van de 4 grootste fracties van de raad in volgorde van hun 
grootte. Zijn ze even groot dan heeft de fractie met de meeste stemmen bij de laatste 
provincieraadsverkiezingen de eerste keuze. Hetzelfde gebeurt voor de 4 ondervoorzitters. Bij 
verhindering van zowel de voorzitter als de ondervoorzitter wordt de commissie voorgezeten door het 
raadslid met de meeste dienstanciënniteit. 
 
Indien een lid niet kan aanwezig zijn, kan dit lid zich laten vervangen door een lid van dezelfde fractie. 
Aan de voorzitter van de raadscommissie wordt kennis gegeven van deze vervanging door het raadslid 
dat zich laat vervangen of door de voorzitter of de secretaris van de fractie van het te vervangen 
raadslid. 
 
De vervanger heeft steeds recht op een presentievergoeding. 
 
De deputatie duidt voor elke raadscommissie een personeelslid aan, dat als secretaris belast is met de 
samenvatting van de besprekingen. 
 
 
ARTIKEL 22 
Na elke volledige vernieuwing van de provincieraad en na de samenstelling van het bureau en de 
verkiezing van de deputatie, legt de voorzitter van de raad een voorstel aan de raad voor inzake de 
samenstelling van de vaste raadscommissies en de materies waarvoor ze bevoegd zijn. Hiertoe 
overhandigen de fractievoorzitters aan de voorzitter van de raad de akte van voordracht van de 
commissieleden, aangeduid door hun fractie. 
 
Om ontvankelijk te zijn moet de akte van voordracht ten minste ondertekend zijn door een 
meerderheid van de leden van de fractie. 
 
Het aantal mandaten in elke raadscommissie wordt bepaald volgens het principe van de evenredige 
vertegenwoordiging, stelsel D’Hondt.  
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Als een fractie ingevolge de toepassing van de evenredige vertegenwoordiging niet vertegenwoordigd 
is in een raadscommissie, kan die fractie een raadslid aanwijzen dat als lid met raadgevende stem in 
die commissie zetelt. Dergelijk lid heeft eveneens recht op presentiegeld met een maximum van 1 
vergoeding voor de vaste raadscommissies ter voorbereiding van een zitting van de provincieraad. 
 
 
ARTIKEL 23 
De voorzitter van de commissie roept de raadsleden via e-mail samen tot de vergadering, minstens vijf 
kalenderdagen op voorhand. De voorzitter van de commissie nodigt tevens de bevoegde 
gedeputeerden uit. De voorzitter van de commissie bepaalt, in samenspraak met de bevoegd 
gedeputeerde en de secretaris van de commissie, de locatie van de vergadering en de wijze waarop de 
leden samenkomen (digitaal, hybride, fysiek). 
 
De agenda van een raadscommissie bevat steeds minimaal de agendapunten die opgenomen zijn op 
de agenda van de eerstvolgende vergadering van de provincieraad en die tot de bevoegdheid van de 
betrokken commissie behoren. 
 
Op verzoek van een derde van de effectieve leden is de voorzitter van de commissie gehouden deze op 
de aangeduide dag en het aangeduide uur met de voorgestelde agenda bijeen te roepen. 
 
De raadscommissies kunnen vergaderen ongeacht het aantal aanwezige leden. 
 
Wanneer de raad een voorstel van een raadslid naar een commissie verzendt waarvan dit raadslid geen 
deel uitmaakt, nodigt de voorzitter van deze commissie het bedoelde raadslid uit op de vergadering 
tijdens dewelke het voorstel op de agenda staat. 
 
Twee of meer commissies kunnen, met het akkoord van hun respectieve voorzitters, samen 
vergaderen. 
 
 
ARTIKEL 24 
§1. De leden van de commissie tekenen de aanwezigheidslijst. Deze geldt als titel voor de uitbetaling 
van het presentiegeld en de reiskosten. 
 
In het geval van digitale aanwezigheid, stelt de voorzitter van de commissie de aanwezigheidslijst vast. 
 
De plaatsvervangende leden hebben stemrecht en recht op vergoedingen wanneer het effectieve lid 
waarvoor zij als plaatsvervanger optreden, afwezig is. 
 
§2. Commissieleden die wegens onvoorziene omstandigheden (bv. files) pas na afloop van de 
vergadering de vergaderlocatie bereiken, kunnen aanspraak maken op een reisvergoeding voor zover 
het lid de dag zelf van de vergadering of uiterlijk de dag nadien, de oorzaak van de laattijdigheid meldt 
aan de secretaris van de raadscommissie. 
 
Andere raadsleden mogen, zonder stemrecht en zonder vergoedingen, de vergaderingen van de 
commissies bijwonen. Zij hebben het recht om het woord te nemen. 
 
Stemmingen binnen een commissie zijn slechts indicatief. 
 
 
ARTIKEL 25 
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Elke commissie kan op verzoek van de voorzitter of op verzoek van haar leden deskundigen en 
belanghebbenden uitnodigen op de vergaderingen. 
 
 
ARTIKEL 26 
De raad kan bij elke bestaande commissie één of meer subcommissies of werkgroepen oprichten 
waarvan hij opdracht, samenstelling en werkwijze bepaalt. 
 
De raad kan, op voorstel van het bureau en na verslag van de deputatie, beslissen dat voor de 
raadsleden die van een dergelijke subcommissie deel uitmaken, de getekende aanwezigheidslijst geldt 
als titel voor de uitbetaling van de vergoedingen voorzien in artikel 65 en 66 van dit reglement. 
 
 
ARTIKEL 27 
§1. Iedereen heeft het recht verzoekschriften, door een of meer personen ondertekend, schriftelijk bij 
de provincieraad in te dienen. 
 
Verzoekschriften die een onderwerp betreffen dat niet tot de bevoegdheid van de provincieraad 
behoort, zijn onontvankelijk. 
 
§2. De verzoeker of, indien het verzoekschrift door meer personen ondertekend is, de eerste 
ondertekenaar van het verzoekschrift, kan worden gehoord door het vast bureau. In dat geval heeft de 
verzoeker of de eerste ondertekenaar van het verzoekschrift het recht zich te laten bijstaan door een 
persoon naar keuze. 
 
Het vast bureau adviseert de provincieraad, die binnen drie maanden na de indiening van het 
verzoekschrift een gemotiveerd antwoord verstrekt aan de verzoeker of, indien het verzoekschrift door 
meer personen ondertekend is, aan de eerste ondertekenaar van het verzoekschrift. 
 
Afdeling 5 Openbaarheid 
 
ARTIKEL 28 
De vergaderingen van de commissies zijn in beginsel openbaar. 
Besloten zijn: 

 de vergaderingen waarin punten besproken worden, die de persoonlijke levenssfeer raken; 
 de vergadering waarin punten besproken worden die op de provincieraad in besloten zitting 

besproken worden; 
 de vergaderingen van de centrale commissie, behoudens het bepaalde in artikel 27. 

 
 
HOOFDSTUK 6 DE VERGADERINGEN VAN DE PROVINCIERAAD  
Afdeling 1 – Oproeping 
 
ARTIKEL 29§1. De provincieraad vergadert telkens als de aangelegenheden die onder zijn bevoegdheid 
vallen het vereisen en ten minste tienmaal per jaar. 
 
De raad vergadert in principe niet op zaterdag, zon- en feestdagen en in de maanden juli en augustus. 
 
De raad wordt door zijn voorzitter bijeengeroepen. 
 
§2. De voorzitter is verplicht de provincieraad bijeen te roepen op verzoek van een derde van de leden 
of van de deputatie. 
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De voorzitter is ook verplicht de provincieraad bijeen te roepen op verzoek van een vijfde van de leden 
als zes weken na de datum van de vorige provincieraad nog geen bijeenroeping heeft plaatsgevonden. 
De periode van zes weken wordt geschorst van 11 juli tot en met 15 augustus. 
 
In de gevallen van verplichte bijeenroeping, roept de voorzitter de provincieraad bijeen op de 
aangewezen dag en het aangewezen uur met de voorgestelde agenda. Daarvoor bezorgen de 
provincieraadsleden en de deputatie voor elk punt op die agenda hun voorstel van beslissing met 
toelichting aan de provinciegriffier, die de voorstellen bezorgt aan de voorzitter van de provincieraad. 
 
 
ARTIKEL 30 
§1. Behalve in spoedeisende gevallen wordt de oproeping ten minste acht kalenderdagen vóór de dag 
van de vergadering via e-mail aan het raadslid bezorgd. De oproeping bevat de agenda. De 
toelichtingsnota’s en de voorstellen van beslissing, net als alle relevante bijlagen zijn vanaf dat moment 
raadpleegbaar op een digitaal platform toegankelijk voor de provincieraadsleden. Deze voorstellen 
kunnen uitgaan van de deputatie of van één of meerdere raadsleden. 
 
De termijn vermeld in het eerste lid wordt teruggebracht tot twee kalenderdagen voor de toepassing 
van artikel 26 van het provinciedecreet. 
 
In spoedeisende gevallen kan de termijn vermeld in het eerste lid ingekort worden zonder evenwel 
korter te mogen zijn dan twee kalenderdagen. 
 
§2. De samenstelling van de agenda verloopt telkens op een eenvormige manier in de volgorde van de 
rubrieken zoals hierna vermeld: 
 
Openbare vergadering: 
1. Actualiteitsdebat (in voorkomend geval) en mondelinge vragen 
2. Voorstellen (gegroepeerd per bevoegde raadscommissie) 
3. Moties 
4. Interpellaties 
Besloten vergadering 
 
De voorzitter kan de volgorde wijzigen indien bepaalde actualiteiten dit vereisen. 
 
De voorzitter bepaalt de volgorde van de punten in elke rubriek. 
 
De niet behandelde agendapunten worden bij voorrang in elke rubriek behandeld tijdens de 
eerstvolgende vergadering. 
 
 
ARTIKEL 31 
Voor elk agendapunt van de provincieraad worden alle stukken die erop betrekking hebben, ter 
beschikking gesteld aan de leden van de provincieraad. Dat gebeurt vanaf het verzenden van de agenda 
op een digitaal platform toegankelijk voor de provincieraadsleden. 
 
De griffier of de aangewezen personeelsleden verstrekken aan de raadsleden die erom verzoeken uitleg 
over de in het dossier voorkomende stukken. Vragen naar een waardeoordeel of intenties worden niet 
beantwoord. 
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ARTIKEL 32 
Plaats, dag, tijdstip en agenda van de vergadering van de provincieraad worden ter kennis gebracht van 
het publiek via publicatie op de provinciale website (www.provincieantwerpen.be), uiterlijk acht 
kalenderdagen voor de vergadering van de provincieraad. 
 
 
ARTIKEL 33 
§ 1. Als de situatie dit vereist vindt de provincieraadszitting plaats op digitale of hybride wijze. De 
voorzitter neemt hiertoe de beslissing. 
 
De provincieraadszitting kan op digitale of hybride wijze doorgaan in geval van: 
1. een algemeen gezondheids- en of veiligheidscrisis (bijv. pandemieën, terreurdreiging, …); 
2. een onvoorziene gebeurtenis waardoor de raad niet kan bijeenkomen op de voorziene locatie 
(bijv. extreme weersomstandigheden, overstroming, betoging, raadszaal die onverwacht fysiek niet 
toegankelijk is, …) 
3. een dringende noodzakelijke/spoedeisende beslissing van de raad die niet kan wachten tot 
agendering op de eerstvolgende voorziene/geplande raad of vergadering, met een voorafgaande 
instemming van een 2/3e meerderheid van de raadsleden. 
 
§ 2. De digitale of hybride vergadering voldoet aan de democratische principes uit de toepasselijke 
regelgeving. Het openbare gedeelte van de provincieraad is rechtstreeks en integraal via livestream te 
volgen. 
 
De provincie stelt een link ter beschikking via dewelke het publiek het openbare gedeelte van de 
vergadering tijdens de zitting zelf kan volgen.  
 
In geval van hybride vergadering heeft het publiek de keuze om fysiek dan wel digitaal de vergadering 
van de provincieraad te volgen. 
 
§ 3. In geval van hybride vergadering kiezen de raadsleden of zij fysiek aanwezig zijn dan wel digitaal 
aan de raad zullen deelnemen. De raadsleden die digitaal deelnemen zijn zichtbaar en hoorbaar voor 
de andere raadsleden en voor het publiek. De raadsleden die digitaal deelnemen kunnen mee 
debatteren, beraadslagen en stemmen. 
 
De stemming gebeurt tijdens een digitale of hybride vergadering van de provincieraad via een digitaal 
stemsysteem toegankelijk voor alle raadsleden. 
 
Afdeling 2 – Ter zitting 
 
ARTIKEL 34 
§1. De voorzitter opent en sluit de vergadering. 
 
De voorzitter waakt over de toepassing van het reglement, verleent het woord, stelt de vragen en deelt 
de uitslag van de stemmingen en de beslissingen van de raad mee. 
 
De voorzitter komt in de debatten enkel tussen om de stand van zaken uiteen te zetten of om de spreker 
tot het behandelde onderwerp terug te roepen. Indien de voorzitter zelf actief aan het debat 
deelneemt, verlaat de voorzitter de voorzitterszetel en keert slechts terug nadat de bespreking over de 
zaak volledig beëindigd is. 
 
§2. De voorzitter vertegenwoordigt de raad. 
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Bij verhindering van de voorzitter, of wanneer de voorzitter actief aan het debat deelneemt, neemt de 
ondervoorzitter van het bureau het voorzitterschap waar. Is de ondervoorzitter eveneens verhinderd, 
neemt het raadslid met de meeste anciënniteit het voorzitterschap waar. 
 
 
ARTIKEL 35 
§1. De raadsleden tekenen een aanwezigheidslijst, die geldt als titel voor de uitkering van het 
presentiegeld en de reisvergoeding. 
 
In geval van digitale aanwezigheid, in een digitale of hybride zitting, stelt de voorzitter de aanwezigheid 
vast. 
 
De voorzitter heeft het recht over te gaan tot de naamafroeping. 
 
§2. Het raadslid stelt de voorzitter vooraf in kennis van een voorgenomen afwezigheid. 
 
De voorzitter deelt aan de raad de namen mee van de verontschuldigde raadsleden. 
 
 
ARTIKEL 36 
Indien bij de aanvang of tijdens de vergadering blijkt dat een onvoldoende aantal raadsleden aanwezig 
is om geldig te kunnen beraadslagen en beslissen, kan de voorzitter de vergadering schorsen voor ten 
hoogste één uur. Indien na het verstrijken van deze schorsing de raad nog niet in aantal is, verklaart de 
voorzitter de vergadering voor gesloten. De voorzitter stelt dan vooraf dag en uur van de volgende 
vergadering vast met inachtname van artikel 26 van het provinciedecreet. 
 
 
ARTIKEL 37 
Indien de raad, nadat hij een tweede maal bijeengeroepen is met dezelfde agenda, nog niet het vereiste 
aantal leden telt om geldig te kunnen beraadslagen en beslissen, kan de raad, overeenkomstig artikel 
26 van het provinciedecreet ongeacht het aantal aanwezige leden, een beslissing nemen over de 
onderwerpen die voor de tweede maal op de agenda komen. 
 
 
ARTIKEL 38 
§1. De voorzitter verleent het woord aan de raadsleden in volgorde van wie het eerst het woord vraagt. 
 
Van deze volgorde kan de voorzitter afwijken voor: 
1. de tussenkomsten van de gouverneur; 
2. de vraag of een onderwerp van de agenda al dan niet ontvankelijk of vatbaar voor bespreking 
is; 
3. het voorstel tot verdaging of tot verzending naar een commissie; 
4. de vraag om voorrang te verlenen aan een ander onderwerp dan hetgeen dat ter bespreking 
is; 
5. de vraag om de stand van zaken te geven van het punt dat in bespreking is; 
6. het beroep op de toepassing van het reglement; 
7. het antwoord op een persoonlijk feit of het rechtzetten van een aangehaald feit; 
8. het indienen van een ordemotie. 
 
§2. De ordemotie kan betrekking hebben op: 
a) een voorstel tot aanvulling van de agenda of verdaging van een agendapunt; 
b) een voorafgaande vraag over de toepassing van de procedure; 
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c) een voorafgaande vraag tot afwijzing van de behandeling; 
d) een voorstel tot sluiting van de beraadslaging; 
e) een voorstel tot spoedbehandeling in plenaire vergadering; 
f) een voorafgaande vraag over de coördinatie van de werkzaamheden van de provincieraad met 
die van andere overheden. 
 
Bovendien kan de voorzitter hiervan afwijken en beurtelings het woord verlenen voor of tegen het 
behandelde onderwerp. 
 
§3. De maximum spreektijd is, behoudens bij de algemene bespreking van het budget, themaraden en 
voor bijzondere aangelegenheden; 
a. in een algemene bespreking: 10 minuten per spreker; 
 
b. in een bespreking van artikelen en amendementen: 5 minuten per spreker; 
- voor bijzondere aangelegenheden kan het vast bureau de duur van een beraadslaging en het 
aantal sprekers bepalen. 
- wanneer de voorzitter oordeelt dat de werkzaamheden van de raad worden belemmerd, kan 
de voorzitter de spreektijd van alle sprekers beperken. 
 
Geen spreker mag in de rede worden gevallen, tenzij door de voorzitter en in de in volgend artikel 
vermelde gevallen en tenzij een lid beroep doet op toepassing van het reglement. 
 
 
ARTIKEL 39 
De voorzitter legt voorafgaandelijk ter stemming: de klachten over de agenda, het al dan niet 
ontvankelijk verklaren voor bespreking van een onderwerp, het voorstel tot verdagen, de vraag tot het 
geven van voorrang aan een ander voorstel, het beroep op het reglement en de ordemotie. Deze 
stemming schorst de bespreking van de hoofdvraag. 
 
 
ARTIKEL 40 
§1. De voorzitter oefent toezicht uit op de orde in de vergaderzaal. 
 
Raadsleden die de orde verstoren, worden door de voorzitter tot de orde geroepen. Elke belediging of 
aantijging met kwade bedoeling wordt geacht een schending van de orde te zijn. 
 
In geval van herhaling worden zij door de voorzitter andermaal tot de orde geroepen. Bovendien 
ontneemt de voorzitter hun het woord en mogen zij voor de verdere duur van de vergadering niet meer 
het woord voeren. 
 
Raadsleden aan wie het woord om deze reden is ontnomen, kunnen deze maatregel ongedaan maken 
door te verklaren dat het hen spijt de orde te hebben verstoord. 
 
§2. Alle geluidsproducerende persoonlijke toestellen dienen gedempt of uitgeschakeld worden in de 
raadszaal en telefoneren dient buiten de raadszaal te gebeuren. 
 
Het is verboden om de zitplaats te verlaten om te filmen of foto’s te nemen in de provincieraadszaal. 
 
 
ARTIKEL 41 
Wanneer een onderwerp voldoende is toegelicht, kan de voorzitter voorstellen de bespreking ervan te 
sluiten. 
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Afdeling 3 - Verslaggeving 
 
ARTIKEL 42 
Het verslag, de stenografische notulen en het audiovisueel verslag van de vergadering van de 
provincieraad worden onder de verantwoordelijkheid van de provinciegriffier opgemaakt, 
overeenkomstig de bepalingen van artikel 176 en 177 van het provinciedecreet. 
 
Als er tijdens de vergadering van de provincieraad geen opmerkingen gemaakt worden over het verslag 
van de vorige vergadering van de provincieraad, wordt dit als goedgekeurd beschouwd. Het verslag 
wordt ondertekend door de voorzitter van de provincieraad en de provinciegriffier. 
 
 
ARTIKEL 43 
Het verslag van de vergaderingen van de provincieraad vermeldt, in chronologische volgorde, alle 
besproken onderwerpen en het gevolg dat werd gegeven aan de punten waarover de provincieraad 
geen beslissing heeft genomen. Het verslag maakt melding van alle beslissingen en het resultaat van 
de stemmingen. Behalve bij geheime stemming, vermeldt het verslag hoe elk lid gestemd heeft.  
 
De stenografische notulen bevatten een woordelijke weergave van de debatten van de provincieraad. 
Er worden geen stenografische notulen opgemaakt van de besloten vergadering. 
 
Het audiovisueel verslag bevat een opname van de provincieraad. 
 
 
ARTIKEL 44 
§1. De vergaderingen van de provincieraad zijn openbaar. 
 
Behalve wat betreft de vergaderingen met betrekking tot de begroting, kan de provincieraad, in het 
belang van de openbare orde en op grond van ernstige bezwaren tegen de openbaarheid, met een 
tweederde meerderheid van de aanwezige leden, beslissen dat de vergadering niet openbaar is. 
 
§2. De vergadering is niet openbaar wanneer het om personen gaat. Zodra een dergelijk punt aan de 
orde is, beveelt de voorzitter terstond de behandeling in besloten vergadering. 
 
Uitgezonderd in tuchtzaken kan de besloten vergadering eerst plaatsvinden na de openbare 
vergadering. 
 
Wanneer tijdens de openbare vergadering blijkt dat de behandeling van een punt moet worden 
voortgezet in besloten vergadering, kan de openbare vergadering, enkel met dit doel, worden 
onderbroken. 
 
§3. Van de besloten vergadering worden geen notulen opgesteld, tenzij de raad anders beslist. 
 
De stemming over de grond van de zaak heeft plaats in openbare vergadering. 
 
 
HOOFDSTUK 7 HET STEMMEN 
ARTIKEL 45 
§1. De raad stemt elektronisch, tenzij dit systeem niet ter beschikking is dan stemt de raad mondeling 
bij naamafroeping of bij zitten en opstaan. 
 



56 
 

Een mondelinge stemming bij naamafroeping kan gevraagd worden door één derde van de aanwezige 
leden. 
 
§2. Over de volgende aangelegenheden wordt geheim gestemd: 
- de vervallenverklaring van het mandaat van provincieraadslid en gedeputeerde; 
- de aanwijzing van de leden van de provinciale bestuursorganen en van de vertegenwoordigers 
van de provincie in overlegorganen en in de organen van andere rechtspersonen en feitelijke 
verenigingen; 
- individuele personeelszaken. 
 
De ondervoorzitter noteert de uitslag van de stemmingen als er niet elektronisch wordt gestemd. 
 
 
ARTIKEL 46 
Na bespreking van elk ontwerp van besluit verzoekt de voorzitter de raadsleden hun stem uit te 
brengen en kondigt de voorzitter de aanvang van de stemming aan. 
 
Eens de stemming begonnen, kan de voorzitter aan niemand nog het woord verlenen. 
 
Vooraleer de stemming af te sluiten, vraagt de voorzitter of iedereen gestemd heeft en sluit daarna de 
stemverrichtingen af. 
 
De in de raadszaal aanwezige leden moeten aan de stemming deelnemen. 
 
Alle beslissingen worden bij volstrekte meerderheid van stemmen genomen; bij staking van stemmen 
is het voorstel verworpen. 
 
De voorzitter stemt het laatst en kondigt nadien de uitslag van de stemming af. 
 
 
ARTIKEL 47 
Elk raadslid kan, indien gewenst, de reden van een stemhouding bij een agendapunt meedelen. 
 
Een stemhouding meedelen is niet mogelijk bij een geheime stemming.  
 
Raadsleden die op het ogenblik van de stemming zich hebben aangemeld en niet stemmen, worden 
geacht zich te hebben onthouden. 
 
 
ARTIKEL 48 
Mits instemming van alle aanwezige leden kan de raad de besluiten met gelijkaardige inhoud bij één 
enkele stemming behandelen. De uitslag van de gezamenlijke stemming geldt dan als stemming voor 
elk afzonderlijk ontwerp. 
 
 
HOOFDSTUK 8 VOORSTELLEN, AMENDEMENTEN, MOTIES EN INTERPELLATIES 
Afdeling 1 – Algemeen 
ARTIKEL 49 
Provincieraadsleden en de deputatie kunnen punten aan de agenda toevoegen. Hiertoe bezorgen ze 
hun voorstel van agendapunt, vergezeld van een toelichtende nota, aan de voorzitter van de 
provincieraad en aan de provinciegriffier. 
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De provinciegriffier deelt de aanvullende agendapunten zoals vastgesteld door de voorzitter van de 
provincieraad mee aan de provincieraadsleden. 
 
Van de mogelijkheid vermeld in dit hoofdstuk kan geen gebruik worden gemaakt door een lid van de 
deputatie. De deputatie als college beschikt wel over deze mogelijkheid. 
 
Een punt dat niet op de agenda voorkomt kan ter zitting niet besproken worden. 
 
 
ARTIKEL 50 
Aanvullende agendapunten, behalve amendementen, moeten ten minste vijf kalenderdagen voor de 
vergadering per e-mail bezorgd worden aan de voorzitter van de provincieraad en aan de 
provinciegriffier. 
 
 
ARTIKEL 51 
De indiener van een aanvullend agendapunt mag gedurende maximum 5 minuten toelichting geven bij 
het agendapunt. Daarna volgt een antwoord van de deputatie van maximum 5 minuten. 
 
De andere politieke fracties kunnen aansluiten op het aanvullend agendapunt, mits een spreektijd van 
maximum 3 minuten per politieke fractie. 
 
Daarna beschikken de deputatie en de indiener, in deze volgorde, over een wederwoord van telkens 
maximum 3 minuten. 
 
Afdeling 2 - Voorstellen 
ARTIKEL 51 
Elk raadslid heeft het recht om voorstellen aan de raad in te dienen. Een voorstel is juridisch bindend 
en leidt tot een formele beslissing of beleidswijziging. 
 
 
ARTIKEL 52 
Een voorstel bevat een algemene bespreking, te weten het geheel van het voorstel en de 
grondbeginselen waarop het steunt, en een bespreking van de artikelen. Een voorstel leidt tot een 
formele beslissing of beleidswijziging. Wanneer een voorstel wordt aangenomen, is dit juridisch 
bindend. 
 
 
ARTIKEL 53 
Wanneer de raad een voorstel naar de deputatie doorverwijst, dient de voorzitter het binnen drie 
maanden op de agenda te plaatsen opdat de deputatie de besluiten van haar onderzoek zou kunnen 
voorleggen. Behalve bij hoogdringendheid, wordt deze termijn opgeschort tijdens de maanden juli en 
augustus. 
 
Afdeling 3 - Amendementen 
ARTIKEL 54 
Elk lid heeft het recht om de aan de raad gedane voorstellen te amenderen. 
 
Amendementen en subamendementen worden schriftelijk en door minimaal één raadslid ondertekend 
of per e-mail aan de voorzitter bezorgd. 
 
De amendementen worden besproken bij het artikel waarop ze betrekking hebben. 
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Subamendementen worden vóór amendementen en amendementen worden voor de hoofdvraag ter 
stemming gelegd. 
 
Afdeling 4 - Moties 
ARTIKEL 55 
Elk raadslid heeft het recht om moties aan de raad in te dienen. Een motie bevat een politiek signaal. 
De motie is bedoeld om een standpunt te uiten of druk uit te oefenen. 
 
 
ARTIKEL 56 
Wanneer in het bureau geen overeenstemming is over de ontvankelijkheid van een motie, kan de 
indiener in een toelichting van maximum 5 minuten de ontvankelijkheid ervan bepleiten. 
 
Afdeling 5 - Interpellaties 
ARTIKEL 57 
Een raadslid kan de deputatie interpelleren over een aangelegenheid van provinciaal belang. 
 
Het verzoek tot interpellatie bevat een nota die nauwkeurig het onderwerp of de feiten opgeeft 
waarover opheldering wordt gevraagd, en de voornaamste beschouwingen die de interpellant daaraan 
wenst vast te knopen. 
 
Een interpellatie houdt een controle in van de beleidsdaden van de deputatie. Met een beleidsdaad 
wordt bedoeld: 
• een beslissing van de deputatie of van diegene aan wie de deputatie een bevoegdheid heeft 
gedelegeerd; 
• handelingen ter voorbereiding of ter uitvoering van een beslissing van de deputatie; 
• het stilzitten van de deputatie wanneer er een rechtmatige verwachting tot handelen bestaat. 
 
 
ARTIKEL 58 
Interpellaties worden behandeld in chronologische volgorde van indiening. 
 
 
ARTIKEL 59 
Interpellaties die betrekking hebben op een punt dat geagendeerd is, worden behandeld samen met 
het desbetreffende punt van de agenda. 
 
 
ARTIKEL 60 
Interpellaties kunnen wel aanleiding geven tot een debat maar niet tot het nemen van enig besluit. 
 
 
ARTIKEL 61 
De leden van het vast bureau oordelen over de ontvankelijkheid van een ingediende interpellatie. 
 
 
HOOFDSTUK 9 SCHRIFTELIJKE EN MONDELINGE VRAGEN EN ACTUALITEITSDEBAT 
Afdeling 1 Algemene bepalingen 
ARTIKEL 62 
De provincieraadsleden hebben het recht aan de deputatie mondelinge en schriftelijke vragen te 
stellen over het bestuur van de provincie en over zaken die betrekking hebben op de aan de deputatie 
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toegewezen taken. Het vraagrecht kan niet uitgeoefend worden als de deputatie optreedt als 
rechtscollege. 
 
De gouverneur kan bevraagd worden in het kader van de taken die de gouverneur behartigt voor de 
provincie. 
 
Het vraagrecht kan geen aanleiding geven tot een debat of het nemen van enig besluit. In geval van 
een actualiteitsdebat is er wel debat mogelijk. 
 
 
ARTIKEL 63 
De vragen moeten beperkt blijven tot wat strikt nodig is opdat het onderwerp beknopt en zonder 
nadere toelichting kan worden uiteengezet. 
 
De voorzitter van de provincieraad oordeelt over de ontvankelijkheid van de vragen. 
 
Onontvankelijk zijn onder meer: 
a) vragen met betrekking tot particuliere aangelegenheden of persoonlijke gevallen; 
b) vragen die uitsluitend strekken tot het verkrijgen van statistische gegevens, documentatie 
ofwel juridische of administratieve adviezen of inlichtingen; 
c) vragen die betrekking hebben op beslissingen die door de deputatie nog genomen moeten 
worden zijn niet ontvankelijk. 
 
De vragen mogen geen aanleiding geven tot het doorvoeren van omvangrijke studies of opzoekingen 
of tot het houden van enquêtes dan op bevel van de provincieraad. 
 
Afdeling 2 – Schriftelijke vragen 
ARTIKEL 64 
Ieder raadslid kan aan de deputatie en aan de gouverneur, via de voorzitter van de provincieraad, 
schriftelijk vragen stellen over aangelegenheden, zoals bepaald in artikel 54. 
 
 
ARTIKEL 65 
Het lid dat een schriftelijke vraag tot de deputatie of de gouverneur wenst te richten, bezorgt de vraag 
via e-mail aan de provinciegriffier of overhandigt ze op het provinciebestuur aan de griffier of het 
daartoe aangeduide personeelslid. 
 
Bij ontvankelijkheid bezorgt de voorzitter de vraag aan de deputatie of de gouverneur. 
 
Het antwoord moet binnen twintig werkdagen aan het raadslid worden bezorgd. 
 
Bedoelde antwoordtermijn gaat in de eerste werkdag na de ontvangst van de schriftelijke vraag door 
de deputatie of de gouverneur. 
 
Vraag en antwoord worden opgenomen in het Bulletin van vragen en antwoorden, dat periodiek op de 
provinciale website verschijnt. 
 
Indien het antwoord niet is ingekomen binnen de gestelde termijn, wordt alleen de vraag in het Bulletin 
opgenomen, met dien verstande dat zij bij de publicatie van het antwoord in het Bulletin opnieuw 
wordt opgenomen. 
 
Afdeling 3 – Mondelinge vragen 
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ARTIKEL 66 
§1 Bij het begin van iedere vergadering van de raad is het mogelijk om mondelinge vragen te stellen. 
 
De raadsleden die de deputatie of de gouverneur een mondelinge vraag over actuele onderwerpen 
willen stellen, geven de voorzitter van de raad schriftelijk of via e mail kennis van het onderwerp van 
hun vraag ten minste drie kalenderdagen vóór de dag van de vergadering. Gelijktijdig wordt een kopie 
van de vraag aan de provinciegriffier bezorgd. 
 
Bij ontvankelijkheid geeft de voorzitter de deputatie of de gouverneur onverwijld kennis van de vraag. 
 
§2. De vragen worden in chronologische volgorde van indiening vooraan geplaatst op de agenda van 
de vergadering. Vragen over hetzelfde onderwerp worden samengevoegd. 
 
Mondelinge vragen die betrekking hebben op een punt dat geagendeerd is (bv. Een voorstel of een 
interpellatie), worden behandeld samen met het desbetreffende punt van de agenda. 
 
Interpellaties hebben voorrang op mondelinge vragen wanneer het over eenzelfde onderwerp gaat. 
 
§3. Het stellen van de vraag mag niet langer duren dan vijf minuten. Er kunnen geen aanvullende vragen 
worden gesteld.  
 
Elke vraag wordt afgehandeld tijdens de vergadering waarin zij wordt uiteengezet. 
 
§4. Het recht om als vraagsteller het woord te voeren, is persoonlijk. 
 
Indien de vraagsteller afwezig is, wordt de vraag als ingetrokken beschouwd. 
 
In geen geval mag een vraag in onveranderde omstandigheden opnieuw worden 
gesteld in de loop van dezelfde zitting. 
 
Afdeling 4 - Actualiteitsdebat 
ARTIKEL 67 
§1. Een fractie kan ten minste drie kalenderdagen vóór de dag van de vergadering een voorstel indienen 
tot het voeren van een actualiteitsdebat. Dit voorstel moet gesteund zijn door 2 andere fracties en 
wordt besproken in het vast bureau. 
 
De provincieraad vangt aan met dit actualiteitsdebat, voor de behandeling van de overige mondelinge 
vragen. 
 
§2. Per provincieraad kan er maximum één actualiteitsdebat georganiseerd worden. 
 
Per jaar kunnen er maximum 2 actualiteitsdebatten gevoerd worden die voorgesteld zijn door dezelfde 
fractie. 
 
§3. Indien een actualiteitsdebat georganiseerd wordt, kunnen gedurende maximum 1 uur alle fracties 
in debat aan bod komen over het afgesproken onderwerp. 
 
Indien er een actualiteitsdebat georganiseerd wordt, kan elke fractie maximum één mondelinge vraag 
indienen over een ander onderwerp. 
 
 
HOOFDSTUK 10 INZAGERECHT VAN DE PROVINCIERAADSLEDEN 
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ARTIKEL 68 
Het inzagerecht van de raadsleden wordt geregeld in artikel 30 van het provinciedecreet. 
 
 
ARTIKEL 69 
Met uitzondering van de stukken bedoeld in artikel 49, richten de raadsleden hun aanvraag tot inzage 
per e-mail aan de provinciegriffier. De griffie noteert elke aanvraag in een register dat “Inzageregister 
voor de provincieraadsleden” heet. Inzage wordt verleend binnen een termijn van 10 kalenderdagen 
na ontvangst van de vraag. In bijzondere gevallen en mits akkoord van het aanvragende 
provincieraadslid kan hiervan worden afgeweken. 
 
Afschriften worden kosteloos verleend. 
 
 
ARTIKEL 70 
De met toepassing van dit reglement verkregen documenten mogen niet verspreid worden noch 
gebruikt worden voor commerciële doeleinden. 
 
 
ARTIKEL 71 
De bepalingen van dit reglement zijn ook van toepassing op de documenten in het provinciaal archief.  
 
 
ARTIKEL 72 
De provinciegriffier ziet toe op het bijhouden van een register van inkomende en uitgaande stukken in 
de diensten en instellingen van de provincie. Deze registers kunnen door de raadsleden ingezien 
worden. 
 
 
ARTIKEL 73 
De provincieraadsleden hebben inzage, via het provinciaal intranet in de notulen van de vergaderingen 
van de deputatie nadat zij op de eerstvolgende vergadering van de deputatie zijn goedgekeurd. 
 
De agenda van de vergaderingen van de deputatie is ter inzage op de provinciale website vanaf het 
ogenblik dat de vergadering van de deputatie aanvangt. 
 
 
ARTIKEL 74 
De provincieraadsleden mogen alle inrichtingen en diensten bezoeken die de provincie opricht en 
beheert. 
 
Zij richten daartoe een verzoek aan de provinciegriffier, die binnen de 7 werkdagen antwoordt op welk 
tijdstip en onder welke modaliteiten dat bezoekrecht kan worden uitgeoefend. 
 
 
HOOFDSTUK 11 VERGOEDINGEN 
ARTIKEL 75 
Alvorens aan de vergaderingen van de provincieraad, het vast bureau en de commissies waarvan sprake 
in dit reglement deel te nemen, tekenen de raadsleden een aanwezigheidslijst. Deze geldt als titel voor 
de uitbetaling van het presentiegeld en de reisvergoeding. Het bedrag van het presentiegeld voor deze 
vergaderingen wordt vastgesteld op 124,98 EUR, gekoppeld aan de spilindex 138,01. 
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De raadsleden die hun woonplaats hebben op ten minste vijf kilometer van de plaats van de 
vergadering, ontvangen een reisvergoeding gelijk aan de kostprijs van de verplaatsing van hun 
woonplaats naar de zetel van de provincieraad met het openbaar vervoer. Als zij van hun eigen voertuig 
gebruikmaken, wordt de vergoeding berekend volgens het tarief, vastgesteld op het stuk van de 
reiskosten toegekend aan het personeel van de provincie. 
 
De provincie vermindert de presentiegelden van het provincieraadslid dat andere wettelijke of 
reglementaire bezoldigingen, pensioenen, vergoedingen of toelagen ontvangt, op voorwaarde dat de 
mandataris daar zelf om verzoekt. 
 
 
ARTIKEL 76 
Daarnaast worden nog de volgende specifieke aan de index gekoppelde vergoedingen toegekend: 
- de provincieraadsvoorzitter die de raad zowel intern als extern vertegenwoordigt, ontvangt een 
extra vergoeding van 10.712,76 EUR per jaar; voor het voorzitten van de raad ontvangt de voorzitter 
per zitting een dubbel presentiegeld. Wanneer de voorzitter de vergadering niet kan voorzitten, 
ontvangt de plaatsvervanger een dubbel presentiegeld. 
- de fractievoorzitters ontvangen een extra vergoeding van 1.785,46 EUR per jaar. 
- de voorzitter van een commissie ontvangt een extra vergoeding van 1.071,28 EUR per jaar. 
Wanneer de commissievoorzitter de vergadering niet kan voorzitten, ontvangt de plaatsvervanger een 
dubbel presentiegeld. 
 
De jaarbedragen, bedoeld in dit artikel, worden gekoppeld aan de spilindex 138,01. 
 
 
HOOFDSTUK 12 DE PROVINCIEGRIFFIER 
ARTIKEL 77 
De provinciegriffier woont de zittingen van de provincieraad bij. De griffier neemt plaats bij het bureau. 
 
Het is de griffier toegelaten de vergaderingen van de commissies bij te wonen. De provinciegriffier kan 
ook de vergaderingen van het bureau bijwonen. 
 
Wanneer de raad in geheime zitting vergadert, woont de provinciegriffier de zitting bij, tenzij de raad 
er anders over beslist. 
 
Bij verhindering wordt de provinciegriffier vervangen, overeenkomstig de bepalingen van artikel 78 van 
het provinciedecreet. 
 
 
ARTIKEL 78 
De provinciegriffier is belast met het opstellen van de notulen van de vergaderingen van de raad, met 
hun bewaring, met de ondertekening, samen met de voorzitter, van de notulen en van alle stukken die 
van de raad uitgaan, met het verzenden van de voor de raad bestemde stukken, de bewaring van het 
archief en de aflevering van voor eensluidend verklaarde uitgiften. 
 
 
ARTIKEL 79 
De provinciegriffier treft de nodige schikkingen voor de redactie van de notulen die uiterlijk acht 
kalenderdagen voor de volgende vergadering van de raad, aan de leden worden bezorgd. 
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De provinciegriffier treft tevens de nodige schikkingen om de opgenomen livestreamvergaderingen die 
als zittingsverslag worden beschouwd, uiterlijk acht kalenderdagen voor de volgende vergadering van 
de raad via de provinciale website ter beschikking te stellen. 
 
 
ARTIKEL 80 
Het verslag van de vergaderingen wordt door de voorzitter en de provinciegriffier (digitaal) 
ondertekend. Het wordt op papier of digitaal gearchiveerd. 
 
De stenografische notulen worden op papier of digitaal gearchiveerd. 
 
De opgenomen livestreamvergaderingen van de provincieraad worden digitaal gearchiveerd. 
 
 
HOOFDSTUK 13 POLITIE VAN DE VERGADERINGEN 
ARTIKEL 81 
De voorzitter is belast met de handhaving van de orde in de vergadering; de voorzitter kan, na een 
voorafgaande waarschuwing, terstond ieder persoon uit de zaal doen verwijderen die openlijk tekens 
van goedkeuring of afkeuring geeft of op enigerlei wijze wanorde veroorzaakt. 
 
De voorzitter kan bovendien een proces-verbaal opmaken tegen die persoon en dat proces-verbaal 
bezorgen aan het Openbaar Ministerie met het oog op de eventuele vervolging van de betrokkene. 
 
 
ARTIKEL 82 
Gedurende de zitting, zal het publiek het stilzwijgen bewaren.  
 
 
HOOFDSTUK 14 DEONTOLOGIE 
ARTIKEL 83 
De raad stelt een deontologische code op inzake de dienstverlening door de raadsleden aan de 
bevolking. 
 
 
HOOFDSTUK 15 – VERWERKING PERSOONSGEGEVENS RAADSLEDEN  
ARTKEL 84 
De provincie dient te kunnen beschikken over een aantal persoonsgegevens van de 
provincieraadsleden teneinde volledig uitvoering te kunnen geven aan het mandaat van ieder raadslid, 
in het bijzonder om een kwalitatieve organisatie en werking van de provincieraad te kunnen 
garanderen én te kunnen voldoen aan de (sociale en fiscale) wetgeving, waarbij moet begrepen worden 
onder: 
- Persoonsgegevens: gegevens die gebruikt kunnen worden om u te identificeren, rechtstreeks 
of onrechtstreeks, bijvoorbeeld: naam, contactgegevens, bankrekeningnummer, audio- en 
beeldmateriaal, … betreffen persoonsgegevens op basis waarvan u rechtstreeks resp. onrechtstreeks 
geïdentificeerd kan worden; 
- Verwerken: het geheel van bewerkingen van persoonsgegevens. Dit is een zeer ruim begrip en 
houdt het verzamelen, vastleggen, ordenen, structureren, opslaan, bijwerken of wijzigen, opvragen, 
raadplegen, gebruiken, … van persoonsgegevens in. 
 
Elk provincieraadslid wordt verzocht alle persoonsgegevens (en wijzigingen hierin) noodzakelijk voor 
de uitvoering van zijn/haar mandaat aan de provincie mede te delen. 
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Deze persoonsgegevens zullen worden verwerkt en opgeslagen zolang dat nodig is voor het doel 
waarvoor ze zijn verzameld, weliswaar met inachtneming van hetgeen is bepaald in Omzendbrief 
KB/ABB 2018 /4 betreffende het bestuurlijk toezicht en de bekendmakingsplicht in het Decreet van 22 
december 2017 over het lokaal bestuur en het Provinciedecreet van 9 december 2005 met betrekking 
tot de minimale duurtijd van de rechtens vereiste bekendmakingen van de provincie. 
 
 
ARTIKEL 85 
De provincie zal de persoonsgegevens verwerken op een rechtmatige, behoorlijke en transparante 
wijze en enkel voor welbepaalde, uitdrukkelijk omschreven en gerechtvaardigde doeleinden en dit 
steeds conform de geldende reglementering inzake privacy en gegevensbescherming en steeds op 
basis van (minstens) één van de rechtsmatige grondslagen, zoals voorzien door artikel 6 van de 
Algemene Verordening Gegevensbescherming. De voornaamste grondslagen van de provincie voor een 
verwerking van de persoonsgegevens van provincieraadsleden zijn: 
- wettelijke verplichting: de verwerking van de persoonsgegevens is voorgeschreven door, 
respectievelijk noodzakelijk voor een wettelijke verplichting/opdracht; 
- gerechtvaardigde belang: de verwerking van de persoonsgegevens kadert binnen, 
respectievelijk is noodzakelijk voor een gerechtvaardigd belang van de provincie; 
- toestemming: de verwerking van de persoonsgegevens steunt op een actieve, specifieke, 
ondubbelzinnige en geïnformeerde toestemming van het provincieraadslid resp. de 
provincieraadsleden. 
 
In de mate dat er door de provincie ook bijzondere categorieën van persoonsgegevens zouden 
verwerkt worden (bv. persoonsgegevens waaruit een politieke opvatting blijkt), dan zal deze verwerking 
steeds beperkt blijven tot die kennelijk door de provincieraadsleden zelf openbaar zijn gemaakt, of 
minstens berusten op een uitdrukkelijke toestemming van het provincieraadslid resp. de 
provincieraadsleden. 
 
 
ARTIKEL 86 
De provincie zal tevens genoodzaakt zijn een aantal persoonsgegevens te delen met derden. Daarbij 
verbindt de provincie zich ertoe enkel de noodzakelijke gegevens te bezorgen aan de derden waarmee 
zij de persoonsgegevens dient te delen teneinde te voldoen aan zijn wettelijke en 
werkgeversverplichtingen, dan wel gegevens te delen waarvoor de toestemming van de 
provincieraadsleden werd bekomen. 
 
Bepaalde persoonsgegevens van provincieraadsleden zullen eveneens doorgegeven en/of gedeeld 
worden met de verschillende instanties die noodzakelijk zijn in het kader van het mandaat. Meer 
bepaald gaat het over de volgende instanties:  
UBO-register (indien van toepassing); 
Pinakes (overheidsdatabank van de VVSG en Politeia); 
Gemeentelijk Zakboekje Databank (Wolters Kluwer). 
 
De provincie verbindt er zich toe de persoonsgegevens niet buiten de Europese Economische Ruimte 
te verwerken. 
 
 
ARTIKEL 87 
In overeenstemming met de toepasselijke regelgeving kan ieder provincieraadslid, behoudens wanneer 
één van de wettelijk voorziene uitzonderingen van toepassing is, met betrekking tot de zich betreffende 
persoonsgegevens die door de provincie worden verwerkt, een recht laten gelden op: 
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- Inzage: ieder provincieraadslid heeft het recht om van de provincie uitsluitsel te verkrijgen over 
het al dan niet verwerken van de eigen persoonsgegevens en in casu inzage en/of kopie te verkrijgen 
van (o.m.) deze persoonsgegevens; 
- Rectificatie: ingeval een provincieraadslid meent dat de persoonsgegevens waarover de 
provincie beschikt onjuist of onvolledig zouden zijn, kan dit provincieraadslid verzoeken om een 
correctie of een vervollediging van deze persoonsgegevens; 
- Wissing: ieder provincieraadslid kan verzoeken om de eigen persoonsgegevens te wissen; 
- Beperking: onder bepaalde omstandigheden kan het provincieraadslid verzoeken om de 
beperking van de verwerking van de eigen persoonsgegevens. In dat geval zal de provincie deze 
persoonsgegevens niet verder verwerken voor andere doeleinden dan het opslaan ervan; 
- Bezwaar: ieder provincieraadslid beschikt over de mogelijkheid om bezwaar te maken tegen 
een verwerking van de persoonsgegevens, wanneer deze verwerking berust op een andere rechtsgrond 
dan toestemming. Zo kan het provincieraadslid, wanneer de persoonsgegevens worden verwerkt in het 
algemeen belang of in het kader van de uitoefening van een openbaar gezag, bezwaar maken tegen 
deze verwerking door ter rechtvaardiging van het bezwaar een reden op te geven die verband houdt 
met zijn of haar specifieke situatie. 
- Intrekken van toestemming: ingeval de verwerking van persoonsgegevens zou berusten op een 
toestemming, dan heeft ieder provincieraadslid steeds het recht om deze toestemming in te trekken, 
met dien verstande dat zulks geen afbreuk kan doen aan de rechtmatigheid van de verwerking(en) op 
basis van deze toestemming voor de intrekking ervan; 
- Gegevensoverdraagbaarheid: voor zover wettelijk van toepassing, heeft ieder provincieraadslid 
het recht om de persoonsgegevens die het raadslid aan de provincie heeft verstrekt in een 
gestructureerde, gangbare en machinaal leesbare vorm te verkrijgen of voor zover technisch mogelijk, 
over te laten dragen aan een derde partij; 
- De uitoefening van deze rechten is -in beginsel- kosteloos en zal zo spoedig mogelijk -doch 
uiterlijk binnen de wettelijk voorziene termijnen- worden behandeld. 
 
 
ARTIKEL 88 
Iedere mandataris heeft ook steeds de mogelijkheid een klacht in te dienen bij de bij de bevoegde 
toezichthoudende autoriteit, dewelke zijn klacht vervolgens zal onderzoeken. In voorkomend geval kan 
het provincieraadslid zijn klacht richten aan: 
 
Vlaamse Toezichtcommissie voor de verwerking van persoonsgegevens 
Koning Albert II-laan 15 
1210 Brussel 
contact@toezichtscommissie.be 
 
 
ARTIKEL 89 
De provincie neemt passende technische en organisatorische beveiligingsmaatregelen om onbevoegde 
toegang tot bekendmaking, wijziging of vernietiging van de persoonsgegevens te voorkomen. 
 
De verwerking van de persoonsgegevens waarover de provincie beschikt, gebeurt in eerste instantie 
met gebruik van computers en/of IT-tools, waarbij organisatieprocedures en werkwijzen worden 
gevolgd die nauw aansluiten op de aangegeven doelen. 
 
 
ARTIKEL 90 
Indien er sprake zou zijn van een gegevensinbreuk dat een hoog risico kan vormen voor de rechten en 
vrijheden van één of meerdere provincieraadsleden, zal dit provincieraadslid resp. deze 
provincieraadsleden onverwijld ingelicht worden door de provincie. 
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Wanneer dit nodig blijkt te zijn zal ook de Vlaamse Toezichtcommissie voor de verwerking van 
persoonsgegevens binnen de 72 uur worden ingelicht. 
 
 
HOOFDSTUK 16 GEBRUIK VAN ICT-OPLOSSINGEN 
ARTIKEL 91 
Provincieraadsleden krijgen verbinding tot het internet en een elektronische mailadres ter beschikking. 
Provincieraadsleden moeten hier ter goeder trouw mee omgaan. 
 
Te allen tijde is verboden: 
• het downloaden en/ of verspreiden van bestanden of gegevens die op illegale wijze zijn 
gereproduceerd of ter beschikking gesteld; 
• het downloaden en installeren van software of software-updates die de werking van het 
bestuur in gevaar brengen; 
• het verspreiden van vertrouwelijke gegevens betreffende het bestuur, haar personeelsleden of 
enige derde partij waarmee het provincieraadslid in de uitvoering van zijn/ haar functie in contact 
komt, tenzij dit redelijkerwijze noodzakelijk is voor de goede uitvoering van het werk; 
• het plegen van ongeoorloofde of lasterlijke feiten of feiten die strijdig zijn met de goede zeden 
of die de waardigheid van een andere persoon kunnen schaden (bijvoorbeeld maar niet uitsluitend 
cyber pesten); 
• Deze lijst is niet limitatief. 
 
 
ARTIKEL 92 
Wanneer provincieraadsleden met een provinciaal toestel verbinding maken met het provinciaal 
netwerk, worden hun gegevens meegenomen in een globale controle die gebeurt om te controleren 
of het provinciepersoneel zich houdt aan de afspraken omtrent de regels m.b.t. het internet- en 
mailgebruik, zoals opgenomen in hoofdstuk 10 IT-policy van het arbeidsreglement. 
 
 
HOOFDSTUK 17 SLOTBEPALINGEN 
ARTIKEL 93 
Het huishoudelijk reglement is door iedereen raadpleegbaar op de website. 
 
 
ARTIKEL 94 
Het gewijzigd reglement, zoals goedgekeurd door de provincieraad van 26 juni 2025, treedt in werking 
op 1 juli 2025. 
 
 

Goedgekeurd door de provincieraad van Antwerpen in vergadering van 26 juni 2025. 

 

In opdracht: 

 

 De provinciegriffier, De voorzitter, 

 (w.g.) Maarten Puls (w.g.) Fauzaya Talhaoui 
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Nr. 41.592 Provincieraadsbesluit van 26 juni 2025 betreffende Provinciale 

Groendomeinen Regio Antwerpen. Aanpassing aan het arbeidsreglement. 
 

VRIJE TIJD 

 
Provincieraadsbesluit van 26 juni 2025 betreffende Provinciale 

Groendomeinen Regio Antwerpen. Aanpassing aan het 

arbeidsreglement. 
 

De provincieraad van Antwerpen 

 

1. Bevoegdheid 

 

Art. 43 §2, 2° van het Provinciedecreet. 

 

2. Juridische context 

 

Art. 4 van de wet van 8 april 1965 tot instelling van de arbeidsreglementen. Deze verplicht 

elke werkgever om een arbeidsreglement op te stellen. 

 

3. Feitelijke context en verantwoording 

 

Bijdrage aan de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen (SDG’s). 

 
SDG 8 Eerlijk werk en economische groei 

SDG-subdoelstelling 8.5 Tegen 2030 komen tot een volledige en productieve 

tewerkstelling en waardig werk voor alle vrouwen en mannen, ook voor jonge mensen en 

personen met een handicap, alsook een gelijk loon voor werk van gelijke waarde. 

 

In het kader van een algemene herwerking en opfrissing van de arbeidsreglementen werd 

het huidig arbeidsreglement aangepast en hernieuwd waar nodig. 

 

Over de jaren heen heeft het arbeidsreglement als regelgevend instrument in openbare 

besturen aan belang gewonnen, waar vroeger enkel de rechtspositieregeling als 

noodzakelijk beschouwd werd en het arbeidsreglement als een bijkomende formaliteit. 

Tegenwoordig staat het arbeidsreglement maar één trede lager dan de 

rechtspositieregeling. 

 

Omwille van de stijging van het belang van het arbeidsreglement en om het document de 

waarde te geven die het verdient is dit het moment om het reglement grondig te 

herwerken. 

 

Het einddoel is een duidelijk, leesbaar en informatief document zodat de personeelsleden 

van de dienst goed weten wat hun plichten zijn, maar ook wat hun rechten zijn wanneer 

ze werken voor de dienst. 

 

De wijzigingen aan het arbeidsreglement zijn onmiddellijk op te merken aan de lay-out. 

Het nieuwe arbeidsreglement groepeert de relevante artikelen bij elkaar zodat er niet 

doorheen heel het document gezocht moet worden naar de relevante informatie. 

Bovendien zijn enkele extreem uitgebreide artikelen samengevat en de volledige artikels 

als bijlage bij het arbeidsreglement gevoegd. Aangezien bijlagen bij het arbeidsreglement 
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dezelfde juridische waarde hebben als het arbeidsreglement zelf, is er geen probleem om 

dit te doen. Tot slot zijn de juridische verwijzingen naar wetten en decreten ook opgefrist 

zodat het hele reglement juridisch up-to-date is. 

 

Het nieuwe arbeidsreglement bevat meer bepalingen dan het huidige. Dit omdat er 

enerzijds een aantal bepalingen waren die nauw aansloten bij artikelen die reeds in het 

arbeidsreglement stonden, maar enkel maar in de rechtspositieregeling waren opgenomen. 

Anderzijds zijn er een aantal artikels die hoofdzakelijk dienen om de het personeelslid te 

informeren en maar in beperkte mate verplichtingen opleggen, deze artikelen gaan 

hoofdzakelijk over de werktijdregeling en de gevolgen die dit heeft voor het personeelslid. 

 

Wat de invoering van puur regelgevende bepalingen betreft zijn er een aantal 

nieuwigheden toegevoegd. Deze zijn onder andere: 

- Mogelijkheid tot schorsen van een contractueel personeelslid 

- Sancties bij overtreding rookverbod 

- Omkleedtijd en douchetijd verduidelijkt 

- Bij ziekte tijdens vakantie is een doktersbriefje vanaf dag 1 verplicht 

- Verbod uitlenen werkmateriaal uitgeschreven 

- Alcohol- en drugsverbod en uitzonderingen 

- Wijziging tijdstip uitbetaling van het salaris 

 

Over het algemeen zijn er maar een beperkt aantal volledig nieuwe bepalingen. De meeste 

bestonden al in één of andere ongeschreven vorm maar zijn nu opgenomen in het nieuwe 

arbeidsreglement. Dit om ervoor te zorgen dat de regels uniform worden toegepast, de 

personeelsleden weten wat er van hen verwacht wordt en er een duidelijke juridische basis 

is voor sancties. 

 

DMCO rolt dit nieuw arbeidsreglement geleidelijk uit over de verschillende diensten en 

APB’s. 

 

4. Procedurele vormvereisten 

 

Overeenkomstig de bepalingen van de Arbeidsreglementenwet hebben de personeelsleden 

gedurende 15 dagen de kans gekregen om het nieuw arbeidsreglement in te kijken. 

 

Op 20 mei 2025 is het arbeidsreglement onderhandeld met de vakbond afvaardiging van 

het PGRA 

 

De deputatie keurde dit verslag goed in zitting van 5 juni 2025. 

 

BESLUIT: 

 

Enig artikel: 

De aanpassingen van bijgevoegd arbeidsreglement van het PGRA worden goedgekeurd. 

Dit reglement gaat van kracht op 1 juli 2025. 

 
 

Goedgekeurd door de provincieraad van Antwerpen in vergadering van 26 juni 2025. 

 

In opdracht: 

 

 De provinciegriffier, De voorzitter, 

 (w.g.) Maarten Puls (w.g.) Fauzaya Talhaoui 
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Nr. 41.593 Provincieraadsbesluit van 26 juni 2025 betreffende Provinciale 

Groendomeinen Regio Antwerpen. Retributiereglement sponsoring banken. 
 

VRIJE TIJD 
 

Provincieraadsbesluit van 26 juni 2025 betreffende Provinciale 

Groendomeinen Regio Antwerpen. Retributiereglement sponsoring 
banken. 

 

De provincieraad van Antwerpen 

 

1. Bevoegdheid 

 

De provincieraad stelt de provinciale reglementen vast en bepaalt de voorwaarden van de 

provinciale retributies. 

 

2. Juridische context 

 

Artikel 42 §3 en 43, §2, 15° van het provinciedecreet van 9 december 2005. 

 

3. Feitelijke context en verantwoording 

 

Provinciale Groendomeinen Regio Antwerpen wenst het voor sympathisanten van het 

Rivierenhof, Vrieselhof en Kesselse Heide mogelijk te maken een bank te sponsoren in deze 

domeinen, onder de voorwaarden van dit reglement. Zo steunen ze deze domeinen, 

worden er meer rustplaatsen gecreëerd voor al de bezoekers van deze domeinen en 

worden mensen meer betrokken bij deze domeinen. 

 

Met het sponsoren van een banken levert de sponsor een financiële bijdrage voor de 

productie of aankoop van een zitbank/picknickbank, de plaatsing van en het onderhoud 

ervan. 

 

De uitrol van dit project verloopt gefaseerd en in functie van praktische haalbaarheid en 

behoeften van ieder domein. 

 

Bijdrage aan de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen (SDG’s) 

 

 
SDG 16 Vrede, justitie en sterke publiek diensten  

SDG-subdoelstelling 16.6 Doeltreffende, verantwoordelijke en transparantie instellingen 

ontwikkelen op alle niveaus 

 

BDS duurzame steden en gemeenschappen 

 

AP Aanbieden van ruimte voor vrijetijdsbeleving 

 

A Provinciale Groendomeinen Regio Antwerpen: We verhogen de kwaliteit van onze 

domeinen door in te zetten op een duurzaam beheer en de publieksgerichte ontsluiting 

met aandacht voor de eigenheid en draagkracht van elk domein. 
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4. Procedurele vormvereisten 

 

De deputatie keurde dit verslag goed in zitting van 5 juni 2025. 

 

5. Financiële aspecten 

 

De ontvangsten uit de retributie worden ingeschreven in het provinciale meerjarenplan op 

een ontvangstencode van de Provinciale Groendomeinen Regio Antwerpen. 

 

BESLUIT: 

 

Artikel 1: 

Goedkeuring wordt gehecht aan het reglement voor de sponsoring van banken in de 

Provinciale Groendomeinen Rivierenhof, Vrieselhof en Kesselse Heide, zoals voorgebracht. 

 

Artikel 2: 

De provincieraad machtigt de deputatie tot het aanpassen van het tarief van de retributie. 
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Goedgekeurd door de provincieraad van Antwerpen in vergadering van 26 juni 2025. 

 

In opdracht: 

 

 De provinciegriffier, De voorzitter, 

 (w.g.) Maarten Puls (w.g.) Fauzaya Talhaoui 
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Nr. 41.594 Provincieraadsbesluit van 26 juni 2025 betreffende Dienst Wonen. 

Stimuleringsprijs/WOAW-award. Aanpassing reglement. 
 

WONEN 

 
Provincieraadsbesluit van 26 juni 2025 betreffende Dienst Wonen. 

Stimuleringsprijs/WOAW-award. Aanpassing reglement. 
 

De provincieraad van Antwerpen 

 

1. Bevoegdheid 

 

Artikel 42 van het Provinciedecreet van 9 december 2005. 

 

2. Feitelijke context en verantwoording 

 

AP Streven naar een divers en duurzaam woonaanbod in een kwaliteitsvolle woonomgeving 

 
SDG 11 Duurzame steden en gemeenschappen 

SDG-subdoelstelling 11.1 Tegen 2030 voor iedereen toegang voorzien tot adequate, 

veilige en betaalbare huisvesting en basisdiensten, en sloppenwijken verbeteren 

 

Uw Raad keurde op 23 juni 2022 het reglement goed m.b.t. de stimuleringsprijs Woonidee. 

Verder wordt deze de Woonidee-award (WOAW) genoemd. 

 

Deze Woonidee-award is een reële stimulans om innovatieve ideeën en concepten met een 

maatschappelijke meerwaarde binnen het beleidsdomein wonen in alle onafhankelijkheid 

verder te kunnen uitwerken. Maximaal 1 award kan jaarlijks worden toegekend. De award 

bestaat uit een éénmalige financiële ondersteuning ter waarde van 7.000 EUR. Dit bedrag 

moet worden aangewend om het idee van de initiële indiening verder uit te werken tot een 

concreet voorstel met voldoende maturiteit om te worden uitgedragen en verspreid onder 

woonactoren en beleidsmakers. Daarnaast kan de dienst Wonen nog voorzien in 

bijkomende aangepaste begeleiding. Op het einde van het onderzoek, ongeveer een jaar 

later, worden de resultaten voorgesteld, gekoppeld aan een publieksmoment. 

 

Met de WOAW willen we onderzoekers die in ruime zin (ontwerpend) onderzoek doen rond 

‘wonen’ of ‘woonbeleid jaarlijks de kans geven om originele en vernieuwende woonideeën 

of -concepten die inhoudelijk aansluiten bij de evoluerende ideeën over hedendaags 

woonbeleid maar beleidsmatig (nog) onvoldoende aandacht krijgen (verder) te 

ontwikkelen en te verspreiden. 

 

Op die manier wil de provincie Antwerpen het hedendaagse denken over woonbeleid 

omzetten in verfrissende ideeën. 

 

In het nieuwe reglement stelt de deputatie omwille van voortschrijdend inzicht over de 

WOAW en praktijkervaring met de organisatie van de award enkele aanpassingen voor ten 

aanzien van het reglement uit 2022: 
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Jaarlijks kan maximaal één woonidee-award worden uitgereikt aan één laureaat. Dit 

verhoogt de visibiliteit en het aanzien van de award, ook in de communicatie naar het 

doelpubliek. 

 

De principes inzake hedendaags woonbeleid waaraan de inzendingen voor de woonidee-

award moeten refereren, zijn beperkt geherdefinieerd en aangepast aan de 

maatschappelijke context. 

 

Wat betreft het doelpubliek wensen we de focus van de WOAW te verbreden van ‘studenten 

of jong afgestudeerden’ naar elke onderzoeker die in ruime zin (ontwerpend) onderzoek 

doet rond ‘wonen’ en/of ‘woonbeleid’. We willen hierdoor zowel het aantal inzendingen 

alsook de maturiteit ervan verhogen. De WOAW is idealiter een soort labo waarin ‘out of 

the box’ ideeën kunnen worden uitgewerkt die het huidige beleid bevragen én versterken. 

De leeftijdsgrens hiervoor is maximaal 35 jaar. De doelstelling hiervan is om de 

inhoudelijke kwaliteit en relevantie van de inzendingen te verhogen. 

 

Volgens het reglement uit 2022, dat geen restricties over nationaliteit stelt, kon iedereen 

een voorstel inzenden onafhankelijk van een link met de beleidsmaterie wonen in 

Vlaanderen. Dit leidde tot te veel inzendingen uit het buitenland, die weinig relevantie 

hadden met de Vlaamse context. Het voorstel is om deze link ook wettelijk correct te 

verankeren, in samenspraak met de juridische dienst. Vandaar is het voorstel om de 

mogelijkheid om een kandidatuur in te dienen als volgt te omschrijven: “Teams met 

meerdere indieners zijn toegelaten, op voorwaarde dat één natuurlijke of rechtspersoon 

optreedt namens het indienende team. De indieners hebben allemaal de Belgische 

nationaliteit, of zijn gedomicilieerd in België en communiceren in het Nederlands”. 

 

Verder zijn in de nieuwe versie van het reglement nog enkele kleinere aanpassingen 

gedaan, die eerder een administratieve relevantie hebben. 

 

3. Procedurele vormvereisten 

 

De deputatie keurde dit verslag goed in zitting van 5 juni 2025. 

 

4. Financiële aspecten 

 

Jaarlijks kan maximum 1 award van 7.000 EUR uitbetaald worden aan één laureaat op het 

desbetreffende subsidiekrediet van de dienst Wonen. De dienst Wonen kan daarnaast nog 

in bijkomende begeleiding tijdens het traject voorzien. 

 

BESLUIT: 

 

Enig artikel: 

De provincieraad keurt het nieuwe reglement ‘Woonidee-award ‘WOAW’ goed. 

Het nieuwe reglement gaat in op 27 juni 2025 en vervangt het oorspronkelijke reglement 

van 23 juni 2022. 
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Goedgekeurd door de provincieraad van Antwerpen in vergadering van 26 juni 2025. 

 

In opdracht: 

 

 De provinciegriffier, De voorzitter, 

 (w.g.) Maarten Puls (w.g.) Fauzaya Talhaoui 
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AUTONOME PROVINCIEBEDRIJVEN 

Nr. 41.595 Lijst van de goedkeuringsbesluiten van de raad van bestuur van 15 mei 2025 
 

BESLUITEN GENOMEN DOOR DE RAAD VAN BESTUUR VAN EEN AANTAL AUTONOME 

PROVINCIEBEDRIJVEN VAN DE PROVINCIE ANTWERPEN IN VERGADERING VAN 15 MEI 2025 

1 APB POA. Notulen van de raad van bestuur van het APB POA van 27 maart 2025. Goedkeuring. 

2 APB POA. Overheidsopdracht voor de levering van leer- en handboeken, leerwerkboeken, atlassen 

en woordenboeken voor de scholen van het APB POA – plaatsen opdracht, plaatsingswijze en 

bestek. Goedkeuring. 

3 APB POA. Overheidsopdracht voor busvervoer voor leerlingen. Plaatsen opdracht, plaatsingswijze 

en bestek. Goedkeuring. 

4 APB POA. Centrumreglement CVO Vitant 2025-2026. Goedkeuring. 

5 APB PRZ. Overeenkomst APB PRZ en Legacy Festival van 2025-2035. Goedkeuring. 

6 APB PRDS. Notulen van de raad van bestuur van het APB PRDS van 27 maart 2025. Goedkeuring. 

 

 

Nr. 41.596 Lijst van de goedkeuringsbesluiten van de raad van bestuur van 22 mei 2025 
 

BESLUITEN GENOMEN DOOR DE RAAD VAN BESTUUR VAN EEN AANTAL AUTONOME 

PROVINCIEBEDRIJVEN VAN DE PROVINCIE ANTWERPEN IN VERGADERING VAN 22 MEI 2025 

1 APB PVM. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

2 APB POA. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

3 APB PSES. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

4 APB PSES. Provinciaal cofinancieringsfonds voor Europese projecten. Provinciale 

cofinancieringsaanvragen ronde 1. Goedkeuring. 

5 APB KMPC. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

6 APB HH. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

7 APB PDA. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

8 APB PRZ. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

9 APB PRDS. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

10 APB PIH. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

11 APB GKC. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 
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12 APB HC. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Bestemming van het resultaat. Goedkeuring. 

13 APB KMPC. Aanduiding van de afgevaardigde in de algemene vergadering het OFP-S. Goedkeuring. 

 

 

Nr. 41.597 Lijst van de goedkeuringsbesluiten van de raad van bestuur van 26 juni 2025 
 

BESLUITEN GENOMEN DOOR DE RAAD VAN BESTUUR VAN EEN AANTAL AUTONOME 

PROVINCIEBEDRIJVEN VAN DE PROVINCIE ANTWERPEN IN VERGADERING VAN 26 JUNI 2025 

1 APB PVM. Notulen van de raad van bestuur van het APB PVM van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

2 APB POA. Notulen van de raad van bestuur van het APB POA van 15 mei 2025. Goedkeuring. 

3 APB POA. Notulen van de raad van bestuur van het APB POA van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

4 APB PSES. Notulen van de raad van bestuur van het APB PSES van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

5 APB KMPC. Notulen van de raad van bestuur van het APB Kamp C van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

6 APB HH. Notulen van de raad van bestuur van het APB HH van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

7 APB PDA. Notulen van de raad van bestuur van het APB PDA van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

8 APB PRZ. Notulen van de raad van bestuur van het APB PRZ van 15 mei 2025. Goedkeuring. 

9 APB PRZ. Notulen van de raad van bestuur van het APB PRZ van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

10 APB PRDS. Notulen van de raad van bestuur van het APB PRDS van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

11 APB PIH. Notulen van de raad van bestuur van het APB PIH van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

12 APB GKC. Notulen van de raad van bestuur van het APB GKC van 22 mei 2025. Goedkeuring. 

13 APB HC. Notulen van de raad van bestuur van het APB HC van 22 mei 2025. Goedkeuring. 
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PROVINCIERAAD 

Nr. 41.598 Lijst van besluiten goedgekeurd door de provincieraad in vergadering van 24 

april 2025 
 

BESLUITEN GENOMEN DOOR DE PROVINCIERAAD VAN ANTWERPEN IN VERGADERING VAN 24 

APRIL 2025 

1 Erediensten. Mechelen. Metropolitaanse Kerkfabriek Sint-Rumoldus. Rekening 2024. Advies. 

Goedkeuring. 

2 Erediensten. Antwerpen. Roemeens-orthodoxe kerkfabriek de Geboorte van de Moeder Gods. 

Rekening 2024. Negatief advies. Goedkeuring. 

3 Erediensten. Antwerpen. Roemeens-orthodoxe kerkfabriek de Geboorte van de Moeder Gods. 

Budget 2025. Akteneming. Goedkeuring. 

4 Uitbetaling werkingssubsidie Aanvullende Lokale Diensten aan Natuurwerk vzw op basis van 

samenwerkingsovereenkomst. Goedkeuring. 

 

 

Nr. 41.599 Lijst van besluiten goedgekeurd door de provincieraad in vergadering van 15 

mei 2025 
 

BESLUITEN GENOMEN DOOR DE PROVINCIERAAD VAN ANTWERPEN IN VERGADERING VAN 15 MEI 

2025 

1 Aanduiding van de afgevaardigden in de algemene vergadering van het Universitair Ziekenhuis 

Antwerpen (UZA). Herziening van het provincieraadsbesluit van 27 februari 2025. Goedkeuring. 

2 APB Cultuurhuis De Warande. Aanstelling bestuurders-deskundigen. Goedkeuring. 

3 EVAP Stichting Kempens Landschap SON. Statutenwijziging. Goedkeuring. 

4 Provinciale initiatieven. Lidmaatschap 2025 Vlaams Coördinatiecentrum Mestverwerking (VCM) 

vzw. Goedkeuring. 

5 Subsidiëring organisatie van het vijfde internationale aardbeiencongres. Goedkeuring. 

6 Aanduiding van de afgevaardigden van de provincie Antwerpen in de bestuursorganen van de 

woonmaatschappijen. Goedkeuring. 

7 Budget 2025. Machtigingskrediet 0390/64902000. Toegestane subsidies. Subsidie ter 

ondersteuning van de werking van vogelopvangcentra in de provincie Antwerpen. Aanwending 

krediet. Goedkeuring. 

8 Provinciale overheidsopdrachten. Raamovereenkomst voor operationele (individuele) fietslease 

door personeelsleden van de provinciale entiteiten. Bestek en plaatsingswijze. Goedkeuring. 
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9 Vastgoed. Turnhout. Verkoop woningen Zandstraat 205-207-209. Goedkeuring. 

 

 

Nr. 41.600 Lijst van besluiten goedgekeurd door de provincieraad in vergadering van 22 

mei 2025 
 

BESLUITEN GENOMEN DOOR DE PROVINCIERAAD VAN ANTWERPEN IN VERGADERING VAN 22 MEI 

2025 

1 Wijziging van het provinciaal pensioenreglement van de gedeputeerden. Goedkeuring. 

2 Wijziging van de afgevaardigden in de raad van bestuur van de Vlaamse Landmaatschappij (VLM). 

Goedkeuring. 

3 Erediensten. Antwerpen. Islamitische gemeenschap Mehmet Akif. Rekening 2024. Negatief advies. 

Goedkeuring. 

4 Overheidsopdracht. Ontwikkeling, productie & uitzending van provinciale televisie-formats door 

unieke aanbieders ATV & RTV, jaargang 2025. Goedkeuring. 

5 Provinciale overheidsopdrachten. Toepassing van artikel 43, §2, 11° van het provinciedecreet. 

Raamovereenkomst quick-wins ontharden en vergroenen met ruimte voor infiltratie (van ontwerp 

t.e.m. onderhoud). Bestek en gunningswijze. Goedkeuring. 

6 Provinciale overheidsopdrachten. Toepassing van artikel 43, §2, 11° van het provinciedecreet. 

Onderhoud pompstations waterlopen 2e categorie 2026-2029. Bestek en wijze van gunnen. 

Goedkeuring. 

7 Provinciale overheidsopdrachten. Toepassing van artikel 43, §2, 11° van het provinciedecreet. 

Herwaardering benedenloop Boom-Nielse Scheibeek. Bestek en gunningswijze. Goedkeuring. 

8 Provinciale overheidsopdrachten. Raamovereenkomst voor het wassen van ramen (25/003). 

Bestek en plaatsingswijze. Goedkeuring. 

9 Provinciale overheidsopdrachten. Antwerpen. AvAnt, campus Brialmontlei. Renovatie en 

nieuwbouw. Ontwerpopdracht. Voorwaarden en gunningswijze. Goedkeuring. 

10 Provinciale overheidsopdrachten. Berchem, Antwerpen. Coveliersgebouw. Bodemsanering van de 

parking. Studie- en begeleidingsopdracht. Gunningswijze. Goedkeuring. 

11 Provinciale overheidsopdrachten. Mechelen. Sint-Romboutskathedraal. Interieurrestauratie. Fase 

2: herinrichting noordelijke bijgebouwen. Aangepast ontwerp. Goedkeuring. 

12 Vastgoed. Heist-op-den-Berg. Verkoop woning L. Smitsstraat 3. Goedkeuring. 

13 Vastgoed. Mechelen. Fietsostrade F1 Antwerpen-Mechelen-Brussel. Gedeelte van station 

Mechelen tot grens met Zemst. Onteigeningsplan 'Innemingen 1 t.e.m 3' van 5 februari 2025. 

Voorlopig onteigeningsbesluit. Goedkeuring. 

14 Vastgoed. Antwerpen. Provinciaal groendomein Rivierenhof. Verkoop Sterckshof. Goedkeuring. 
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Nr. 41.601 Lijst van besluiten goedgekeurd door de provincieraad in vergadering van 26 

juni 2025 
 

BESLUITEN GENOMEN DOOR DE PROVINCIERAAD VAN ANTWERPEN IN VERGADERING VAN 26 JUNI 

2025 

1 Toekenning eretitels. Goedkeuring. 

2 Provinciale overheid. Provincieraad. Wijziging huishoudelijk reglement. Goedkeuring. 

3 Jaarlijkse rapportering met betrekking tot organisatiebeheersing. Algemeen kader van het systeem 

van organisatiebeheersing. Goedkeuring. 

4 Aanduiding van de provinciale afgevaardigden in het Vlaams Management Comité (VMC). 

Goedkeuring. 

5 Erediensten. Antwerpen. Kathedrale kerkfabriek Onze-Lieve-Vrouw. Rekening 2024. Advies. 

Goedkeuring. 

6 Erediensten. Antwerpen. Islamitische gemeenschap Attaqwa. Rekening 2024. Advies. 

Goedkeuring. 

7 Erediensten. Antwerpen. Islamitische gemeenschap Innerlijke Vrede. Rekening 2024. Advies. 

Goedkeuring. 

8 Erediensten. Mol. Islamitische gemeenschap Ensar. Rekening 2024. Negatief advies. Goedkeuring. 

9 Budget 2025. Verdeling van verdeelkrediet inclusieve economie (V). Goedkeuring. 

10 APB Provinciaal Onderwijs Antwerpen. Aanpassing meerjarenplan 2020-2025 (boekjaar 2025). 

Goedkeuring. 

11 APB Campus Vesta. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Goedkeuring. 

12 Provinciale Groendomeinen Regio Antwerpen. Aanpassing aan het arbeidsreglement. 

Goedkeuring. 

13 Provinciale Groendomeinen Regio Antwerpen. Retributiereglement sponsoring banken. 

Goedkeuring. 

14 APB Provinciaal Recreatiedomein Zilvermeer. Aanpassing meerjarenplan 2020-2026 (kredieten 

2025). Goedkeuring. 

15 APB Provinciaal Recreatiedomein De Schorre. Aanpassing meerjarenplan 2020-2026 (boekjaar 

2025). Goedkeuring. 

16 APB Cultuurhuis De Warande. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Goedkeuring. 

17 APB Cultuurhuis De Warande. Aanpassing meerjarenplan 2020-2025 (boekjaar 2025). 

Goedkeuring. 

18 APB Toerisme Provincie Antwerpen. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Goedkeuring. 

19 APB Toerisme Provincie Antwerpen. Aanpassing meerjarenplan 2020-2026 (kredieten 2025). 

Goedkeuring. 
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20 EVAP Arboretum Kalmthout vzw. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Goedkeuring. 

21 EVAP Provinciaal Sport- en Recreatiecentrum De Nekker vzw. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 

2024. Goedkeuring.  

22 EVAP Stichting Kempens Landschap son. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Goedkeuring. 

23 EVAP Lilse Bergen vzw. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Goedkeuring. 

24 Provinciale overheidsopdrachten. Raamovereenkomst voor de levering van mobiele toestellen 

(gsm’s, smartphones, tablets), accessoires en bijhorend bestelplatform. Plaatsen van de opdracht 

en opdrachtdocumenten. Goedkeuring. 

25 EVAP Proefbedrijf Pluimveehouderij vzw. Jaarrapport 2024 en jaarrekening 2024. Goedkeuring. 

26 Dienst Wonen. Stimuleringsprijs/WOAW-award. Aanpassing reglement. Goedkeuring. 

27 APB Kamp C. Aanpassing meerjarenplan 2020-2025 (boekjaar 2025). Goedkeuring. 

28 Provinciepersoneel. Wijziging van de rechtspositieregeling. Goedkeuring. 

29 Budget 2025. Machtigingskrediet 0390/64902000. Toegestane subsidies. Subsidies voor 

Leefmilieuprojecten. Aanwending krediet. Goedkeuring. 

30 Budget 2025. Machtigingskrediet 0390/64902000. Toegestane subsidies. Subsidie voor Provinciale 

cofinanciering Nationale Parken. Aanwending krediet. Goedkeuring. 

31 Provinciale overheidsopdrachten. Toepassing van artikel 43, §2, 11° van het provinciedecreet. 

Uitvoering – Aanleg van een overstromingsgebied op de Bosbeek A.6.05.1 nabij Groenlaar te 

Rumst. Bestek en gunningswijze. Goedkeuring. 

32 APB Provinciaal Instituut voor Hygiëne. Aanpassing meerjarenplan 2020-2025 (boekjaar 2025). 

Goedkeuring. 

33 Provinciale overheidsopdrachten. Raamovereenkomst voor levering van elektrotechnisch 

materiaal. Voorwaarden en gunningswijze. Goedkeuring. 

34 Provinciale overheidsopdrachten. Antwerpen. Provinciaal instituut PIVA. Ontharden en 

vergroenen van de buitenruimtes en plaatsen van groengevels. Voorwaarden en gunningswijze. 

Goedkeuring. 

35 Provinciale overheidsopdrachten. Mol. Provinciaal Domein Zilvermeer. Renovatie stookplaats 

sanitair oost. Voorwaarden en gunningswijze. Goedkeuring. 

36 Provinciale overheidsopdrachten. Malle. Provinciaal Vormingscentrum Malle. 

Stookplaatsrenovatie slaapvleugels. Voorwaarden en gunningswijze. Goedkeuring. 

37 Budget 2025. Nominale subsidie aan de kerkfabriek Onze-Lieve-Vrouwekathedraal voor de 

klimatisatie van de Onze-Lieve-Vrouwekathedraal. Goedkeuring. 

38 Vastgoed. Puurs-Sint-Amands. Beëindiging erfpacht en verkoop woning Victor Vergauwenstraat 

15. Goedkeuring. 

39 Vastgoed. Lille/Gierle. Provinciaal recreatiedomein De Lilse Bergen. Uitbreiding 

evenementmogelijkheden. Aankoop perceel 3A255B. Goedkeuring. 
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40 Vastgoed. Arendonk. Grote Biezen En Broekloop (A.8.20.2). Erfdienstbaarheid voor de overdraai 

van wieken voor een windturbine. Goedkeuring. 

41 Vastgoed. Mechelen. Fietsostrade F1 Antwerpen-Mechelen. Gedeelte van station Mechelen tot 

grens Zemst. Verkoop deel van perceel 3E471a (inn. 2b van het onteigeningsplan) aan de nv 

Builprom. Goedkeuring. 

42 Aanpassing MJP 2020-2025 (boekjaar 2025-juni). Beleidsrapporten en motivering van de 

wijzigingen, aanpassing van de kredieten. Aanpassing dotaties provinciebedrijven. Goedkeuring. 

43 Jaarrekening 2024. Vaststelling. Goedkeuring. 

44 APB Provinciaal Secretariaat Europese Structuurfondsen. Aanpassing meerjarenplan 2020-2025 

(boekjaar 2025). Goedkeuring. 

45 Vastgoed. Mechelen - Fietsostrade Antwerpen-Mechelen. Gedeelte van station Mechelen tot 

grens Zemst. Aankoop horecagelegenheid met woning, Brusselsesteenweg 301. Goedkeuring. 

46 Vastgoed. Ranst. Provinciaal domein Vrieselhof. Grondaankoop. Goedkeuring. 

47 Provinciale Commissie voor Ruimtelijke Ordening (PROCORO): wijziging samenstelling. 

Goedkeuring. 
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WETTELIJKE AANKONDIGINGEN 

Nr. 41.602 Gemeentelijke politieverordeningen en andere reglementen 
 

Gemeent

e 
Omschrijving Datum besluit 

Wijnegem 
Aanvullend reglement betreffende de politie over het 

wegverkeer – Koolsveldlaan - Goedkeuring 

College van 

burgemeester en 

schepenen van 27 

februari 2025 

Wijnegem 
Aanvullend reglement betreffende de politie over het 

wegverkeer – Bergenstraat – Goedkeuring 

College van 

burgemeester en 

schepenen van 8 

mei 2025 

Wijnegem 
Aanvullend reglement betreffende de politie over het 

wegverkeer – Site Sociaal huis - Goedkeuring 

College van 

burgemeester en 

schepenen van 5 

juni 2025 

Wijnegem 
Aanvullend reglement betreffende de politie over het 

wegverkeer – Stokerijstraat – Goedkeuring 

College van 

burgemeester en 

schepenen van 12 

juni 2025 

Wijnegem 
Aanvullend reglement betreffende de politie over het 

wegverkeer – Brouwerslaan – Goedkeuring 

College van 

burgemeester en 

schepenen van 12 

juni 2025 

 

 

 


