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SCHRIFTELIJKE VRAGEN 2022

Schriftelijke vraag van 18 juli 2022
van Stefan De Winter (Vlaams Belang)
aan de deputatie

over zomerbar in kasteel D’Ursel

De opkomst van zomerbars is meestal een heikel punt als het gaat om de lokale horeca.

We ontvingen een mail van een horecaondernemer uit Hingene die sinds de komst van
de professionele zomerbar in het kasteel d’Ursel een significante omzetdaling merkt.

Het gaat zo ver dat hij zich zorgen maakt over het voortbestaan van zijn zaak.

Naar aanleiding van de mail die we ontvingen, had ik graag antwoord ontvangen op
volgende vragen:

Werden bij het inrichten van een zomerbar van kasteel d’Ursel de lokale handelaars
gecontacteerd, op de hoogte gebracht en betrokken bij de plannen van de uitbating?
Hebben jullie sinds de opening van de zomerbar ook signalen ontvangen van handelaars
die de zomerbar als deloyale concurrentie aanzien?

Was er veel reactie op de open concessie en welke kandidaten werden geweerd?
Wat zijn de kenmerken van de concessie?
Wordt er na het zomerseizoen een evaluatie opgemaakt?

Antwoord van de deputatie (2 augustus 2022):

Kasteel d’Ursel is één van de enige kasteeldomeinen zonder eigen horeca, dus we zijn blij
dat de bezoekers van het kasteel en het park het hele jaar door bij de lokale cafés en
restaurants terecht kunnen. Af en toe zorgen we voor tijdelijke infrastructuur in het park,
zoals nu met de Zomerbar, die wordt uitgebaat door een concessionaris (een ondernemer
uit een aangrenzende gemeente). De Zomerbar is vier dagen per week open en dient
vooral tijdens enkele grotere evenementen.

1. Werden bij het inrichten van een zomerbar van kasteel d’Ursel de lokale
handelaars gecontacteerd, op de hoogte gebracht en betrokken bij de
plannen van de uitbating?

De concessie werd bekendgemaakt via Het Nieuwsblad
(https://www.nieuwsblad.be/cnt/dmf20220325_94469948), Gazet van Antwerpen
(https://www.gva.be/cnt/dmf20220325_94469948) en Het Laatste Nieuws
(https://www.hln.be/bornem/gezocht-uitbater-voor-zomerbar-kasteel-
dursel~aa32a748/).

De aankondiging verscheen op de Facebookpagina van het kasteel en er is een mail
verstuurd naar UNIZO Bornem met de vraag om de oproep te verspreiden onder de
leden. Tot slot werden ook een tiental partijen waarvan kon worden verwacht dat ze
interesse zouden kunnen hebben rechtstreeks op de hoogte gebracht, waaronder enkele
lokale horecaondernemers.
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2. Hebben jullie sinds de opening van de zomerbar ook signalen ontvangen
van handelaars die de zomerbar als deloyale concurrentie aanzien?

Eén horeca-uitbater heeft enkele misnoegde opmerkingen geplaatst op onze
Facebookpagina. Een andere uitbaatster heeft een keer telefonisch contact opgenomen
toen er volk in de Zomerbar zat en niet bij haar, maar ze voegde er aan toe dat ze weinig
kon zeggen omdat ze zelf de kans had gehad om de Zomerbar uit te baten. De algemene
appreciatie van bewoners en bezoekers is uitermate positief.

3. Was er veel reactie op de open concessie en welke kandidaten werden
geweerd?

Enkele mensen hebben het lastenboek opgevraagd, maar uiteindelijk werd er slechts één
kandidatuur ingediend.

4. Wat zijn de kenmerken van de concessie?

We zochten een concessionaris die een (mobiele) pop-upbar zou voorzien, passend in
een kasteelpark, voorzien van een terras, een gedeeltelijke bescherming tegen
regenweer, met aandacht voor sfeerverlichting en decoratie, met een gevarieerde drank-
en eetkaart (snacks en fingerfood). Voor bijkomende animatie, zoals bijvoorbeeld een
optreden of een springkasteel, moet afzonderlijk toestemming worden gevraagd. De
concessionaris neemt de nodige maatregelen opdat de gasten die verblijven in Het
Laathof, het naastliggende centrum voor jeugdtoerisme, niet worden gestoord door
geluidsoverlast. Ook de andere activiteiten die plaatsvinden in het park en het kasteel
mogen zo min mogelijk worden verstoord. De concessie is tijdelijk van aard en loopt
maximaal van 23 mei 2022 tot en met 15 oktober 2022 (de Zomerbar opende de facto
pas op 25 juni 2022). De concessionaris staat in voor alle kosten en betaalt in ruil een
omzetvergoeding van 5%. Verdere details vindt u in het lastenboek.

5. Wordt er na het zomerseizoen een evaluatie opgemaakt?

Ja. Na een gunstige evaluatie van de uitbating in 2022 kan het provinciebestuur beslissen
de concessie te verlengen met één periode in 2023 en één periode in 2024.

Bijlage lastenboek kan opgevraagd worden bij de griffie.

Schriftelijke vraag van 29 juli 2022

van Jan Claessen (Vlaams Belang)

aan de deputatie

over domeinwachters in recreatieparken en groendomeinen

De provinciale recreatieparken en groendomeinen zijn —-met uitzondering van de

zomermaanden- relatief veilige parken.
Toezichters in onze groendomeinen zijn echter geen overbodige luxe.
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Meermaals moeten domeinwachters bemiddelen als er een conflict is met bezoekers.

Graag had ik een overzicht gesplitst per provinciaal recreatiepark en groendomein:
Hoeveel domeinwachters zonder politionele bevoegdheden er dagelijks beschikbaar zijn?
Hoeveel domeinwachters met politionele bevoegdheden er dagelijks beschikbaar zijn?
Hoeveel externe beveiligingsagenten er dagelijks beschikbaar zijn?

Antwoord van de deputatie (29 augustus 2022):

In de eerste plaats kan worden gesteld dat de samenwerking met de lokale politie op elk
domein erg vlot verloopt. Bij de weinige, en uitzonderlijke gevallen dat er een ongeval is
of er zich problematische situatie voordoet, reageren de politiediensten snel en adequaat.
Hierbij de opgevraagde cijfers.

[..]

Graag geven we u ook te kennen dat deze informatie vertrouwelijk is en niet publiek mag
worden gemaakt.

Schriftelijke vraag van 1 augustus 2022
van Koen Anciaux (Open vid)

aan de deputatie

over partijfinanciering overzicht 2022

Graag had ik een overzicht van de voor 2022 voorziene dotaties aan de politieke fracties
vertegenwoordigd in de Provincieraad.

Antwoord van de deputatie (26 augustus 2022):

Het totale bedrag van de partijdotatie in 2022 bedraagt 82.715 EUR. Dit wordt verdeeld
volgens de verdeelsleutel die bepaald is in het subsidiereglement voor politieke partijen,
actief in de provincie Antwerpen, goedgekeurd door de provincieraad in zitting van 24
februari 2011:

- 10 % van het krediet wordt gelijk verdeeld,;

- 70 % wordt evenredig verdeel naar rato van het aantal provincieraadsleden dat bij de
laatste volledige vernieuwing van de provincieraad verkozen is op de lijsten die de
fractie vormen;

- 20 % wordt evenredig verdeel naar rato van het aantal geldig uitgebrachte stemmen,
dat bij de laatste volledige vernieuwing van de provincieraad, is uitgebracht op lijsten
of kandidaten van deze lijsten die de fractie vormen.

Dit alles levert onderstaande verdeling op van de partijffinanciering in 2022:

Verdeling subsidies partijwerking 2022

Beschikbaar krediet 82.715,00
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aandeel behaalde stemmen
Naam fractie | Gelijk aandeel (10%) | Aandeel behaalde zetels (70%) (20%) Totaal
8.271,50 57.900,50 16.543,00

N-VA 1.181,64 22.516,86 5.516,26 29.214,77
CD&V 1.181,64 9.650,08 2.593,61 13.425,34
Vlaams Belang |1.181,64 9.650,08 2.389,97 13.221,69
Groen 1.181,64 8.041,74 2.412,30 11.635,68
Open vid 1.181,64 3.216,69 1.533,21 5.931,54
Vooruit 1.181,64 3.216,69 1.337,17 5.735,51
PVDA 1.181,64 1.608,35 760,32 3.550,31
TOTAAL 8.271,50 57.900,50 16.542,83 82.714,83

Schriftelijke vraag van 13 september 2022
van Jan Claessen (Vlaams Belang)

aan de gouverneur

over behandelingstermijn wapenvergunningen

Sinds juni 2006 beslist de gouverneur, samen met de lokale politie, wie al dan niet in
aanmerking komt voor één of meerdere wapens.

Om een wapenvergunning te krijgen moet de aanvrager aan een aantal voorwaarden
voldoen.

De aanvrager moet deze vergunning hebben voor hij het wapen aankoopt.

Naar verluidt verloopt er - in sommige dossiers - een zeer lange termijn tussen de
aanvraag en de eigenlijke uitreiking van de wapenvergunning.

De wettelijk bepaalde maximumtermijn van 4 maanden zou meermaals worden
overschreden.

Graag antwoord op volgende vragen:

1) Wat is de gemiddelde behandelingstermijn in het uitreiken van een wapenvergunning?
Graag voor de werkingsjaren 2020, 2021 en 2022.

2) Is er verschil in behandelingstermijn tussen de verschillende categorieén van
wapenvergunningen?

3) Volstaan de huidige maatregelen om de doorlooptijd tot het minimum te beperken?
4) Wat zijn de verschillende oorzaken van vertragingen bij een vergunningsaanvraag?
(personeelstekort, lokale politie, toename van het aantal aanvragen, e.a.)

5) Hoeveel medewerkers telt de “federale diensten gouverneur van Antwerpen” die
bevoegd zijn voor de uitreiking van wapenvergunningen?

6) Hoeveel klachtmeldingen heeft de provincie betreffende laattijdige
wapenvergunningen ontvangen? Graag voor werkingsjaren 2020, 2021 en 2022.
Bedankt.

Antwoord van de gouverneur (20 september 2022):
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1) Wat is de gemiddelde behandelingstermijn in het uitreiken van een
wapenvergunning? Graag voor de werkingsjaren 2020, 2021 en 2022,

Het is binnen de mogelijkheden van ons dossieropvolgingssysteem, Arma niet mogelijk
om cijfers over de gemiddelde doorlooptijd van vergunningsaanvragen te bekomen. Onze
dienst behandelt de nieuwe aanvragen voor het bekomen van een vergunning op model
4 prioritair omdat deze een wettelijke behandelingstermijn hebben van vier maanden.
Deze termijn kan éénmalig verlengd worden met zes maanden, overeenkomstig artikel
31, °2 van de Wapenwet.

De termijn van vier maanden wordt normaal gezien enkel overschreden indien wij de
nodige adviezen niet tijdig ontvangen. De korpschef beschikt, overeenkomstig artikel
1181, eerste lid van de Wapenwet, over een termijn van drie maanden na de aanvraag,
waarbinnen hij zijn advies moet verlenen. Wanneer het advies van de lokale politie,
ongeacht of dit gunstig of ongunstig is, melding maakt van feiten die wapenbezit
mogelijk onwenselijk maken, vragen wij een bijkomend advies aan de procureur des
Konings. De procureur des Konings is echter niet gebonden aan een wettelijke termijn
waarbinnen hij zijn advies moet geven. Het uitblijven van de nodige adviezen heeft tot
gevolg dat de wettelijke behandelingstermijn van vier maanden in bepaalde dossiers
wordt overschreden. In het geval dat wij het advies van de lokale politie en/of procureur
des Konings niet tijdig ontvangen, wordt de behandelingstermijn van de aanvraag
verlengd met zes maanden. De betrokken klant wordt hiervan schriftelijk op de hoogte
gebracht.

Indien een klant een aanvraag doet en betrokkene is gekend in onze databank omdat
zij/hij in het verleden reeds vergunningen van ons heeft verkregen, dan blijft het
politieadvies dat wij ontvingen in het kader van een eerdere aanvraag, twee jaar geldig.
De vergunning wordt betekend via de lokale politie die een bijkomende controle uitvoert
met betrekking tot de moraliteit van de betrokken aanvrager, vooraleer de vergunning
wordt afgeleverd. Op die manier moeten wij niet telkens een nieuw politieadvies
opvragen, maar kunnen wij de aanvragen van gekende wapenbezitters vrij snel
verwerken en afleveren. De vergunning wordt dan binnen een termijn van enkele weken
afgeleverd aan de lokale politie. Wanneer blijkt dat de betrokken aanvrager ondertussen
ongunstig gekend is, brengt de lokale politie mijn diensten op de hoogte en zal de
vergunning niet worden afgeleverd. Vervolgens wordt de intrekkingsprocedure opgestart,
hetgeen betekent dat de procureur des Konings om advies wordt verzocht, met het oog
op de weigering van de vergunningsaanvraag

Om u een idee te geven van het aantal dossiers waarbij de termijn werd verlengd voor
de werkingsjaren 2020, 2021 en 2022 hebben we een beperkt gedeelte van de dossiers
manueel geteld. Hierbij vindt u de cijfers:

2020| 2021|2022|totaal
aantal nieuwe aanvragen model 4 233| 154| 124| 511
aantal verlengingen termijn 26 10| 10 46
percentage dossiers termijn velengd | 11%|6,50%| 8%| 9%

2) Is er een verschil in behandelingstermijn tussen de verschillende
categorieén van wapenvergunningen?
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Nieuwe aanvragen voor het bekomen van een wapenvergunning op model 4 worden
prioritair behandeld om zo veel als mogelijk de wettelijke behandelingstermijn te
respecteren.

De doorlooptijd van de vijfjaarlijkse controle van deze modellen 4 is langer dan die van
de nieuwe aanvragen omdat de politieadviezen in deze dossiers minder viot binnen
komen. De afhandeling van de vijfjaarlijkse controle is niet onderworpen aan een
bepaalde behandelingstermijn. De klanten ondervinden hier geen nadeel van, aangezien
hun vergunningen onbeperkt geldig blijven. Op die manier blijven zij legaal in het bezit
van hun vergunningsplichtige vuurwapens.

De registratie van vergunningsplichtige vuurwapens op model 9 wordt binnen de maand

afgewerkt, tenzij er gegevens ontbreken of de vermelde gegevens onjuist zijn.

Hierbij de cijfers van het aantal geregistreerde modellen 9 in de afgelopen drie
werkingsjaren.

2020(2021|2022|totaal
Aantal modellen 9|2550|2607|2186| 7343

De doorlooptijd van de aanvragen voor het bekomen van erkenningen voor
schietstanden, handelaars en verzamelaars is doorgaans langer dan vier maanden,
aangezien wij in zulke dossiers meerdere politiezones, procureurs en burgemeesters
moeten bevragen.

3) Volstaan de huidige maatregelen om de doorlooptijd tot het minimum te
beperken?

Wat de nieuwe aanvragen betreft, wordt de wettelijke behandelingstermijn meestal
gerespecteerd. De termijn wordt enkel verlengd indien we de nodige adviezen niet tijdig
ontvangen. De huidige maatregelen volstaan voor deze dossiers.

Mijn diensten verwerken eveneens de erkenningen, modellen 9, Europese
vuurwapenpassen, controleren de lijsten van de sportschuttersfederaties, behandelen de
intrekkingen, schorsingen en weigeringen, verwerken de gegevens van de occasionele
schutters, beantwoorden allerlei telefonische en schriftelijke vragen van particulieren, de
lokale politie, wapenhandelaren, ... Dit zorgt voor een grote werkdruk. Bovendien
worden medewerkers van de dienst wapens die op pensioen gaan niet vervangen.
Medewerkers van de dienst wapens die langere tijd afwezig zijn wegens ziekte of
zwangerschap worden eveneens niet vervangen. De verminderde VTE’s! die te wijten zijn
aan het feit dat sommige medewerkers kiezen voor een ander werkregime worden
evenmin gecompenseerd. 2 Wij trachten ondanks de hoge werkdruk de dossiers binnen
een redelijke termijn en uiteraard correct af te werken.

1 Een VTE of een voltijds equivalent is een personeelslid dat voltijds aan de slag is en dus 38 u per week werkt. Een
medewerker die 4/5% aan de slag is, komt neer op 0,8 VTE, goed voor een werkweek van 30,4 u per week.

2 Bijvoorbeeld: twee medewerkers werken enige tijd halftijds i.p.v. voltijds, maar er komt geen medewerker in de plaats om deze
VTE op te vangen.
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4) Wat zijn de verschillende oorzaken van vertragingen bij een
vergunningsaanvraag? (personeelstekort, lokale politie, toename van het
aantal aanvragen, e.a.)

Zie voorgaand antwoord: Medewerkers die op pensioen gaan worden niet vervangen bij
de dienst wapens. Medewerkers van de dienst wapens die langere tijd afwezig zijn
wegens ziekte of zwangerschap worden eveneens niet vervangen. De verminderde VTE's
die te wijten zijn aan het feit dat sommige medewerkers kiezen voor een ander
werkregime worden evenmin gecompenseerd. Wij trachten ondanks de hoge werkdruk de
dossiers binnen een redelijke termijn en correct af te werken.

Een aantal politiezones moet regelmatig herinnerd worden aan onze adviesaanvragen.
Ook het tijdig afleveren van de vergunningen gebeurt niet in alle politiezones even vlot.
Het gebeurt regelmatig dat de opgemaakte vergunningen weken of zelfs maanden bij de
lokale politie liggen vooraleer ze worden betekend aan de klanten. De klanten gaan er
dan onterecht vanuit dat mijn diensten de vergunningen nog niet hebben overgemaakt.
Ik neem aan dat ook de wapendiensten in sommige politiezones kampen met een
personeelstekort.

5) Hoeveel medewerkers telt de “federale diensten gouverneur van
Antwerpen” die bevoegd zijn voor de uitreiking van wapenvergunningen?

Hierbij bezorg ik u het aantal medewerkers en het aantal VTE’s. Er zijn medewerkers die
niet enkel de wapendossiers behandelen, maar zich ook bezig houden met andere
materies zoals noodplanning, de dossiers inzake de bijzondere veldwachters,
secretariaatstaken, ...

4 niveau A: 2,2 VTE
1 niveau B: 0,8 VTE
7 niveau C: 6,3 VTE
1 niveau D: 0,8 VTE

De vergunningsaanvragen en modellen 9 worden verwerkt door 5 dossierbehandelaars
van de 7 niveaus C, goed voor 4,8 VTE

6) Hoeveel klachtmeldingen heeft de provincie betreffende laattijdige
wapenvergunningen ontvangen? Graag voor werkingsjaren 2020, 2021
en 2022.

Deze cijfers worden niet bijgehouden. Klanten informeren telefonisch of via mail naar de
stand van zaken en hebben meestal begrip als er een vertraging is. De vertraging is
quasi altijd te wijten aan het feit dat we bijkomend advies moeten opvragen aan de
procureur des Konings omdat het politie advies, ongeacht of het gunstig of ongunstig is,
melding maakt van strafbare feiten of Processen-verbaal.

Schriftelijke vraag van 21 september 2022
van Catherine Francois (Vlaams Belang)
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aan de deputatie
over evaluatie recreatiedomein De Nekker

Het aanhoudende zonnige weer was, deze vakantie, een schot in de roos voor alle
recreatiedomeinen.

Normaal ontvangt De Nekker een 5000 tal bezoekers, deze zomer maar 3000.

Dat is ongeveer een 40% minder en financiéel niet zo lucratief.

Men moest online tickets boeken om het domein binnen te mogen.

Spijtig genoeg is het diegene die het snelste boekt welkom ongeacht van welke provincie
hij of zij komt.

Ondanks het beperkt aantal bezoekers was er toch wat volk uit het Brusselse, dus van
een andere provincie.

Einde juni ontstond er een vechtpartij. Een groep jongeren, uit het Brusselse, keerde zich
tegen de aanwezige security en het personeel.

Aan het station Nekkerspoel werd een treinconducteur bedreigd, de spoorwegpolitie bleek
onbemand.

Tijdens de weekends van Tomorrowland was er in de Nekker te weinig security omdat
het lucratiever was om op het festival te werken.

Vandaar volgende vragen:

1) Beschikt de Provincie al over cijfers betreffende incidenten en vechtpartijen?

2) Hoeveel PV's zijn er uitgeschreven ?

3) Kan de Provincie zorgen voor een bewakingsfirma die tijdens de vakantiemaanden
permanent het domein overdag bewaakt?

4) Kan de Provincie aandringen bij de NMBS om meer spoorwegpolitie te voorzien aan
het station Nekkerspoel tijdens de vakantiemaanden?

5) Kan er in het huishoudelijk reglement niet worden opgenomen dat bewoners van de
provincie Antwerpen voorrang krijgen om tickets te kopen: door middel van een
wachtlijst?

6) Is het mogelijk, door middel van een zwarte lijst, amokmakers definitief de toegang
van een provinciaal domein te weigeren ,zeker als deze afkomstig is uit een andere
provincie?

Antwoord van de deputatie (10 oktober 2022):

1) Beschikt de Provincie al over cijfers betreffende incidenten en
vechtpartijen?

De ongeregeldheden deden zich voor op 18 juni. Verder was het een fijne rustige zomer
zonder noemenswaardige incidenten. Wel werden verschillende inklimmingen genoteerd.

2) Hoeveel PV's zijn er uitgeschreven ?

Deze informatie kan verkregen worden via politie Mechelen. Provincie Antwerpen
beschikt niet over deze cijfers.

3) Kan de Provincie zorgen voor een bewakingsfirma die tijdens de
vakantiemaanden permanent het domein overdag bewaakt?
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PSRC De Nekker vzw doet reeds beroep op een bewakingsfirma, sinds 2001. Het voorzien
van voldoende externe security/bewakingsagenten tijdens de vakantiemaanden, maakt
deel uit van een geheel aan veiligheidsmaatregelen die elk jaar genomen worden. Voor
2022 is er beroep gedaan op 2 firma’s om over een voldoende aantal bewakingsagenten
te beschikken. In principe worden er per dag tot 9 bewakingsagenten ingezet. Zo niet
wordt het maximaal aantal toegelaten bezoekers beperkt en gekoppeld aan het aantal
beschikbare bewakingsagenten.

Daarnaast wordt opgemerkt dat er recent een nieuwe raamovereenkomst werd
uitgewerkt ifv het aanstellen van een bewakingsfirma waarmee provincie Antwerpen in
de toekomst zal samenwerken, o.a. in De Nekker en waarin bijkomende garanties wat
betreft capaciteit werden opgenomen. Dit moet in de toekomst meer zekerheid bieden op
vlak van beschikbare agenten tijdens het hoogseizoen.

4) Kan de Provincie aandringen bij de NMBS om meer spoorwegpolitie te
voorzien aan het station Nekkerspoel tijdens de vakantiemaanden?

Het topic is aan bod gekomen op een veiligheidsoverleg 23/06 met gouverneur Berx,
gedeputeerde Colson, burgemeesters, directeurs van de provinciale domeinen en
politiediensten. Er werden afspraken gemaakt tussen NMBS (spoorwegpolitie/Securail) en
de lokale politie Mechelen.

5) Kan er in het huishoudelijk reglement niet worden opgenomen dat
bewoners van de provincie Antwerpen voorrang krijgen om tickets te kopen:
door middel van een wachtlijst?

Het systeem van de ID-controle biedt de mogelijkheid om te differentiéren maar het
moet nog bekeken worden of dit wenselijk is.

6) Is het mogelijk, door middel van een zwarte lijst, amokmakers definitief
de toegang van een provinciaal domein te weigeren, zeker als deze afkomstig is
uit een andere provincie?

De provincie heeft in het verleden al herhaaldelijk aangedrongen (en zal dat blijven
doen) bij de bevoegde minister om een wettelijk kader te creéren voor het werken met
zogenaamde zwarte lijsten. Momenteel zijn er te veel obstakels om in de praktijk met
een dergelijke lijst te kunnen werken en vooral om er impact mee te genereren (op korte
termijn).

Het is wettelijk gezien niet mogelijk om een ‘provinciaal’ register (‘zwarte lijst met
personen die het domein tijdelijk niet mogen betreden’) aan te leggen dat door
verschillende domeinen kan worden gebruikt. Dit kan niet op provinciaal niveau, noch op
nationaal niveau. Gezien de verschillende domeinen elk een aparte rechtspersoonlijkheid
hebben, kan er wel een (tijdelijk) register aangelegd worden dat verbonden blijft aan één
domein. Zolang de federale wetgeving hier niet wijzigt (bv. richting voetbalwet), blijft dit
zo. De directie van de Nekker kan wel toegangsverboden opleggen en er is een nauwe
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samenwerking met stad en politie Mechelen ifv plaatsverboden die door de Burgemeester
opgelegd kunnen worden (momenteel actief).

Schriftelijke vraag van 30 september 2022

van Jan Claessen (Vlaams Belang)

aan de gouverneur

over impact van het coronavirus op zelfdoding (2021 en eerste jaarhelft 2022)

De coronapandemie en de bijhorende maatregelen zorgde de afgelopen jaren voor
aanhoudende stress bij de Antwerpenaar.

Vooral bij jongeren zou de coronacrisis een zware impact hebben gehad.

Ondertussen is het hoogtepunt van de pandemie voorbij, maar niet de gevolgen.

Uit uw antwoord van 9 februari 2022 blijkt dat specialisten waarschuwen voor de periode
na de coronapandemie betreffende het aantal zelfdodingen.

Vooral op het moment dat financiéle, familiale en sociaaleconomische gevolgen ervan
volledig zichtbaar of voelbaar zijn.

Het Vlaams expertisecentrum Suicidepreventie (VLESP) merkt een duidelijke toename
van psychische problemen zoals stress, angst en depressieve klachten als impact van de
pandemie.

Daarom graag antwoord op volgende vragen:

1) Graag een overzicht van de recentste cijfers van het aantal zelfdodingen en pogingen
in onze provincie. Deze graag per leeftijdscategorie en per geslacht.

2) Is er een verhoogde zelfdodingsrate bij artsen, verpleegkundige, psychiaters e.a. dan
de algemene bevolking?

3) Hoeveel oproepen heeft het Centrum ter preventie van zelfdoding - via de
zelfmoordlijn - gekregen in 2021 en 2022 tot op heden?

Antwoord van de gouverneur (11 oktober 2022):

1) Graag een overzicht van de recentste cijfers van het aantal zelfdodingen
en pogingen in onze provincie. Deze graag per leeftijdscategorie en
geslacht.

Onderstaande tabel geeft een overzicht van de meest recente provinciale cijfers rond
suicide(pogingen) in Antwerpen (bron: Arrondissementeel Informatie Kruispunt
Antwerpen).

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Poging 140 152 173 246 229 229 201
Voltooid 187 117 112 111 103 88 68
Eindtotaal 327 269 285 357 332 317 269
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Uit de huidige cijfers voor 2020, 2021 en 2022 zien we geen significante verhoging van
het aantal door de politie geregistreerde zelfdodingen incl. pogingen. Het aantal voltooide
zelfdodingen daalde vanaf 2017. Het aantal pogingen tot zelfdoding steeg aanzienlijk in
2019 en daalde vervolgens vanaf 2020.

In 2020 lag het aantal zelfdodingen (incl. pogingen) het hoogst in de maanden maart, juli
en december. In 2021 zien we dat het aantal zelfdodingen (incl. pogingen) het hoogst
ligt in de maanden mei, juli, september en november. We merken dat in 2022 de
maandcijfers in maart, mei, juni en juli het hoogst liggen. Als we de cijfers extrapoleren
voor de resterende maanden in 2022, ligt een stijging in de lijn van de verwachtingen.

JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUN | JUL | AUG | SEP | OKT | NOV | DEC | totaal

2016 |27 |24 |36 22 |29 |26 |25 |29 33 |19 32 25 327

2017 |13 |23 |25 19 |36 |19 |28 |23 19 | 27 12 25 269

2018 |19 |23 |25 20 |23 |22 |23 |28 17 | 34 22 29 285

2019 |27 |22 |14 30 |39 |37 |31 |38 27 |33 33 26 357

2020 |27 |17 |37 24 |29 |32 |35 |24 25 | 27 21 34 332

2021 (24 |25 |24 27 |31 |22 |32 |23 33 | 23 30 23 315

2022 22 |29 |39 26 |36 |30 |31 |28 24 |4 269

Totaal | 159 | 163 | 200 | 168 | 223 | 188 | 205 | 193 | 178 | 167 | 150 | 162 | 2156

De cijfers wijzen niet op een correlatie tussen de pandemie en (pogingen tot) zelfdoding.
Specialisten waarschuwden wel voor de periode na de pandemie en vooral voor het
moment dat de financiéle, familiale en sociaaleconomische gevolgen ervan volledig
zichtbaar of voelbaar worden. Deze laatste invloeden worden mogelijk nog versterkt door
de energiecrisis en het conflict in Oekraine.

De meest recente suicidecijfers en analyses waarover we in Vlaanderen beschikken kan u
steeds raadplegen op de portaalsite zelfmoord1813.be:
e suicidecijfers: https://www.zelfmoord1813.be/feiten-en-cijfers/cijfers-over-
suicide-en-suicidepogingen/suicides-in-vlaanderen
e evolutie van de suicides en suicidepogingen:
https://www.zelfmoord1813.be/feiten-en-cijfers/cijfers-over-suicide-en-
suicidepogingen/evolutie-suicide-en-suicidepogingen.
Zodra er nieuwe data beschikbaar zijn krijgen deze pagina’s een update.

Jaarlijks bundelt het Vlaams Expertisecentrum Suicidepreventie (VLESP) ook een
uitgebreid overzicht van cijfers m.b.t. suicides, suicidepogingen en geestelijke
gezondheidsproblemen in Vlaanderen in een epidemiologisch rapport (de laatste update
dateert van juni 2022). Ook dit rapport kunt u raadplegen op de portaalsite
zelfmoord1813.be: https://www.zelfmoord1813.be/files/Draft-epidemiologisch-rapport-
2022.pdf

De beschikbare gegevens over de regionale verschillen in het aantal pogingen tot
zelfdoding, kunt u eveneens terugvinden in het epidemiologisch rapport van VLESP.

2) Is er een verhoogde zelfdodingrate bij artsen, verpleegkundigen,
psychiaters e.a. dan de algemene bevolking?
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Voor Vlaanderen zijn er geen suicidecijfers naar beroepsgroep of -categorie beschikbaar
die kunnen bevestigen of bepaalde beroepsgroepen een verhoogd risico hebben op
suicide. Het ontbreekt hierbij aan uniforme classificatie bij overlijdens en bij
bevolkingscijfers waardoor informatie niet aan elkaar kan gelinkt worden.

Meer in detail:

Het formulier *Model III C’ dat wordt gebruikt voor de aangifte van het overlijden van een
persoon bevat een aantal sociale en demografische indicatoren die door het
gemeentebestuur, al dan niet met hulp van de nabestaanden, moeten worden ingevuld.
Het betreft onder meer gesloten vragen naar de huidige beroepstoestand (actief,
student, gepensioneerd, ...) en statuut van het laatste uitgeoefende beroep (arbeider,
bediende, zelfstandige, ...), alsook drie open velden waarin het beroep op een niet-
gestandaardiseerde manier kan worden omschreven. Deze gegevens zijn mee in de
databank opgenomen, maar worden niet systematisch geanalyseerd of gerapporteerd. De
belangrijkste reden is het aspecifieke karakter van sommige indicatoren
(beroepstoestand of —statuut), het ontbreken van vergelijkbare cijfers voor de volledige
doelgroep, en het ontbreken van een gestandaardiseerde registratie die bepaling van
bijvoorbeeld de precieze functie en beroepssector toelaat.

De digitalisering van de aangifte en registratie van overlijdens in het kader van het
project "Gemeente zonder Gemeentehuis” kan hieraan tegemoetkomen indien in de
koppeling van deze informatie uit relevante databanken wordt voorzien. Het project zit
in een goedkeuringsfase en wordt overkoepelend gecoérdineerd door Agentschap Digitaal
Vlaanderen. Meer informatie kunt u vinden op de website:
https://gzg.vlaanderen.be/index.php/project-digitale-aangifte-overlijden.

3) Hoeveel oproepen heeft het Centrum ter preventie van zelfdoding - via de
zelfmoordlijn - gekregen in 2021 en 2022 tot op heden?

De beschikbare gegevens over (de evolutie van) het aantal oproepen bij de Zelfmoordlijn
1813 zijn terug te vinden in de jaarverslagen en de bijhorende uitgebreide cijferbijlage
van het Centrum ter Preventie van Zelfdoding (CPZ). Het CPZ publiceert het jaarverslag
telkens in de maand april van het daaropvolgende jaar op haar website:
https://www.preventiezelfdoding.be/de-zelfmoordlijn/.

Hierbij vindt u eveneens de rechtstreekse link naar het meest recente jaarverslag van
2021. Op pagina’s 30-31 vindt u de cijfers m.b.t. het aantal oproepen naar de
zelfmoordlijn: https://www.preventiezelfdoding.be/wp-
content/uploads/2022/03/CPZ_Jaarverslag2021.pdf.

Schriftelijke vraag van 27 oktober 2022
van Jan Claessen (Vlaams Belang)

aan de gouverneur

over Be-Alert 2022

Het conflict tussen Rusland en Oekraine houdt de hele wereld in zijn greep.

Hoewel we wellicht weinig of niets moet vrezen is het niet onbelangrijk om ook in het
thuisland waakzaam te zijn.

Bij een ongeval bijvoorbeeld op een kerncentrale in Oost- Europa kan het dreigingsbeeld
snel veranderen.

Dankzij het BE-Alert alarmsysteem kan de provinciegouverneur of de minister van
Binnenlandse Zaken bij een noodsituatie de burger bereiken.
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Daarvoor zijn wel een goed functionerend telefoonnet en ontvangst van internet vereist.
Bij conflicten of zware (natuur)rampen zijn beide niet altijd gegarandeerd.

Graag antwoord op volgende vragen:

Serveso-sirenes

Hoeveel van de 159 Serveso-sirenes om de bevolking te waarschuwen zijn nog
operationeel in de

provincie Antwerpen?
Op welke (privé)locaties zijn dit type sirenes nog werkzaam?

Zou het niet aangewezen zijn om in dichtbevolkte gebieden Serveso-sirenes te
behouden?

BE-Alert

Is er een alternatief voor (oudere) burgers zonder smartphone of e-mail?

Wat als een ramp met grote omvang in de nacht valt en de meerderheid slaapt?
Graag het aantal inwoners geregistreerd op BE-Alert in het jaar 2020, 2021 en 2022.
Indien mogelijk graag een opsplitsing per Vlaamse provincie.

Hoe vaak is bij een noodsituatie beroep gedaan op het alarmsysteem in het jaar
2020,2021 en 2022 en met welke motivering?

Antwoord van de gouverneur (7 november 2022):

Seveso-sirenes

Hoeveel van de 159 Seveso-sirenes om de bevolking te waarschuwen zijn nog
operationeel in de provincie Antwerpen? Op welke (privé)locaties zijn dit type
sirenes nog werkzaam?

In juli 2017 besliste de Minister van Binnenlandse Zaken tot het stopzetten van het
sirenenetwerk. Het volledige sirenenetwerk werd ontmanteld eind 2018. In de loop van
de voorbije twee jaar werden alle installaties verwijderd. De overheid schakelde over op
BE-Alert voor de alarmering van omwonenden en passanten.

Zou het niet aangewezen zijn om in dichtbevolkte gebieden Seveso-sirenes te
behouden?

Het sirenenetwerk dat werd beheerd door Binnenlandse Zaken werd stopgezet om
volgende redenen:

e Verouderd materiaal
e Onvoldoende hoorbaarheid wegens verhoogde isolatienormen van gebouwen

e Onvoldoende herkenbaarheid en mogelijkheden tot concreet meegeven van
handelingspatroon

¢ Onvoldoende geografische spreiding en lage bruikbaarheid voor andere risicotypes
(beperkt tot verwittiging voor incidenten op de betrokken bedrijfssites)
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e Grote bevolkingsgroepen werden uitgesloten (bv. doven en slechthorenden)
e Efficiéntere alarmeringsmiddelen kwamen voorhanden met mogelijkheid tot

diversificatie/combinatie van technologische kanalen en concrete berichtgeving
(BE-Alert)

Om deze redenen heeft de overheid ervoor gekozen om de sirene-installaties uit gebruik
te nemen en te verwijderen. Bij incidenten op Seveso-sites (en elders), kunnen de
omwonenden snel gealarmeerd worden via BE-Alert. Deze personen moeten daar niet
noodzakelijk op ingeschreven zijn. Het systeem biedt ook de mogelijkheid om berichten
te sturen op basis van locatie waardoor alle mensen die zich op dat moment in de buurt
bevinden op de hoogte zullen gebracht worden (ook bv. toevallige passanten).

BE-Alert
Is er een alternatief voor (oudere) burgers zonder smartphone of e-mail?

Eén van de alarmeringsopties is een gesproken bericht. Hiervoor kan men een vast
nummer in de BE-Alert-account aanmelden. Naast directe alarmering rekent de overheid
ook op de samenredzaamheid en de interpersoonlijke verwittiging met familie en
zorgbehoevenden.

Wat als een ramp met grote omvang in de nacht valt en de meerderheid slaapt?

Het gebruik van BE-Alert blijft steeds een menselijke actie en afweging in functie van de
specifieke omstandigheden. Allicht zal er geopteerd worden voor telefonische oproep met
een gesproken bericht. Naargelang de concrete situatie kunnen desgevallend nog andere
middelen ingezet worden om de direct betrokken bevolking te alarmeren (bv. public
adress).

Graag het aantal inwoners geregistreerd op BE-Alert in het jaar 2020, 2021 en
2022. Indien mogelijk graag een opsplitsing per Vlaamse provincie.

Totaal aantal

geregistreerde burgers

per provincie 2020 2021 2022
Antwerpen 155534 162615 176282
Brussel (19 gemeenten) 50277 47771 66121
Henegouwen 51752 48191 68801
Limburg 90348 95598 103450
Luik 53387 52691 68478
Luxemburg 13907 14126 18830
Namen 22927 22727 30034
Oost-Vlaanderen 125000 132067 146876
Vlaams-Brabant 87287 88696 100958
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Waals-Brabant 27141 27296 34947
West-Vlaanderen 92420 97524 123333
TOTAAL NATIONAAL 769980 789302 938110

Bron: Nationaal Crisiscentrum, FOD Binnenlandse Zaken

Het Nationaal Crisiscentrum werkt met het aantal ingeschreven adressen op BE-
Alert en niet meer met aantal inwoners. Dit vormt immers de meest accurate en
exacte indicatie, omwille van volgende redenen:

- Ingeschreven burgers of bereikte burgers is iets anders. Een verwittigde mama of
papa betekent normaal een verwittigd gezin. Ook buren, familieleden en collega’s
spreken met elkaar over alarmeringen.

- We weten niet per se waar de ingeschreven personen wonen. Het is gebruikelijk,
maar niet uniform dat mensen hun thuisadres inschrijven. We zouden dus een
Oost-Vlaming mee kunnen tellen met de Antwerpse bevolking als die
ingeschreven is op het werk in Antwerpen. Dit corrumpeert de cijfers voor
vergelijkingen met het bevolkingsaantal.

Er zit een opwaartse foutenmarge in de cijfers doordat burgers dubbel geteld
zouden worden als zij zich op meerdere adressen inschrijven. Wie in Gent en
Brussel ingeschreven staat, zou in beide provincies meetellen als een persoon.

Er zit een neerwaartse foutenmarge doordat meerdere mensen vaak één
gezamenlijk account aanmaken. Een koppel dat zich met één e-mailadres en één
of meerdere telefoonnummers inschrijft, een vrouw die het adres van haar ouders
zonder e-mailadres of gsm toevoegt aan haar adressenlijst en vervolgens haar
ouders zelf verwittigt, ...

Daarom geven we ook deze gegevens even mee:

Totaal aantal

geregistreerde 2021 2022
adressen 2020

Antwerpen 192798 202039 217151
Brussel (19

gemeenten) 68839 67576 87587
Henegouwen 57081 54028 75580
Limburg 105669 111849 120364
Luik 58820 58743 75365
Luxemburg 16051 16474 21536
Namen 26411 26579 34416
Oost-Vlaanderen 151781 160370 177025
Vlaams-Brabant 106577 108989 122393
Waals-Brabant 30562 31165 39252
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West-Vlaanderen 120135 126961 157538

TOTAAL NATIONAAL |934724 964773 1128207

Bron: Nationaal Crisiscentrum, FOD Binnenlandse Zaken

Hoe vaak is bij een noodsituatie beroep gedaan op het alarmsysteem in het jaar
2020, 2021 en 2022 en met welke motivering?

Wij kunnen u deze gegevens enkel bezorgen met betrekking tot de provincie Antwerpen.
Hieronder vindt u een overzicht van het gebruik van BE-Alert voor de jaren 2020, 2021
en 2022 met korte toelichting van de alarmeringscontext. Voor eenzelfde incident is het
mogelijk dat meerdere vervolgberichten werden verstuurd, of door verschillende
overheden naargelang het geselecteerde potentiéle impactgebied.

Bevoegde
Datum overheid Reden
ammoniaklek (geurhinder) - ramen en
08/01/2020 | Kasterlee deuren sluiten
woningbrand (rookhinder) - ramen en
16/01/2020 |Schoten deuren sluiten
07/02/2020 | Kontich storm CIARA - waakzaamheid
09/02/2020 | Schoten storm CIARA - waakzaamheid
09/02/2020 |Hove storm CIARA - waakzaamheid
09/02/2020 | Edegem storm CIARA - waakzaamheid
industriebrand (rook- en geurhinder) -
02/03/2020 | Antwerpen ramen en deuren sluiten
industriebrand (rook- en geurhinder) -
02/03/2020 | Kontich ramen en deuren sluiten
industriebrand - ramen en deuren
16/03/2020 | Meerhout sluiten
15/04/2020 | Rumst brand afvalverwerkend bedrijf
industriebrand - ramen en deuren
20/04/2020 |Ranst sluiten
natuurbrand - ramen en deuren sluiten
22/04/2020 |Oud-Turnhout uit voorzorg
industriebrand - informatie brand onder
24/04/2020 | Antwerpen controle
17/05/2020 | Meerhout woningbrand - ramen en deuren sluiten
bedrijfsbrand (geurhinder) - ramen en
29/05/2020 | Antwerpen deuren sluiten
afkondiging brandfase rood -
29/05/2020 | Schoten waakzaamheid
afkondiging brandfase rood -
29/05/2020 | Zandhoven waakzaambheid
29/05/2020 | Schilde afkondiging brandfase rood -
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waakzaamheid

14/06/2020 | Schoten woningbrand - info
afkondiging code oranje storm -
17/06/2020 |Schoten waakzaamheid
afkondiging code oranje storm -
17/06/2020 |Ranst waakzaamheid
afkondiging code oranje storm -
17/06/2020 | Schilde waakzaamheid
industriebrand (zichtbare rook en
Wijnegem - mogelijke hinder) - ramen en deuren
24/06/2020 | Antwerpen sluiten
24/06/2020 | Geel bedrijfsbrand - ramen en deuren sluiten
industriebrand - info over rookpluim en
24/06/2020 | Dessel geen gevaar
11/07/2020 | Antwerpen industriebrand - onder controle
11/07/2020 |Hemiksem industriebrand
woningbrand (rookontwikkeling) -
17/07/2020 | Mortsel ramen en deuren sluiten
Stabroek -
Antwerpen - bedrijfsbrand (grote rookontwikkeling) -
08/08/2020 | Kapellen ramen en deuren sluiten
19/11/2020 |Boom breuk waterleiding - info gevolgen
industriebrand (rookontwikkeling) -
omgeving vermijden en ramen en
03/12/2020 | Herenthout deuren sluiten
industriebrand (rookontwikkeling) -
omgeving vermijden en ramen en
03/12/2020 |Herentals deuren sluiten
10/12/2020 |Antwerpen industriebrand -info
breuk hogedrukleiding (geluidshinder) -
26/12/2020 | Bornem geen hinder voor inwoners
Gouverneur Verwittiging code oranje (preventief
08/01/2021 | Antwerpen bericht met handelingsperspectieven)
Gouverneur Verzadiging noodnummers 101 en 112
08/01/2021 | Antwerpen wegens stormweer
Gouverneur
08/01/2021 | Antwerpen Noodnummers opnieuw bereikbaar
25/01/2021 |Laakdal Brand - ramen en deuren sluiten
25/01/2021 |Laakdal Brand - verdere berichtgeving
25/01/2021 | Meerhout Industriebrand - rookhinder
25/01/2021 | Meerhout Industriebrand - update
25/01/2021 | Geel Industrieband - rookhinder
25/02/2021 | Antwerpen Geurhinder
25/02/2021 | Antwerpen Geurhinder - oorzaak gevonden
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26/03/2021 | Antwerpen Huisvuilbrand
26/03/2021 | Antwerpen Huisvuilbrand - onder controle
Gouverneur
23/04/2021 | Antwerpen Provinciale fase brand groot schietveld
Gouverneur Provinciale fase brand groot schietveld
23/04/2021 | Antwerpen - update rookhinder
Gouverneur Provinciale fase brand groot schietveld -
23/04/2021 | Antwerpen evacuatie
Gouverneur Provinciale fase brand groot schietveld
23/04/2021 | Antwerpen — update rookhinder
Provinciale fase brand groot schietveld
23/04/2021 | Puurs-Sint-Amands | - update rookhinder
23/04/2021 |Hove Dakbrand - ramen en deuren sluiten
23/04/2021 |Hove Dakbrand - update
01/05/2021 | Antwerpen Brand - onder controle
04/06/2021 | Schoten Code oranje - start 1722
05/06/2021 | Antwerpen Woningbrand — ramen en deuren sluiten
05/06/2021 | Antwerpen Woningbrand - onder controle
18/06/2021 | Antwerpen Brand - ramen en deuren sluiten
18/06/2021 | Antwerpen Brand - onder controle
18/06/2021 | Antwerpen Instorting gebouw - vermijd omgeving
Instorting gebouw - ramen en deuren
18/06/2021 | Antwerpen sluiten
Instorting gebouw - hinder
18/06/2021 | Antwerpen werkzaamheden
18/06/2021 | Antwerpen Instorting gebouw - nood aan gesprek
18/06/2021 | Antwerpen Instorting gebouw - einde (1)
18/06/2021 | Antwerpen Instorting gebouw - einde (2)
Instorting gebouw - herdenking
24/06/2021 | Antwerpen slachtoffers
16/07/2021 | Zwijndrecht Brand loods
01/09/2021 | Schoten Onderbreking dataverkeer
02/09/2021 | Antwerpen Woningbrand
16/09/2021 | Antwerpen Brand - geurhinder
16/09/2021 | Antwerpen Brand - geurhinder - update
16/09/2021 |Antwerpen Brand - geurhinder - update
17/09/2021 | Antwerpen Brand - geurhinder - einde
21/10/2021 |Schoten Storm Aurore - 1722
24/10/2021 | Antwerpen Brand haven
24/10/2021 | Antwerpen Brand haven - onder controle
09/11/2021 | Oud-Turnhout Natuurbrand
09/11/2021 | Turnhout Natuurbrand
09/11/2021 | Oud-Turnhout Natuurbrand -update
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09/11/2021 | Turnhout Natuurbrand - update

09/11/2021 | Geel Bedrijfsbrand

10/11/2021 |Balen Geurhinder

10/11/2021 |Balen Geurhinder - update

31/12/2021 | Turnhout Ontploffing - vermijd omgeving

31/12/2021 | Turnhout Ontploffing — update

01/01/2022 | Turnhout Ontploffing — update

01/01/2022 | Turnhout Ontploffing — update
Ontploffing — update - gedachten bij

01/01/2022 | Turnhout slachtoffers

09/02/2022 |Essen Woningbrand - rookhinder

09/02/2022 |Essen Woningbrand - rookhinder - update

11/02/2022 |Olen Industriebrand - info

17/02/2022 | Wommelgem Waarschuwing lokale rukwinden

17/02/2022 |Bornem Stormweer

17/02/2022 | Puurs-Sint-Amands | Stormweer

17/02/2022 | Schilde Stormweer

17/02/2022 |Ranst Stormweer

17/02/2022 | Schoten Stormweer

17/02/2022 | Zandhoven Stormweer

17/02/2022 | Antwerpen Stormweer

17/02/2022 | Wijnegem Stormweer

Gouverneur
17/02/2022 | Antwerpen Stormweer
17/02/2022 | Zwijndrecht Stormweer
Gouverneur Bel enkel 112 voor levensbedreigende

17/02/2022 | Antwerpen situaties

20/02/2022 | Olmen Brand manége - blijf binnen

20/02/2022 | Olmen Brand manége - update

20/02/2022 | Schoten Opnieuw rukwinden verwacht
Preventieve maatregelen door

23/02/2022 | Boom vermoeden PFAS

10/03/2022 | Antwerpen Magazijnbrand

10/03/2022 | Antwerpen Magazijnbrand - sluit ramen en deuren

10/03/2022 |Edegem Magazijnbrand - rookhinder

10/03/2022 | Antwerpen Magazijnbrand - update

10/03/2022 | Antwerpen Magazijnbrand - update

10/03/2022 | Antwerpen Magazijnbrand-update

10/03/2022 | Antwerpen Magazijnbrand - update

10/03/2022 | Antwerpen Magazijnbrand - einde

14/03/2022 | Herentals Brand - sluit ramen en deuren
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14/03/2022 |Herentals Brand - einde
28/03/2022 |Ravels Brand industrie Beerse
11/04/2022 |Lier Brand discotheek
11/04/2022 |Lier Brand discotheek - onder controle
28/04/2022 | Wijnegem Brand industrie - sluit ramen en deuren
Brand industrie - sluit ramen en deuren
28/04/2022 | Wijnegem - einde
Brand houtzagerij - Sluit ramen en
03/07/2022 | Boom deuren
06/07/2022 | Antwerpen Dakbrand - sluit ramen en deuren
06/07/2022 | Antwerpen Dakbrand - rookhinder
06/07/2022 | Antwerpen Dakbrand - update
06/07/2022 | Antwerpen Dakbrand - update
06/07/2022 | Antwerpen Dakbrand - update
06/07/2022 | Antwerpen Dakbrand - einde
25/07/2022 | Herentals Industriebrand - sluit ramen en deuren
25/07/2022 | Grobbendonk Industriebrand - sluit ramen en deuren
25/07/2022 |Vorselaar Industriebrand - sluit ramen en deuren
25/07/2022 | Herenthout Industriebrand - sluit ramen en deuren
25/07/2022 | Olen Industriebrand - sluit ramen en deuren
26/07/2022 | Herentals Industriebrand - onder controle
26/07/2022 | Grobbendonk Industriebrand - onder controle
26/07/2022 | Vorselaar Industriebrand - onder controle
26/07/2022 | Herenthout Industriebrand - onder controle
26/07/2022 | Lille Industriebrand - onder controle
26/07/2022 |Olen Industriebrand - onder controle
26/07/2022 | Willebroek Industriebrand - sluit ramen en deuren
26/07/2022 | Willebroek Industriebrand - einde
31/07/2022 | Antwerpen Oud springtuig
12/08/2022 | Antwerpen Brand gebouw - sluit ramen en deuren
12/08/2022 | Antwerpen Brand gebouw - onder controle
18/08/2022 | Antwerpen Brand gebouw - sluit ramen en deuren
18/08/2022 | Antwerpen Brand gebouw - onder controle
Drinkwater koken voor gebruik wegens
20/09/2022 | Boom drinkwaterprobleem
23/09/2022 | Antwerpen Brand - sluit ramen en deuren
23/09/2022 | Antwerpen Brand - update
23/09/2022 | Antwerpen Brand - update
28/10/2022 | Antwerpen Brand - sluit ramen en deuren
28/10/2022 | Antwerpen Brand - update
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Schriftelijke vraag van 31 oktober 2022

van Ilse Van Dienderen (Groen)

aan de deputatie

over wachtlijsten OKAN onderwijs - lerarentekort

Bij deze nog extra vragen om meer duidelijkheid te krijgen, ook n.a.v. berichten in de
pers over het groeiende tekort van OKAN-onderwijs.

(https://www.hln.be/antwerpen/tekort-aan-okan-plaatsen-in-antwerpen-200-
nieuwkomers-op-de-
wachtlijst~abec559¢/?cb=b5d316a4e82915e145bb7063030085f8&auth_rd=1)

e Kan u me een overzicht bezorgen van de wachtlijsten voor OKAN-onderwijs van
leerlingen uit het POA, per schooljaar en per vestiging? Wat is de huidige
wachtlijst per vestiging?

e Kan u me een overzicht bezorgen van de lerarentekorten:

Voor OKAN

Per vak, per vestigingsplaats?

Wat deed het POA reeds om aan deze wachtlijsten een oplossing te bieden en om
het lerarentekort te verhelpen?

e Welke ‘drempels’ ziet het POA om aan het lerarentekort tegemoet te komen?

o O

Antwoord van de deputatie (22 november 2022):

- Kan u me een overzicht bezorgen van de wachtlijsten voor OKAN-
onderwijs van leerlingen uit het POA, per schooljaar en per vestiging?
Wat is de huidige wachtlijst per vestiging?

Er zijn geen wachtlijsten per school. De coérdinatie van de toewijzing gebeurt voor het
grondgebied van onze scholen vanuit Atlas en de Huizen van het Kind. De toewijzing
gebeurt in onderling overleg met de andere aanbieders van OKAN-onderwijs in de regio.

Op datum van 8 november 2022 staan er in regio Boom en regio Mechelen respectievelijk
18 en 24 personen op de wachtlijst.

Sinds 1 september zijn er in PTS Campus Boom 2 klassen met OKAN-leerlingen. In deze
klassen zitten 15 en 14 leerlingen. In PTS campus Mechelen wordt al sinds april 2022
OKAN-onderwijs aangeboden. Momenteel zijn er 2 klassen met 13 en 15 leerlingen.

Tot slot is er sinds de start van dit schooljaar ook een aanbod bij PITO Stabroek, en dit
op de campus Kapellen. 15 leerlingen volgen daar de lessen. De instroom voor PITO
Stabroek en PTS Boom komt voornamelijk vanuit de asielcentra in de regio.

In de stad Antwerpen staan 272 personen op de wachtlijst. Het provinciaal onderwijs
biedt hier op het ogenblik geen OKAN-onderwijs aan; al wordt momenteel onderzocht
hoe en waar POA OKAN-klassen kan inrichten in de binnenstad. POA ziet het immers ook
als haar maatschappelijke opdracht om een rol op te nemen in deze problematiek.

- Kan u me een overzicht bezorgen van de lerarentekorten:
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o Voor OKAN
Alle opdrachten in het OKAN-onderwijs zijn ingevuld.
o Per vak, per vestigingsplaats?

Bij PIVA zijn er momenteel geen vacatures.
PTS Mechelen zoekt nog een:
» Leerkracht techniek
» Leerkracht Katholieke godsdienst
» Leerkracht niet confessionele zedenleer
» Leerkracht PAV
PTS Boom zoekt nog:
» Leerkracht Protestantse godsdienst
» Leerkracht Katholieke godsdienst
» Leerkracht PV elektriciteit + STEM
» Leerkracht NC Zedenleer x 2
» Leerkracht Engels
Bij PITO zijn er momenteel nog vacatures voor:
» Leerkracht geschiedenis/PAV
» Leerkracht Nederlands/PAV 1lste graad
» Leerkracht Katholieke godsdienst
» Leerkracht agrarische technieken 1ste graad
» Leerkracht landbouw 2de en 3de graad TSO/BSO
avAnt zoekt nog:
» Leerkracht Frans eerste graad (RIV)
» Leerkracht Toegepaste informatica (BRIA)
» Leerkracht Nederlands (BRIA)
» Leerkracht Engels 39 graad (BRIA)
» Leerkracht Techniek eerste graad (RIV)
Bij het CVO Vitant zijn er vacatures voor:

» Leerkracht Abstract en numeriek redeneren (voorbereiding
selectieprocedure politie)

= |eerkracht Frans
= |Leerkracht NT2

Dit betreffen zowel tijdelijke aanstellingen en korte vervangingen als aanstellingen tot
einde schooljaar, alsook deeltijdse en voltijdse betrekkingen.

- Wat deed het POA reeds om aan deze wachtlijsten een oplossing te
bieden en om het lerarentekort te verhelpen?

PTS Mechelen is vorig schooljaar reeds gestart met 2 klassen OKAN. PTS Boom volgde
met 2 klassen en ook bij PITO Stabroek werd OKAN mee opgenomen in het aanbod.
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Zoals hoger al toegelicht worden de mogelijkheden binnen de stad Antwerpen momenteel
onderzocht.

Om leerkrachten te rekruteren, is POA aanwezig op jobbeurzen en onderhouden wij
contacten met de hogescholen en laatstejaarstudenten. Ook gebruiken we actief onze
sociale media. Recent zijn wij voor het beheer van onze vacatures aan de slag gegaan
met het pakket van CVWarehouse, een vacaturedatabank die ons in staat stelt vacatures
attractiever in de markt te plaatsen en vooral eenvoudiger op te volgen en te beheren.

Eerder dan louter te focussen op het lerarentekort en de rekrutering, wil POA inzetten op
lerarenbehoud. De leerkrachten die er zijn, in eigen huis houden, verdient evenveel
aandacht. Daarom proberen wij een warm onthaal te bieden aan onze starters op het
overkoepelend onthaalmoment dat georganiseerd wordt in het Provinciehuis. Er zijn ook
de uitgebreide startersbegeleiding en het professionaliseringsaanbod in de schoot van het
PCA (Pedagogische Cel Antwerpen).

School-specifiek zijn er ook nog aanvullende initiatieven. Zo werkt men in diverse
scholen met een peter/meterschap en mentoren. Ook worden er zeer intense
coachingstrajecten in de scholen georganiseerd. Daarnaast proberen wij ook zoveel als
mogelijk de troeven van het provinciaal onderwijs uit te spelen en in de kijker te zetten.
Voorbeelden zijn onze moderne en goed uitgeruste infrastructuur, state-of-the-art
didactisch materiaal, nauwe banden met de bedrijfswereld, uitgebreide
startersbegeleiding, de hospitalisatieverzekering voor iedereen, het aanbod van PROVA ...

Voor leerkrachten die onze organisatie verlaten worden er exitgesprekken gevoerd om de
redenen van het vertrek te achterhalen en daar eventuele lessen uit te trekken.

Alle bovenstaande acties worden opgevolgd door de taskforce
lerarentekort/lerarenbehoud, die werd opgericht binnen POA.

Welke ‘drempels’ ziet het POA om aan het lerarentekort tegemoet te
komen?

Het antwoord op deze vraag zit mee vervat in het antwoord op de vorige.

Schriftelijke vraag van 7 november 2022
van Ilse Van Dienderen (Groen)

aan de deputatie

over omgevingsvergunningen- en beroepen

Ik had graag volgende gegevens ontvangen:

e Een overzicht van het aantal geweigerde en toegestane omgevingsvergunningen
door de deputatie

e Zowel in eerste aanleg als in beroep
e Per jaar, sinds december 2018 (begin deze legislatuur) tot heden

e Met per jaar een aanduiding van het aantal vergunningen waarbij door de
deputatie afgeweken wordt van het advies van de POVC of de POA

PROVINCIE ANTWERPEN

2225



BULLETIN VAN VRAGEN EN ANTWOORDEN
25st¢ jaargang, nr. 50 (december 2022)

e Met per jaar de betrokken nrs van de OMV’s of OMBERs waarbij de deputatie
afwijkt van het advies van de POVC of de POA

e Voor de omgevingsberoepen:

o Het aantal per jaar van de onontvankelijk beoordeelde beroepen in verhouding tot
de ingediende omgevingsberoepen; van deze onontvankelijk beoordeelde
beroepen de betrokken OMV-nrs

o Het aantal per jaar van die beroepen die door de Raad voor
Vergunningsbetwistingen verworpen werden.

Antwoord van de voorzitter van de provincieraad (14 november 2022):

In goede orde ontving ik uw schriftelijke vraag van 7 november 2022 waarin u een
overzicht vraagt van de toegestane en geweigerde vergunningen vs adviezen POVC /
POA. Ik ben genoodzaakt om deze vraag, gelet op artikel 55 van het huishoudelijk
reglement van de provincieraad, onontvankelijk te verklaren, aangezien er omvangrijke
opzoekingen nodig zijn voor het beantwoorden van uw vraag.

Schriftelijke vraag van 8 november 2022

van Jan Claessen (Vlaams Belang)

aan de deputatie

over opleiding zaalpersoneel CVO Vitant PIVA

Jaarlijks laten enkele restaurant-bezoekers het leven door verstikking in voeding.
Naar verluidt is er geen opleiding (de Heimlich-methode) voorzien voor het zaalpersoneel
van PIVA.

Het volgen van een specifieke opleiding kan bij verstikking mensenlevens redden.

Het lijkt mij aangewezen om zaalpersoneel een opleiding te geven hoe ze correct moeten
reageren als iemand zich verslikt en dreigt te stikken.

De gemiddelde aanrijtijd van een ambulance in de stad Antwerpen is 10 minuten, maar
als iemand dreigt te stikken komt die hulp meestal te laat.

Graag antwoord op volgende vragen:

Klopt het dat de opleiding ‘omgaan met verstikking’ niet in het basispakket EHBO zit voor
het zaalpersoneel PIVA?

Zo ja, overweegt de deputatie om de EHBO-opleiding uit te breiden met o.a. de Heimlich-
greep?

Beschikt elke provinciale school over minstens 1 leerkracht die een opleiding
voedselveiligheid heeft genoten?

Antwoord van de deputatie (28 november 2022):

- Klopt het dat de opleiding ‘omgaan met verstikking’ niet in het basispakket EHBO zit
voor het zaalpersoneel PIVA?

Het zaalpersoneel PIVA volgde geen door POA/PIVA georganiseerd basispakket EHBO.
Campus PIVA is verantwoordelijk voor het organiseren van de EHBO voor eigen
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medewerkers, studenten en bezoekers. Er zijn op campus PIVA hiervoor 20 opgeleide
EHBO-medewerkers om een voldoende dekking te krijgen, en dit verspreid over zowel
dag- als avondschool.

Omgaan met verstikking maakt deel uit van de basiscursus van nijverheidshelper of
EHBO. Jaarlijks krijgen de nijverheidshelpers een heropfrissing. Er wordt tijdens de
heropfrissing ervoor gezorgd dat al de thema’s zeker iedere 5 jaar aan bod komen.
Tijdens de opleiding wordt er steeds info gegeven over de verschillende stappen die
kunnen ondernomen worden in functie van de ernst/graad van de verstikking. De info
van de verschillende stappen zijn o.a. terug te vinden op: https://www.rodekruis.be/wat-
kan-jij-doen/volg-een-opleiding/eerstehulptips/verslikking/. Het Heimlichmanoeuvre
(=buikstoten) kan pas toegepast worden als voorlaatste stap voor de reanimatie en kan
gevaren met zich meebrengen bij bv. zwangere vrouwen.

- Zo ja, overweegt de deputatie om de EHBO-opleiding uit te breiden met o0.a. de
Heimlich-greep?

Aangezien omgaan met verstikking (o0.a. het Heimlichmanoeuvre) deel uitmaakt van de
standaard EHBO-opleiding is dit niet nodig.

- Beschikt elke provinciale school over minstens 1 leerkracht die een opleiding
voedselveiligheid heeft genoten?

Op campus PIVA is er één medewerker die het proces van voedselveiligheid (= HACCP)
beheert voor de campus en de richtlijnen maakt voor zowel dag- als avondschool. Al de
leerkrachten die praktijklessen voeding geven hebben een opleiding genoten van de
richtlijnen met betrekking tot voedselveiligheid. Voedselveiligheid maakt eveneens deel
uit van het lespakket van iedere student die praktijklessen voeding krijgt. Op de andere
scholen en campussen is HACCP niet van toepassing op, met uitzondering van CLW
campus Boom waar ook praktijklessen voeding worden gegeven.

Schriftelijke vraag van 14 november2022
van Jan Claessen (Vlaams Belang)

aan de deputatie

over stakingsbereidheid provinciepersoneel

Op woensdag 9 november 2022 vond een nationale staking plaats van de christelijke en
socialistische vakbond.

Wellicht heeft de dienstverlening van de provincie enige hinder ondervonden door de
nationale actiedag van de vakbonden.

Graag antwoord op volgende vragen:

-Hoeveel provinciewerknemers hebben deelgenomen en hebben woensdag 9 november
2022 het werk neergelegd?

-Hoeveel daarvan waren aangesloten bij een erkende vakbond?

-Heeft de staking invloed gehad op de dienstverlening van sommige provinciale
diensten?

-Zo ja, welke dienst/departement?
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Antwoord van de deputatie (5 december 2022):

Hoeveel provinciewerknemers hebben deelgenomen en hebben woensdag 9 november
2022 het werk neergelegd?

DMCO volgt de stakers op in het kader van de verloning van de medewerkers van het
provinciebestuur Antwerpen, de APB’s van de provincie en EVAP Proefbedrijf
Pluimveehouderij.

Van deze groep medewerkers hebben 22 medewerkers deelgenomen aan de nationale
staking van 9 november 2022.

Dit waren 1 medewerker van niveau B, 3 medewerkers van niveau C, 5 medewerkers van
niveau D en 13 medewerkers van niveau E.

Hoeveel daarvan waren aangesloten bij een erkende vakbond?

Artikel 9, lid 1 van de Algemene Verordening Gegevensbescherming verbiedt onder
andere de verwerking van gegevens waaruit het lidmaatschap van een vakbond blijkt.
Als werkgever is het met andere woorden verboden om deze gegevens op te vragen en
te verwerken. Bijgevolg kan er op deze vraag niet worden geantwoord.

Om die reden levert provincie Antwerpen als werkgever aan alle medewerkers een
vakbondsattest af.

Heeft de staking invloed gehad op de dienstverlening van sommige provinciale diensten?

Zo ja, welke dienst/departement?

Na een bevraging van de verschillende departementshoofden, kan de volgende
informatie worden verschaft.

Wat betreft de departementen Logistiek en Vrije Tijd hebben de departementshoofden
gemeld dat de staking geen invloed heeft gehad op hun dienstverlening.

Wat betreft het departement Ontwikkeling en Educatie heeft het departementshoofd
laten weten dat de staking geen voor het publiek merkbare gevolgen heeft gehad.
Interne gevolgen binnen het provinciale onderwijs werden opgevangen door het werk te
herverdelen of te herplannen.

Wat betreft het departement Mens, Communicatie en Organisatie, Economie,
Streekbeleid en Europa, Informatie- en Communicatietechnologie, Leefmilieu, Algemeen
Beleid, Financién en Ruimte, Erfgoed en Mobiliteit was dit niet van toepassing (geen
stakers).

Schriftelijke vraag van 28 november 2022
van Rudy Sohier (PVDA)

aan de deputatie

over statuut personeel APB's en EVAP's
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Toelichting: De provincie stelt in haar administratie heel wat mensen tewerk, ook in de
buitendiensten zijn werknemers actief op allerlei terreinen. Bovendien heeft de provincie
haar verzelfstandigde entiteiten waar werknemers diensten verzekeren in de APB’s en de
EVAP’s.

Door de jaren heen heeft het bestuur gekozen om met minder statutair personeel en
meer te gaan naar contractuele werknemers.

Op één van de commissievergaderingen kreeg ik als antwoord op een vraag dat in de
centrale administratie ongeveer 75% van de personeelsleden een contractuele verbinding
hebben en slechts 25% zijn in statutair dienstverband. We kregen ook de gegevens in de
inlichtingen ter gelegenheid van het MJPL.

Op de vraag hoe dat in de APB’s en EVAP’s dan zat moest men mij het antwoord schuldig
blijven. En die zitten ook niet in de gegevens van het MJPL.

Vragen:
Kan u mij volgende vraag beantwoorden

Het totale aantal werknemers die actief zijn opgesplitst per APB/EVAP
en dat dan ook op te splitsen

- in statutair verband?

- in contractueel verband?

Antwoord van de deputatie (20 december 2022):

Het totale aantal werknemers die actief zijn opgesplitst per APB/EVAP
en dat dan ook op te splitsen

- in statutair verband?

- in contractueel verband?

Provincie Antwerpen:

Totaal aantal medewerkers: 991

Aantal medewerkers in statutair verband: 311
Aantal medewerkers in contractueel verband: 680

EVAp Arboretum Kalmthout

Totaal aantal medewerkers: 19

Aantal medewerkers in statutair verband: 0
Aantal medewerkers in contractueel verband: 19

EVAp De Lilse Bergen

Totaal aantal medewerkers: 28

Aantal medewerkers in statutair verband: 0
Aantal medewerkers in contractueel verband: 28

EVAp stichting Kempens Landschap

Totaal aantal medewerkers: 16

Aantal medewerkers in statutair verband: 0
Aantal medewerkers in contractueel verband: 16
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EVAp De Nekker
Totaal aantal medewerkers: 87
Aantal medewerkers in statutair verband: 0

Aantal medewerkers in contractueel verband:

EVAp Proefbedrijf Pluimveehouderij
Totaal aantal medewerkers: 23
Aantal medewerkers in statutair verband: 0

Aantal medewerkers in contractueel verband:

APB Cultuurhuis de Warande
Totaal aantal medewerkers: 54
Aantal medewerkers in statutair verband: 0

Aantal medewerkers in contractueel verband:

APB Provinciaal Onderwijs Antwerpen
Totaal aantal medewerkers: 171
Aantal medewerkers in statutair verband: 28

Aantal medewerkers in contractueel verband:

APB Gouverneur Kinsbergencentrum
Totaal aantal medewerkers: 10
Aantal medewerkers in statutair verband: 0

Aantal medewerkers in contractueel verband:

APB Havencentrum
Totaal aantal medewerkers: 8
Aantal medewerkers in statutair verband: 0

Aantal medewerkers in contractueel verband:

APB Hooibeekhoeve
Totaal aantal medewerkers: 26
Aantal medewerkers in statutair verband: 8

Aantal medewerkers in contractueel verband:

APB Kamp C
Totaal aantal medewerkers: 27
Aantal medewerkers in statutair verband: 2

Aantal medewerkers in contractueel verband:

87

23

54

143

10

18

25

APB Provinciaal Documentatiecentrum Atlas

Totaal aantal medewerkers: 9
Aantal medewerkers in statutair verband: 1
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Aantal medewerkers in contractueel verband: 8

APB Provinciaal Instituut voor Hygiéne
Totaal aantal medewerkers: 118

Aantal medewerkers in statutair verband: 32
Aantal medewerkers in contractueel verband: 86

APB Provinciaal Recreatiedomein De Schorre
Totaal aantal medewerkers: 30

Aantal medewerkers in statutair verband: 7
Aantal medewerkers in contractueel verband: 23

APB Provinciaal Recreatiedomein Zilvermeer
Totaal aantal medewerkers: 97

Aantal medewerkers in statutair verband: 12
Aantal medewerkers in contractueel verband: 85

APB Provinciaal Secretariaat Europese Structuurfondsen
Totaal aantal medewerkers: 16

Aantal medewerkers in statutair verband: 1

Aantal medewerkers in contractueel verband: 15

APB Provinciaal Vormingscentrum Malle
Totaal aantal medewerkers: 51

Aantal medewerkers in statutair verband: 17
Aantal medewerkers in contractueel verband: 34

APB Toerisme Provincie Antwerpen

Totaal aantal medewerkers: 17

Aantal medewerkers in statutair verband: 0
Aantal medewerkers in contractueel verband: 17

APB Campus Vesta

Totaal aantal medewerkers: 89

Aantal medewerkers in statutair verband: 1
Aantal medewerkers in contractueel verband: 88
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