[bookmark: _Hlk104394327]Sjabloon mobiliteitsinspanningen bedrijven
Dit sjabloon biedt organisaties een houvast in het samenbrengen van alle mobiliteitsinspanningen die de organisatie al deed of plant te doen in de toekomst. De gegeven voorbeelden bieden mogelijks ook inspiratie voor een volgende actie of maatregel.
Door dit sjabloon op regelmatige basis in te vullen, blijf je als organisatie op de hoogte van je huidige faciliteiten en acties. Je beschikt ook meteen over de verplichte basisinformatie die nodig is voor de (voor organisaties met meer dan 100 medewerkers) verplichte driejaarlijkse federale diagnostiek.
Het sjabloon is opgebouwd op basis van de 3 I’s: 
Infrastructuur: welke infrastructurele maatregelen worden er uitgevoerd om de mobiliteit van medewerkers te verbeteren? Bv. een overdekte en beveiligde fietsenstalling trekt meer fietsers aan. 
Incentives: welke voordelen en beloningen geeft de organisatie aan medewerkers (en bezoekers) om hen aan te moedigen zich duurzaam te verplaatsen? Deze voordelen vertalen zich in vergoedingen bv fietsvergoeding maar ook in sensibiliseringsacties bv. een mobiliteitswedstrijd met een foodtrucklunch als prijs van een wedstrijd.
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Automatisch gegenereerde beschrijving]Informatie: op welke manier informeert de organisatie de medewerkers en bezoekers over de alternatieven voor de wagen? Bv. via een maandelijkse nieuwsbrief of verkeersambassadeurs.  

Meer info over dit sjabloon vind je op: https://www.vlotonderweg.be/dashboard-scholen


Infrastructuur
	Fietsparkeren

	1) Geef hieronder het huidig aantal fietsparkeerplaatsen aan:

	Voor medewerkers
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Overdekte fietsparkeerplaatsen
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Diefstalveilige fietsparkeerplaatsen
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Aantal laadmogelijkheden voor e-fietsen
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Voor leerlingen/ studenten
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Overdekte fietsparkeerplaatsen
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Diefstalveilige fietsparkeerplaatsen
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Aantal laadmogelijkheden voor e-fietsen
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	2) Welke inspanningen werden er afgelopen jaar gedaan om de fietsenstalling te verbeteren/uit te breiden? Maak hierbij een onderscheid tussen medewerkers en bezoekers. Bv;
· Er werd een fietsherstelzuil geïnstalleerd waar zowel medewerkers alle bezoekers gebruik van kunnen maken.
· Wielklemmen werden vervangen door een kwalitatievere type stalling bv fietsnietjes.
· De fietsenstalling van medewerkers werd diefstalveilig gemaakt door een badgesysteem.
· Er werden laadlockers voorzien in de fietsenstalling voor medewerkers.
· ….
3) Zijn er daarnaast plannen om de fietsenstalling te verbeteren/ uit te breiden in het komende jaar? Maak ook hierbij een onderscheid tussen inspanningen voor medewerkers vs. bezoekers.

	Medewerkers
Klik of tik om tekst in te voeren.


	Bezoekers
Klik of tik om tekst in te voeren.



	
Fietsvoorzieningen

	1) Geef hieronder het huidig aantal fietsvoorzieningen aan:

	Medewerkers
	

	Kleedruimtes
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Douches
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Lockers
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Bezoekers
	

	Kleedruimtes
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Douches
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Lockers
	Klik of tik om tekst in te voeren.

	2) Welke inspanningen werden er afgelopen jaar gedaan om de voorzieningen voor fietsers te verbeteren/uit te breiden? Bv;
· Het aantal douches voor medewerkers werd uitgebreid.
· Er werden lockers geplaatst in de kleedkamer.
· ….
3) Zijn er daarnaast plannen om de fietsvoorzieningen te verbeteren/ uit te breiden in het komende jaar? 

	Medewerkers
Klik of tik om tekst in te voeren.


	Bezoekers
Klik of tik om tekst in te voeren.






	Andere

	1) Werden er nog andere infrastructurele zaken uitgevoerd die een duurzame modal split stimuleren? Bv;
· Voorzien van parkeerplaatsen voor carpoolers
· Aanpakken van gevaarlijke punten op de site i.k.v. verkeersveiligheid
· ….
2) Staan er daarnaast nog andere infrastructurele zaken op de planning het komende jaar? 

	Medewerkers
Klik of tik om tekst in te voeren.


	Bezoekers
Klik of tik om tekst in te voeren.



Incentives
	Incentives fietsers

	1) Geef hieronder meer informatie over de vergoedingen en andere voordelen waarvan medewerkers kunnen genieten. Bv;
· Fietsvergoeding van €0,35 voor elke medewerker
· Mogelijkheid tot fietslease of aankoop van een bedrijfsfiets
· Medewerkers kunnen poolfietsen gebruiken om zicht te verplaatsen naar andere campussen
2) Geef ook mee hoeveel medewerkers gebruik maken van deze voordelen.
3) Zijn er daarnaast plannen om het komende jaar nieuwe incentives te implementeren? 

	Medewerkers
Klik of tik om tekst in te voeren.

	Bezoekers
Klik of tik om tekst in te voeren.





	Incentives openbaar vervoer

	1) Geef hieronder meer informatie over de vergoedingen en andere voordelen waarvan medewerkers (en bezoekers) kunnen genieten. Bv;
· Volledige terugbetaling van openbaar vervoerabonnement
· Terugbetaling van deelfietssystemen voor medewerkers
· Voorzien van deelfietsen aan het station
· …
2) Zijn er daarnaast plannen om het komende jaar nieuwe incentives te implementeren? 

	Medewerkers
Klik of tik om tekst in te voeren.


	Bezoekers
Klik of tik om tekst in te voeren.




	Andere

	1) Zijn er nog andere zaken op vlak van incentives die duurzame verplaatsingen stimuleren? Bv;
· Mogelijkheid om vergoedingen te combineren
· Aanbieden van fietsaccesoires (fluohesje, regenkledij, helm,…)
· Terugbetaling van auto/fietsenparking aan het station
· Minstens één keer per jaar wordt er een sensibiliseringsactie rond duurzame mobiliteit georganiseerd bv een mobiliteitswedstrijd, deelname aan “Een maand gratis met de trein”, ontbijt voor duurzame pendelaars,…
· Faciliteren van het delen van fietsroutes onder medewerkers
· …
2) Zijn er daarnaast plannen om bepaalde voordelen en incentives aan te bieden het komende jaar? 

	Medewerkers
Klik of tik om tekst in te voeren.


	Bezoekers
Klik of tik om tekst in te voeren.



Informatie
	Algemeen

	1) Geef hieronder meer informatie over de manier waarop medewerkers en bezoekers geinformeerd worden over mobiliteit en aangemoedigd worden zich duurzaam te verplaatsen. Bv;
· Er is een mobiliteitscoördinator: permanent aanspreekpunt voor medewerkers
· Verkeersambassadeurs informeren medewerkers (en bezoekers) over mobiliteit en het beleid van de campus.
· Treinuren worden weergegeven op de schermen in het gebouw.
· Er wordt 2x per jaar een mobiliteitsstand georganiseerd.
· Er is een multimodale bereikbaarheidsfiche beschikbaar op de website/ wordt meegestuurd naar bezoekers bij vergaderverzoek
· …
2) Staan er daarnaast informatie-acties voor het komende jaar op de planning? 

	Medewerkers
Klik of tik om tekst in te voeren.


	Leerlingen/studenten
Klik of tik om tekst in te voeren.



Bijlagen
Voeg hieronder per “I” (Infrastructuur, Incentives, Informatie) nog enkele foto’s toe van de acties die afgelopen jaar werden ondernomen.
	Infrastructuur

	Fietsparkeren (bv. foto van nieuwe fietsenstalling)

	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.


	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.


	Fietsvoorzieningen (bv. foto van geplaatste douche of wastafel)

	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.


	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.





	Andere (bv. foto van carpoolparkeerplaatsen)

	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.





	Incentives

	Incentives fietsers/ incentives openbaar vervoer (bv: foto van aangekochte plooifietsen)

	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.


	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.


	Andere (bv. foto van fietsaccesoires)

	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.


	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.






	Informatie

	Algemeen (bv: foto van mobiliteitsstand, …)

	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.


	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.


	Klik of tik om tekst in te voeren.

	Klik of tik om tekst in te voeren.




	[image: ]

	


Verslag 2de overleg met stakeholders – Parkeermanagement Nekkersite
Sjabloon mobiliteitsinspanningen
30/07/2024		2
image2.jpeg
Mogelijk gemaakt door Uitgevoerd door  l.k.v. project

MECHELEN © Kure/u?,'n"é: A, (G SRR Z) VL T

Waver

TRAJECT





image3.png




image4.png




image5.svg
            


image6.png




